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No.- 2578 DECRETO 163

ADAN AUGUSTO LOPEZ HERNANDEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO
51, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL; A SUS HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado, se ha servido dirigirme lo siguiente:

LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS
POR EL ARTICULO 36, FRACCIONES | Y VI, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, Y CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. El 30 de noviembre de 2019, el Licenciado Adan Augusto Lopez Hernandez, Gobernador
Constitucional del Estado de Tabasco, presentd ante el Congreso del Estado, iniciativa con
Proyecto de Decreto por el que se expide el Presupuesto General de Egresos del Estado de
Tabasco para el Ejercicio Fiscal 2020; misma que fue turnada, con caracter de urgente, a la
Comision Ordinaria de Hacienda y Finanzas, para su estudio, andlisis y emision del acuerdo o
dictamen que en derecho corresponda.

Il. En sesién publica ordinaria de fecha 03 de diciembre de 2019, la Presidencia de la Mesa
Directiva del Congreso del Estado dio cuenta al Pleno del tumo de la iniciativa de referencia.

lll. Habiendo realizado el andlisis y estudio correspondiente, las y los integrantes de la
Comision Dictaminadora han acordado emitir el presente Dictamen, por lo que:

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el Congreso del Estado es competente para expedir, reformar, adicionar,
derogar y abrogar las leyes y decretos, asi como para aprobar anualmente el Presupuesto
General de Egresos del Estado de Tabasco, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
27 y 36, fracciones | y VI, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

SEGUNDO. Que las comisiones son érganos colegiados constituidos por el Pleno, que a través
de la elaboraciéon de dictamenes, informes, opiniones o resoluciones, contribuyen a que el
Congreso del Estado cumpla con sus atribuciones constitucionales y legales, teniendo la
competencia por materia que se deriva de su denominacién y las que especificamente les
sefiala el Reglamento.

TERCERO. Que la Comisién Ordinaria de Hacienda y Finanzas, de la LXIl| Legislatura al
Honorable Congreso del Estado, tiene plenamente justificada su competencia y facultad para
dictaminar la iniciativa a que se refiere el antecedente | del presente Decreto, de conformidad
con lo previsto en los articulos 63, 85, fraccion |, y 75, fraccion IX, de la Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado, y 58, parrafo segundo, fraccion IX, inciso a), del Reglamento Interior del
Congreso del Estado.

CUARTO. Que de conformidad con el articulo 40 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, es voluntad del puebloc mexicano constituirse en una Republica
representativa, democratica, laica y federal, compuesta por Estados libres y soberancs en todo
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lo concerniente a su régimen interior, y por la Ciudad de México, unidos en una federacion
estaolecida segln los principios de la ley fundamental.

QUINTO. Que el articulo 35 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado de Tabasco y sus Municipios dispone que el Presupuesto General de Egresos sera el
que apruebe el Congreso del Estado, con aplicacion durante el periodo de un afio, a partir del 1
de enero de cada ejercicio fiscal, y que la iniciativa correspondiente debera contemplar lo
sefialado en los articulos 5 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, 13 y 37 de la misma Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado de Tabasco y sus Municipios.

SEXTO. Que en términos de los articulos 5 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, y 13 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado de Tabasco y sus Municipios, las iniciativas de Ley de Ingresos y de Presupuesto de
Egresos del Estado, se elaboraran conforme a lo establecido en ambas leyes, en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las normas que para tal efecto emita el Consejo
Macional de Armonizacion Contable, con base en cobjetivos y parametros cuantificables de
politca econémica, acompanados de sus correspondientes indicadores del desempeno, los
cuales deberan ser congruentes con el Plan de Desarrollo y los programas que derivan del
mismo, & incluiran cuando menos lo siguiente:

l. Los objetivos anuales, estrategias y metas;

Il. Las proyecciones de las finanzas publicas, incluyendo los requerimientos financieros
del sector publico, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de
Politica Econémica.

Las proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo Nacional
de Armonizacion Contable y abarcaran un periodo de cinco afios en adicion al ejercicio
fiscal en cuestion, las que, en su caso, se revisaran anualmente en los ejercicios
subsecuentes;

IIl. La descripcién de los riesgos relevantes para las finanzas piblicas, incluyendo los
montos de Deuda Contingente, acompanados de propuestas de accion para enfrentarlos;

IV. Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los cinco Ultimos
anos y el ejercicio fiscal en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable para este fin; y

V. Un estudio actuarial de las pensiones de los trabajadores al servicio del Estado, el cual
como minimo debera actualizarse cada tres afios. El estudio debera incluir la poblacién
afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas conforme a la
Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco y el monto de reservas de pensiones, asi
como el periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor presente.

SEPTIMO. Que por ofro lado, el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, establece que el proyecto de Presupuesto
de Egresos contendra:

I. La exposicion de motivos en la que se sefiale:
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a) La politica de gasto del Ejecutivo;

b) Las politicas de gasto en los Poderes Legislativo y Judicial y en los érganos
autdnomos:

c) Los montos de egresos de los dltimos cinco ejercicios fiscales;

d) La estimacion de los egresos para el afio que se presupuesta y las metas objetivo
de los siguientes cinco ejercicios fiscales, y

e) Las previsiones de gasto conforme a las clasificaciones a que se refiere el articulo
26 de esta Ley,

Il. El proyecto de Decreto o Acuerdo, los anexos y tomos, los cuales incluiran:
a) Las previsiones de gasto por clasificacion administrativa;
b) Las previsiones de gasto por clasificacion funcional y programatica;

¢) Un capitulo especifico que incorpore las previsiones de gasto que correspondan a
los compromisos plurianuales;

d) Un capitulo especifico que incluya las previsiones salariales y econémicas a que
se refiere el articulo 30 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado de Tabasco y sus Municipios, y

e) En su caso, las disposiciones generales que rijan en el gjercicio fiscal.
I1l. Los anexos informativos, los cuales contendran:

a) La distribucion del presupuesto por unidad responsable y al nivel de
desagregacién de capitulo y concepto de gasto;

b) La estimacién de los recursos necesarios para ejercer paripassus, que podra
reflejar variaciones conforme sean suscritos los convenios respectivos;

c) La distribucién de recursos para atender las politicas transversales contenidas en
el Plan de Desarrollo, identificandose la unidad responsable y los programas para la
consecucién de los objetivos contenidos en el mismo, y

d) La demas informacién que contribuya a la comprension del proyecto.

OCTAVO. Que la Ley General de Contabilidad Gubernamental establece, en su articulo 61,
que ademas de la informacion prevista en las respectivas leyes en materia financiera, fiscal y
presupuestaria y la informacion sefialada en los articulos 46, 47 y 48 de la misma Le;y. la
Federacion, la entidades federativas, los municipios, y en su caso, las demarcaciones
territoriales del Distrito Federal —hoy Ciudad de México-, incluirdn en sus respectivos
presupuestos de egresos u ordenamientos equivalentes, apartados especificos con la
informacion siguiente:
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a) Las prioridades de gasto, los programas y proyectos, asi como la distribucion del
presupuesto, detallando el gasto en servicios personales, incluyendo el analitico de plazas
y desglosando todas las remunesraciones; las contrataciones de servicios por honorarios y,
en su caso, previsiones para personal eventual, pensiones; gastos de operacion,
incluyendo gasto en comunicacion social, gasto de inversién; asi como gasto
correspondiente a compromisos plurianuales, proyectos de asociaciones plblico privadas
y proyectos de prestacion de servicios, entre otros;

b) El listado de programas asi como sus indicadores estratégicos y de gestién aprobados,
y

¢) La aplicacion de los recursos conforme a las clasificacienes administrativa, funcional,
programatica, economica y, en su caso, geografica y sus interrelaciones que facilten el
analisis para valorar la eficiencia y eficacia en el uso y destino de los recursos y sus
resultados.

En el proceso de integracion de la informacion financiera para la elaboracion de los
presupuestos se deberan incorporar los resultados que deriven de los procesos de
implantacion y operacion del presupuesto basado en resultados y del sistema de evaluacion del
desempefio, establecidos en términos del articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

NOVENO. Que bajo los términos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades y los
Municipios, el articulo 6 sefiala que las Entidades Federativas deberan generar Balances
presupuestarios sostenibles.

Se cumple con esta premisa, cuando al final del ejercicio fiscal y bajo el momento contable
devengado, dicho balance sea mayor o igual a cero. lgualmente, el Balance presupuestario de
recursos disponibles es sostenible, cuando al final del ejercicio fiscal y bajo el momento
contable devengado, dicho balance sea mayor o igual a cero. El Financiamiento Neto que, en
su caso se contrate por parte de la Entidad Federativa y se utilice para el calculo del Balance
presupuestario de recursos disponibles sostenible, deberéd estar dentro del Techo de
Financiamiento Neto gue resulte de la aplicacién del Sistema de Alertas, de acuerdo con el
articulo 46 de la referida Ley.

DECIMO. Que la iniciativa presentada por el Gobernador del Estado, cumple con las
disposiciones legales establecidas en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios y las
demas normas aplicables, al contemplar los siguientes elementos:

1. Politica de Gasto del Ejecutivo Estatal
1.1. Consideraciones a las Finanzas Publicas del Estado
1.1.1. Entorno Econdmico

La segunda mitad de 2019 se caracterizd por el inicio de la desaceleracién de la economia
mundial, producto de la incertidumbre generada a raiz de los diferendos comerciales entre
Estados Unidos y diversos paises, pero sobre todo con China. Esta situacion tuvo un impacto
negativo en los niveles de exportaciones e importaciones, la produccion manufacturera y la
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inversion en general. De hecho, con base en cifras presentadas por el Fondo Monetario
Internacional (FMI) recientemente, se tiene una estimacion de crecimiento de 3% a escala
global, que se considera el mas bajo en los Uitimos 10 afios.

Cabe destacar que a inicios de noviembre de 2019, el Banco Mundial (BM) y el Fondo
Monetario Internacional (FMI) pronosticaron que las guerras comerciales entre las dos
economias mas grandes en el orbe, se reflejarian en pérdidas de unos 700 mil millones de
délares norteamericancs, esto es, un 0.8% del Producto Interno Bruto (PIB) global.

La perspectiva internacional para el afio 2020 esta marcada por el deterioro de las condiciones
comerciales, donde el factor mas relevante es la prevision de los especialistas respecto a que
la incertidumbre continuara a partir de las tensiones geopoliticas y comerciales. Los conflictos
arancelarios entre Estados Unidos y China, la desaceleracion estimada para la zona del euro,
asl como la debilidad en el crecimiento en las economias emergentes, en especial en América
Latina, se perfilan como algunos de los escenarios mas probables en el contexto regional
mundial.

En lo concemiente a la economia de México, en 2019 se suscitaron choques externos e
internos, fundamentalmente en el primer semestre, que ampliaron paulatinamente la brecha
respecto al PIB potencial. Sobresalen en este sentido las disputas comerciales con el pais
vecino del norte y el aplazamiento en la aprobacion del Tratado entre Mexico, Estados Unidos y
Canada (T-MEC).

Empero, se prevé que para el cierre de 2019 se note una mejoria en términos de recuperacion
del crecimiento e incluso, la concrecion del respaldo al T-MEC por parte del Congreso
Norteamericano, este (ltimo se considera un factor determinante para consolidar el comercio
exterior mexicano en la region, incrementar los flujos de inversién extranjera directa (IED) y
afianzar un mejor ambiente de negocios en general.

A inicios de noviembre de 2019, en un comunicado de prensa por parte del FMI, se subrayo el
compromiso de las autoridades mexicanas con la prudencia fiscal, asi como el éxito de la
politica monetaria en cuanto a la inflacién, donde el tipo de cambio flexible facilita los ajustes
economicos necesarios ante diversas clases de choques. E| crecimiento previsto por el
organismo para México en 2020 se sitia en 1.3%, con un parametro de inflacion de 3%, el
apoyo al fortalecimiento del consumo y una inversién que, pese a su debilidad, se estimaria
recuperandose.

Es de mencionar que funcionarios del Gobierno Federal pronostican un mayor impulso del
gasto publico, mediante el fortalecimiento de los esquemas de los nuevos programas sociales,
las compras consolidadas, los proyectos de infraestructura que se detonaran con la
participacion de la iniciativa privada, asi como los apoyos otorgados a Petrdleos Mexicanos
(Pemex), con énfasis en las actividades de exploracion y produccion,

Los nimeros registrados con el inicio del segundo semestre del afo suponen un repunte en la
plataforma de produccion de petréleo, rompiendo una marcada tendencia de caida desde hace
mas de una década. Con ello, se concibe una reduccién paulatina en el déficit de la balanza del
sector.

Atendiendo a algunos de los indicadores mas relevantes, incluidos en los denominados
Criterios Generales de Polltica Economica para la Iniciativa de Ley de Ingresos y el Proyeclo
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de Presupuesto de Egresos de la Federacién correspondientes al Ejercicio Fiscal de 2020, se
estima lo siguiente: crecimiento real del PIB de entre 1.5% y 2.5%, inflaciéon de 3%, tipo de
cambio promedio de $19.9, tasa de interés nominal de 7.4%, plataforma de produccion de
petréleo en torno a 1.851 millones de barriles diarios, con un precio medio de la mezcla
mexicana de exportacion de 49 délares norteamericanos por barril.
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Fuente: Criterios Genarales de Polilica Econdmica para |a Iniglativa de Ley de Ingresos y el Proyacto da
Presupuesto de Egrescs de fa Federacién correspondientes al Efercicio Fiscal de 2020

El escenario macroecondmico descrito en el paquete econémico 2020 del gobierno federal,
hace referencia a la expansion de la produccién manufacturera y de servicios relacionados con
el comercio exterior, ademas de un mayor dinamismo de la demanda interna, con generacion
de mas empleos, repunte del crédito e incremento de recursos publicos y privados para obras
de infraestructura, factores que incidiran en términos generales en el crecimiento del consumo
y la inversién.

En el caso de la economia tabasquefia, 2019 fue un afo de contraste. En principio, los
resultados del Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica Estatal (ITAEE), para los meses
de enero a marzo y posteriormente para el periodo abril a junio, denotan un comportamiento
adverso en el primer semestre, que se explica sobre todo por la parte petrolera del producto
estatal. De hecho, el dato para el segundo trimestre del afio es de una caida del 10.28% en la
actividad economica en la entidad, respecto al mismo periodo en 2018, mientras que el
promedio nacional se redujo 0.87%.

En lo que respecta al desempleo, las cifras publicadas para el segundo trimestre de 2019 por el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), de acuerdo a la Encuesta Nacional de
Ocupacién y Empleo (ENOE), colocaron a Tabasco en 7.4%, en tanto que el dato promedio de
la republica fue de 3.6%.

Los registros de trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) muestran que en
Tabasco se generaron, durante los tres primeros trimestres de 2019, esto es, entre enero y
septiembre, un total de 3,043 empleos, lo que implica un incremento de 1.84%. Este dato cobra

' Nota: Los dutos ¥ previsiones sobre las ecoromia mundial y mexicana fueron tomados del documento Criterios Generales de Politica Econdmica pory fa
Iniziatiea de Ley de Ingresas y of Proyects de Prexupuesto de Egresos de lo Federaridn correspondienter al Efercicio Fiscal 2000,
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especial relevancia, toda vez que en los Ultimos cuatro afios el indicador presentd un
comportamiento negativo.

- Asegurndos totales ante of IMSS en Tabasce' (2010 — 2019)
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Las perspectivas hacia el 2020 para la economia tabasquefia son alentadoras. La politica del
Gobierno Federal hacia el sur-sureste prioriza la atencion de las necesidades de desarrollo,
con base en programas sociales trascendentes para brindar mayores oportunidades y procurar
el apoyo para los sectores y grupos poblacionales menos favorecidos. Asimismo, sobresalen
por su importancia las inversiones en ftres obras de gran envergadura: el Corredor
Transistmico, el Tren Maya y la refineria de Dos Bocas.

Los recursos que mediante programas federales de apoyo se afianzaran en 2020, el avance en
la construccion de las tres obras mencionadas, al igual que la politica nacional de rescate y
dinamizacion de Pemex, suponen para Tabasco la mejora sustantiva en los indicadores de
inversién, actividad econémica, empleo y consumo.

En concordancia con el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 (PLED 2019-2024), el Gobierno
de la entidad impulsard el crecimiento y desarrollo econémico mediante el Presupuesto
General de Egresos del Estado de Tabasco 2020, con énfasis y congruencia con la politica
nacional, donde los pobres son y deben ser lo primero.

1.1.2. Finanzas Publicas 2020

El Proyecto de Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco para el Ejercicio Fiscal
2020, plantea una serie de retos para la administracion publica estatal. La reactivacion de la
entidad por medio de la accién publica se fortalecera en el 2020, lo cual obliga a incorporar
objetivos y estrategias orientadas a modernizar la estructura productiva y diversificar las
actividades generadoras de ingreso. El Proyecto esta orientado a hacer de Tabasco, un estado
que brinde mayor bienestar a sus habitantes, con base en la competitividad y sustentabilidad
de su economia, que ofrezca mas empleos y mejor pagados, que funcione en un circulo
vituoso con el desarrollo social, donde su poblacion viva segura dentro de un entorno
igualitario, con un gobierno abierto, responsable y austero.

En ese tenor, el proceso de programacion-presupuestacion para el gjercicio 2020, se realizé en
estrecha congruencia con los objetivos y metas de los Programas Sectoriales, Especiales, e
Institucionales que formularon las Dependencias y Entidades, como mecanismos para ejecutar
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las acciones prioritarias que demandan los tabasquefios y alcanzar mejores escenarios de
desarrollo, con una visidn responsable y objetiva, privilegiando la asignacién del presupuesto a
la salud, bienestar social, educacion, seguridad publica, desarrollo econémico, apoyo al campo
y el impulso de la infraestructura soclal y productiva,

En funcién de ello, el Presupuesto de Egresos que se somete a la consideracién del Honorable
Congreso del Estado, por un importe total de $52 mil 964 millones 276 mil 279 pesos, es el
primero en cuya elaboracion interviene el actual Gobierno, en apego a la estructura de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo y a las prioridades del PLED 2019-2024; incluyendo los entes de
reciente creacion como la Comision Estatal de Busqueda de Personas y el Instituto de
Beneficencia Publica.

Este Presupuesto ha sido elaborado tomando en cuenta las propuestas de los programas y
acciones que cada uno de los Entes Ejecutores ha realizado para lograr el cumplimiento de sus
objetivos, metas e indicadores, y se ha procurado atender los prioritarios en la medida de los
ingresos disponibles. Esta orientado al fortalecimiento de las finanzas publicas, con incentivos
para el desarrollo de los sectores productives, cuyo propositc consiste en dar soluciones
paulatinas a las diferentes problematicas que aquejan a nuestra entidad.

En concordancia con el articulo 17 de la Ley Organica de la Administracion Plblica Federal
concatenado al articulo 4 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco; los
drganos desconcentrados al ser unidades administrativas que carecen de autonomia, no tienen
personalidad juridica ni patrimonio propio, y sus facultades son especificas para resolver sobre
la materia en el ambito territorial para el que fueron creados. De tal modo, que a partir de este
presupuesto 2020, sus recursos se encuentran dentro del presupuesto total programado a la
Secretaria a la que estan sectorizados, siendo casos especificos el Servicio Estatal de Empleo,
el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica y la Comision Estatal de
Blusqueda de Personas, dependientes de la Secretaria de Gobierno y la Comision Estatal
Forestal dependiente de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca.

Es importante mencionar que el ejercicio de los recursos que se somete a la aprobacion de
este Honorable Congreso, se hara con total disciplina, en apego a los lineamientos que para
cada uno de los fondos se encuentran determinados a través de un sistema moderno e integral
de planeacién, programacion, presupuestacion, ejecucion y control del gasto gubernamental,
con mayor transparencia y rendicion de cuentas del gasto del Poder Ejecutivo.

Es conveniente destacar que nunca seran suficientes los recursos destinados a mejorar las
condiciones de vida de los tabasquefos. Sin embargo, este Gobierno esta comprometido con
el desarrollo del Estado. Revertir el estancamiento econémico y productivo en el que se
encuentra la entidad desde hace varios afos no es tarea facil, indudablemente, para logarlo
serd necesario el apoyo de la Federacion, sumado a las aportaciones estatales, lo que
coadyuvard a que en un mediano plazo se generen cambios estructurales que abonen a los
intereses de los diversos sectores economicos.

Por ello, es importante mencionar que para el ejercicio presupuestal 2020 se continuara con la
estrategia de reducir, controlar y optimizar el gasto corriente, con base en el Programa de
Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto, asi como la aplicacién del marco normativo,
que permita la consecucion de ahorros, los cuales seran destinados a reforzar programas y
politicas piiblicas productivas y de bienestar social.
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1.2.Visidon del Gasto 2020

De conformidad con lo establecido en los articulos 5 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, y 13 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, se presentan;

I, Objetivos anuales, estrategias y metas;

Il.  Proyecciones de finanzas pulblicas, considerando las premisas empleadas en los
Criterios Generales de Politica Economica, y que abarcan un periodo de cinco afos
en adicién al ejercicio fiscal en cuestién;

lll. Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas pdblicas, incluyendo los
montos de deuda contingente, acompanados de propuestas de accion para
enfrentarlos:

IV. Los resultados de las finanzas publicas que abarcan un periodo de los cinco ultimos
anos y el ejercicio fiscal en cuestién; y

V. Un estudio actuarial de las pensiones de los trabajadores, el cual como minimo
debera actualizarse cada tres afios.

Los anteriores segmentos estan conformados de acuerdo a los criterios para la elaboracion y
presentacién homogénea de la informacion financiera y de los formatos a que hace referencia
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y sus Municipios, emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).

1.2.1. Objetivos Anuales

A través de la alineacién del PLED 2019-2024 con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-
2024 y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030, el Presupuesto
General de Egresos para el Ejercicio 2020 se propone en primer lugar, mejorar el bienestar
general de los tabasquefios.

De esta manera, para impulsar y cumplir el modelo de desarrollo de la Cuarta Transformacion,
y orientar las politicas, programas, proyectos y acciones que conforman el PLED 2019-2024, el
Gobierno ha hecho suyos en todo momento los principios de austeridad y racionalidad en la
asignacién del gasto, dando prioridad al desarrollo social e impulsando acciones que benefician
a la poblacion, sobre todo a las familias que enfrentan mayores carencias, y certidumbre a la
estabilidad econémica del Estado y a la seguridad de sus habitantes, siendo esta uitima la
demanda mas recurrente por parte de la ciudadania.

Los tabasquefios requieren soluciones integrales y transversales que sumen |os esfuerzos de
todos los entes plblicos para implementar politicas orientadas al desarrollo sostenible, crear
las condiciones pertinentes y centrar las bases para mejorar la prestacién de los servicios
basicos, los niveles de calidad en la educacién, brindar acceso a espacios publicos dignos y
garantizar la seguridad de sus habitantes. Estos elementos en conjunto con los vinculos que se
generan dentro del entorno econdmico, consolidardn a Tabasco como un estado prospero y
dinédmico.
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Por lo anterior, es compromiso de la actual administracién adoptar el principio ético asentado
en el PND 2019-2024, en el entendido de que no puede haber paz sin justicia, de que es
prioritario reforzar la observancia del Estado de Derecho y garantizar la seguridad publica, en
aras de recuperar una sana convivencia social que permita el pleno ejercicio de las libertades
ciudadanas y el respeto a los derechos humanos, en un marco de crecimiento protegido por la
justicia.

El objetivo consiste en lograr una mayor eficacia y eficiencia del gasto publico, que haya
responsabilidad en sus acciones, y que sea sensible a las demandas y requerimientos
prioritarios de la poblacién. En consecuencia, se deben impulsar mejores programas sociales,
proyectos de infraestructura, calidad y oportunidad en la prestacion de los servicios con base
en la ejecucion de los programas de Gobierno bajo un enfoque a resultados.

1.2.2. Estrategias y Metas

En congruencia con el PND 2019-2024 y el PLED 2019-2024, se exponen sus principales
estrategias para lograr las metas en cada uno de los sectores:

Politica y Gobierno

La estabilidad politica es uno de los pilares de una democracia plena, no solo se trata de ser
politicamente estable sinc también de transmitir esta imagen al resto del pais. Lo anterior, solo
puede lograrse a través del didlogo permanente y respetuoso del Poder Ejecutivo con los
demas Poderes del Estado, Poderes Federales, gobiemos de los estados, gobiernos
municipales y los 6rganos auténomos. En este sector es prioritario garantizar la paz publica y la
gobernabilidad; el respeto a las leyes y ordenamientos; la participacion ciudadana vy la
ejecucion de acciones gubernamentales; asi como una eficaz coadyuvancia con la federacion
en politica migratoria y en asuntos fronterizos, ademas de contribuir a la equidad e igualdad de
genero para todos los tabasquefios.

Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana

En este sector es necesario ejecutar politicas, programas y acciones tendentes a garantizar la
seguridad publica, con el objeto de establecer y preservar el orden publico, protegiendo la
integridad fisica, los derechos y los bienes de los tabasquerios, asi como prevenir la comision
de delitos a través de la profesionalizacion de los cuerpos policiales, su dptimo equipamiento y
la aplicacion de tecnologias en coordinacion con los tres niveles de Gobierno, pero sobre todo,
con la participacién de la ciudadania.

Por otro lado, no puede dejarse de mencionar que Tabasco, derivado de su ubicacion y
composicion geografica, esta expuesto a un gran nimero de fenémenos de origen natural
(principalmente  hidrometeorolégicos que provocan inundaciones peribdicamente) y
antropogénicos que propician condiciones de riesgo y vulnerabilidad.
Dentro de las principales estrategias de este sector destacan:

« La creacion y optimizacién de infraestructura policial.

« |a entrada en funcionamiento de las unidades de medidas cautelares.
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* La mejora en las acciones de inteligencia estratégica y de investigacion mediante la
especializacion del cuerpo de seguridad, coadyuvando en materia de prevencién y
combate al delito de operaciones con recursos de procedencia ilicita y los relacionados.

e |la profesionalizacion permanentemente del personal, acorde al Sistema Integral de
Desarrollo Policial, fortaleciendo sus competencias para brindar un mejor servicio a la
sociedad, e incrementar la cobertura policial.

« La preservacion del orden publico, la prevencion delictiva y las funciones de vigilancia.
Bienestar Social, Sustentabilidad y Cambio Climatico

La planeacion para el bienestar, la inclusion y la sustentabilidad exigen una visién de future, en
lugar de una proyeccion del pasado, sin perder de vista que el largo plazo es la suma de los
cortos plazos. Por ello, en este sector se focalizan tres esferas del quehacer de Ia
administracion publica estatal:

» Reducir las dimensiones de la pobreza.

« Promover obras y acciones orientadas a revalorar y promover el bienestar social y
economico de los pueblos indigenas.

e Impulsar la transicion hacia un desarrollo sostenible, con la generacion de una cultura
ecolégica que contribuya al cambio de la economia lineal a la economia circular.

En materia de bienestar, disminuir los rezagos en el acceso a los serviclos basicos de agua
potable, drenaje, alcantarillado y electrificacion, en zonas marginadas y de atencion prioritaria,
mediante obras que generen un mayor valor publico, en términos de beneficiarios y atencion a
familias en situacion de precariedad, para abatir los rezagos sociales y reducir las brechas de
desigualdad, Para lo cual se establecera una estrecha coordinacion con los ayuntamientos de
la entidad, mediante la concurrencia de recursos orientados a la ejecucion de obras de

infraestructura.

Los pueblos indigenas son el sector de la poblacion que enfrenta la mayor desigualdad,
pobreza y rezago social, asi como discriminacion e infravaloracion de su trabajo. Cabe
destacar que, entre las poblaciones indigenas, mas de la mitad de sus integrantes habitan en
viviendas que carecen de servicios basicos (agua potable, drenaje, alcantarillado vy
electricidad), proporcién superior a la observada en poblaciones no indigenas. Por esta razén,
las politicas publicas, obras y proyectos a ejecutar en 2020 privilegian criterios de inclusion.

En resumen, propiciar el desarrollo a los grupos étnicos, es fundamental:

« Fortalecer la inclusién y cohesién social de los pueblos indigenas, para revalorar raices y
origenes, con programas y proyectos que permitan desplegar las capacidades y talentos
de sus hombres y mujeres.

« Contribuir, de manera interinstitucional, mediante criterios de transversalidad, a la
inclusién de mujeres y hombres indigenas de diferentes edades, a los beneficios de los
programas de desarrollo, con pleno respeto a sus valores culturales.
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Considerando el capital natural y la biodiversidad que posee el estado de Tabasco, la
sustentabilidad y el cambio climatico, adquieren mayor relevancia, dado los impactos adversos
derivados del desarrollo acelerado al que ha sido sometida la entidad en los Gltimos 70 afios
En el Estado se observa un vinculo entre la pobreza y la pérdida o degradacién de los recursos
naturales, asi como con el cambio climatico, en vitud que sus efectos impactan en la
convivencia social y el desarrolio de actividades productivas.

Desde esta optica, la superacion de la pobreza y el deterioro ambiental son dos problemas que
deben ser atendidos integralmente, para revertir sus tendencias, por lo que se deben fortalecer
las acciones para la proteccion ambiental, asi como efectuar el manejo sustentable y la
restauracion de los ecosistemas y su biodiversidad. Asimismo, se deben impulsar acciones de
mitigacion y adaptacion al cambio climatico, con el fin de transitar hacia un crecimiento y
desarrollo econémico para el bienestar de los tabasquefios, a través de un enfogue de
sustentabilidad.

Ademas, en el entendido de que el cambio climatico es un fendmeno mundial que afecta no
solo a los seres humanos, sino a toda forma de vida en el planeta, se requiere implementar
acciones en todos los niveles, tales como:

» Mejorar el Sistema Estatal de Informacion Ambiental y Cambio Climatico, a través del cual
se difundan las acciones y actividades del Gobierno en materia ambiental para el
desarrollo sustentable, asi como la consolidacion de la cultura ambiental.

+ Establecer esquemas de autorregulacion, sistemas de gestion ambiental, mecanismos de
desarrolio limpio, produccion y consumo sustentable para transitar a una economia
circular.

* |ncrementar la gestién y prevencion ambiental con acciones que atiendan las causas y
reduzcan los efectos negativos al ambiente.

« Contribuir a traves del Centro de Interpretacion y Convivencia con la Naturaleza
“YUMKA™, a generar una cultura de respeto a la flora y fauna, asi como de los
ecosistemas presentes en la entidad, con la apertura y operacion de espacios abiertos
para su conocimiento y disfrute por parte de residentes y visitantes.

Educacién, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte

lLa educacién es un derecho humano, que se considera un pilar fundamental para el desarrollo
de las capacidades de los individuos y la sociedad, de ahi su importancia en |la agenda
gubernamental. Por lo que las politicas publicas implementadas parten del reconocimiento de
lo indispensable que resulta el proceso de impartir conocimientos y desarrollar las
competencias, que faciliten a las personas alcanzar su potencial y participar de mayores y
mejores expectativas de vida,

La educacién superior enfrenta retos importantes, tales como el crecimiento econémico basado
en el conocimiento y la revolucion de las telecomunicaciones. Por ello, resulta importante
encontrar respuesta a los diferentes planteamientos respecto a la importancia y calidad de la
educacion superior en Tabasco. Lograr un alto nivel de ensefianza se traduce en pertinencia y
equidad, lo que por excelencia deberia ser el mas elevado de los valores y la mas significativa
e inteligente inversian con futuro sustentable.
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Asimismo, es imprescindible impulsar y consolidar los programas de desarrollo de la educacion
superior tecnolégica en la entidad, renglén de suma relevancia en la formacién académica de
los tabasquefios.

Es necesario fortalecer las capacidades con las que cuenta Tabasco actualmente, en materia
de ciencia, tecnologia e innovacion, asi como fomentar la generacion y aplicacién del
conocimiento para responder a las necesidades estatales y desarrollar capital humano ce alto
nivel mediante la formacion e impulso a las vocaciones tempranas en los renglones de ciencia
y tecnologia, buscando consalidar un Sistema Estatal de Ciencia y Tecnologia.

En Tabasco, la participacion de la juventud, la cultura fisica y el deporte son fundamentales
para hacer efectivas las aspiraciones de realizacion individual y colectiva, Es preciso, en este
sentido, desplegar estrategias que respalden la formacién educativa de los jovenes, promuevan
una vida saludable, fomenten el empleo, amplien las oportunidades de crecimiento, fortalezcan
los valores y generen espacios de recreacion y convivencia.

En este sector destacan las siguientes estrategias:

e Desarrollo de actividades encaminadas a garantizar la accesibilidad universal,
favoreciendo la permanencia de la poblacion en edad escolar en los planteles plblicos de
educacion basica, en atencion a los principios de inclusion, equidad e igualdad sustantiva,
en lo que comprende la dotacion de libros de texto en secundaria, las acciones del
Programa de Inclusién y Equidad Educativa, ademas de la asignacion de becas en
primaria, secundaria y especial.

* Mejorar las condiciones de desarrollo profesional de los docentes, su actualizacion y
capacitacion permanente, que propicien un mejor desempefio de |las tareas académicas e
impacten en la mejora de a calidad de los aprendizajes de los alumnos.

« Atender paulatinamente y en funcién de los recursos asignados, las necesidadass de
construccion, mantenimiento, rehabilitacién y equipamiento de espacios educativos.

s« Cumplir con el precepto de brindar mejores oportunidades a los jovenes egresados de
nivel secundaria a través de los bachilleratos interculturales, el Conalep, Cecyte vy
Cobatab.

« Mediante la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco, seguir con la estrategia de
inclusion, aceptando hasta el 80% de los aspirantes, asi como contribuir al crecimiento de
indicadores en la calidad académica.

* A través de las Universidades Tecnolégicas, Politécnicas y los Institutos Tecnolégicos,
continuar con el incremento de cobertura para todos los tabasquefios que buscan
diversas opciones de educacién superior, acordes a sus aspiraciones profesionales y que
ademas les permitan desarrcllarse en sus regiones.

o Brindar oportunidades de educacién superior a la poblacion en regiones con alta
proporcién de hablantes de lengua indigena a través de la Universidad Intercultural,
especificamente, con la construccion de un campus en Villa Tamulte de las Sabanas.
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Salud, Seguridad y Asistencia Social

La salud contribuye al crecimiento econémico a largo plazo, incrementa la productividad laboral
del adulto y el desarrollo cognitivo del nifio, a través de mejoras en la nutricion; reduce las
perdidas de produccion de los trabajadores y de asistencia escolar de los nifios ocasionadas
por enfermedades. El derecho a la salud es esencial, por lo que el Estado se encuentra
obligado a garantizarlo, teniendo como objetivo principal la salud integral de la colectividad,

Por ello, el sector salud es una de las prioridades de la actual administracion estatal, en el
entendido de que la prevencién es el mejor mecanismo para su cuidado. Las principales
estrategias que se pondran en marcha son:

Impulsar las politicas para |la prevencion y el control de las enfermedades y lesiones
mediante la aplicacién de programas de difusion interinstitucional e intersectorial, asi
como impulsar acciones integrales de prevencion del suicidio, violencia, accidentes y
adicciones.

Impulsar acciones de fomento y vigilancia sanitaria, a través de Ia difusion y capacitacion
sobre el manejo higiénico de alimentos y verificacién de bienes, servicios e insumos para
la salud.

Fortalecer la atencion curativa a través de esquemas organizacionales, tecnologicos y de
infraestructura en salud, asi como mejorar la formacion, capacitacion y desarrollo de
recursos humanos.

Garantizar el acceso de la poblacion sin seguridad social a la atencion medica
especializada en los cinco Hospitales Regionales de Alta Especialidad.

Fortalecer la red hospitalaria en los 17 municipios del Estado a través de los hospitales
regionales, generales y comunitarios, con atencion médica especializada de segundo
nivel y la atencién primaria a la salud enfocada principalmente a la prevencion mediante la
prestacion de los servicios en los centros de salud existentes en la entidad.

Fortalecimiento a la oferta de servicios de salud a través del Sistema Nacional de
Proteccién Social en Salud, consolidando los procesos de afiliacion, administracion y de
gestién gerencial, mediante la vision compartida y la mejora continua, logrando la
satisfaccion de los beneficios del sistema.

Mejorar el proceso de adquisicion y abasto de medicamentos e insumos medicos, de
laboratorio clinico y para el profesional de enfermeria, que permita asegurar el surtimiento
de las recetas a los pacientes auxiliares de diagnostico.

Garantizar la operacién en los primeros meses del Programa de accion: Enfermedades
Transmitidas por Vector, como son el dengue, chikungunya y zika.

Por su parte, el Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco (ISSET) contribuye a la
implementacion del Proyecto Social de Gobierno 2018-2024, con las siguientes acciones:
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Un rediser‘ic- integral que le dé un nuevo rumbo al Instituto, con la actualizacién del marco
normativo, un reordenamiento estructural del capital humano basado en los principios de
honestidad, corresponsabilidad y voluntad de servicio.

F}acuperar la seguridad social de los trabajadores estatales a través de la estabilidad
financiera y del manejo honesto de los recursos, a fin de garantizar la atencién integral de
las prestaciones: médicas, socioecondmicas, culturales y deportivas.

Dignificacion de los Centros de Desarrollo Infantil (cuatro cendis) y Centro de Cuidado
Diario del Adulto Mayor (CECUIDAM).

Creacion del Centro Cultural ISSET.

Centros de cirugias ambulatorias.

La Ley del Sistema Estatal de Asistencia Social determina que el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia (DIF Tabasco) sera el organismo rector de esta materia, encargado de
promover que los integrantes de la sociedad gocen de los mismos derechos y oportunidades,
abatiendo a través del uso eficiente de los recursos las desigualdades y la satisfaccion de las
necesidades basicas de los mas desprotegidos, a través de:

Elevar la calidad de los servicios educativos que se brindan en los Centros de Desarrollo
Infantil, y contribuir a reducir la situacién de riesgo psicosocial y problematicas especificas
de nifias, nifios y adolescentes, mediante estrategias de prevencion y atencion para su
proteccion individual, familiar y social.

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las personas con discapacidad, a
través de la promocién de la salud, educacion, accesibilidad, autonomia e independencia.

Otorgar apoyos sociales en especie, en materia de salud, a las personas en condiciones
de vulnerabilidad que lo soliciten.

Procurar la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes que prevén las leyes en la
materia, coordinando la ejecucion y dando seguimiento a las medidas de proteccion para
la restitucion integral de sus derechos.

Implementar mecanismos para la prevencion y atencién del maltrato psicolégico, fisico,
financiero, sexual, por negligencia, abandono e institucional, tanto en la Residencia del
Anciano “Casa del Arbol', como del Centro Gerontolégico de Tabasco, asi como
extramuros.

Desarrollo Cultural

Tabasco es heredero de una cultura milenaria que se debe preservar y transmitir a las futuras
generaciones, en toda su autenticidad. Al respecto, el Gobierno del Estado asume el
compromiso de impulsar todas las expresiones culturales y artisticas para favorecer el
desarrollo integral de los tabasquefios. La politica cultural de Tabasco supone una perspectiva
de largo plazo y promoverla en todos sus niveles y modalidades es el camino para generar
procesos participativos que hagan posible la restauracion del tejido social.
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En esta ruta se sitta un conjunto de propuestas que se han ido generando con la participacion
de dwe‘r&::s actores, bajo la premisa de que es necesario ampliar las audiencias interesadas en
las distintas practicas culturales, con atencién prioritaria en los nifios y jévenes: para ello se
propone:

+ Mantener y rehabilitar, en la medida de los recursos disponibles, el patrimonio cultural
tangible e intangible del Estado, (550 espacios, entre los que sobresalen el Teatro
“Esperanza Iris", el Planetario “Tabasco 2000", 528 bibliotecas, galerias y casas de arte
el Parque Museo La Venta, Museo de Historia de Tabasco "Casa de los Azulejos”, Casa
Museo “Carlos Pellicer Camara®, Museo de Cultura Popular "Angel E. Gil Hermida",
Museo Regional de Antropologia “Carlos Pellicer Camara”, Museo de Historia Natural
“José Narciso Rovirosa Andrade”, entre otros).

* Contribuir a la formacion de la sensibilidad y de los valores culturales entre los habitantes
del estado y los municipios; acercarles festivales culturales y artisticos de calidad, porque
de esta manera se atienden las necesidades manifiestas de distintos tipos de publicos: los
especializados, que tienen una participacion activa en el campo cultural, y los generales,
que buscan el acceso a la cultura con fines de formacién, diversién y aprovechamiento del
tiempo libre.

« Revalorar el trabajo del artesano, explorar distintas fuentes de financiamiento, equipar
talleres y ampliar la difusion de la cultura artesanal del estado.

Desarrollo Economico y Competitividad
Este sector, a través de la Secretaria para el Desarrollo Econémico y la Competitividad, enfoca
sus esfuerzos en la instrumentacion de acciones dirigidas a fortalecer la actividad econémica
en los distintos sectores econdmicos del Estado, mediante el impulso a proyectos productivos
donde, con la participacion del sector publico y privado, nacional y extranjero, se impulse el
desarrollo y la competitividad fortaleciendo la creacién, integracion y consolidacién de las
micro, pequefias y medianas empresas, a través de seis estrategias:

+ Promover la competitividad y el incremento de la productividad en las actividades
econémicas.

¢ Impulsar la produccion y comercializacion artesanal.

+ Detonar el desarrollo de agroindustrias y empresas del sector rural.

» Incentivar la creacion y el desarrollo de la micro, pequefias y medianas empresas.
» Asesorar técnicamente a los emprendedores.

* Promover la mejora regulatoria y coordinar el Registro Estatal de Tramites para facilitar la
inversién productiva y la generacién de empleos.

Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca

En la blusgueda de la recuperacion del campo, de oportunidades de empleo para la poblacién
rural, de mejorar sus niveles de vida, de alimentaciéon y arraigo en sus comunidades se



21 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL

18

requiere revitalizar el campo tabasquefio, implementando mecanismos que permitan superar
los rezagos acumulados, aprovechando las fortalezas y oportunidades, no solo para elevar la
productividad, sino tambien para capacitar y organizar mejor a los productores.

Cebido a que las actividades agropecuaria, forestal y pesquera son el principal sustento de las
familias campesinas del Estado, las estrategias de accion contemplan: el financiamiento y
capitalizacién del campo, el reordenamiento de los sectores, el desarrollo tecnolégico vy
transferencia de nuevas tecnologias, el desarrollo de cadenas productivas de los principales
cultivos y el aprovechamiento de las potencialidades; en ese sentido la propuesta se integra de
la siguiente manera:

Impulsar, fortalecer y modernizar los sistemas de produccion tradicionales en el Estado.
Concretamente, se propone el desarrollo de proyectos agricolas, entre los que destacan
la Aportacién Estatal a los Programas Sociales en Coejercicio SAGARPA-Gobierno del
Estado, que son recursos que se mezclan con una muy importante aportacion federal,
para la implementacién de programas de fomento agricola, fomento ganadero, desarrolio
rural, sanidad vegetal, animal y acuicola, que refuerzan y complementan los programas
de desarrollo agropecuario, y pesquero del Estado.

Capitalizar el campo a través de apoyos, bajo el esquema de microcréditos a productores
agricolas organizados de bajos ingresos, que quieren trabajar sus tierras pero que no
cuentan con mecanismos de financiamiento.

Fortalecer el apoyo a mujeres en el desarrollo rural, fomentando la organizacién y la
cultura del pago y del ahorro entre los productores mediante la integracion de cajas y
grupos de ahorro.

Otorgar incentivos, no recuperables, para la adquisicion de diversos conceptos, dirigidos a
productores agricolas, con la finalidad de capitalizar su unidad de produccion a traves de
la adquisicién de infraestructura, equipamiento, maquinaria agricola y material vegetativo
para la produccién primaria.

Continuar con la campafa estatal contra la tuberculosis bovina, para mantener la baja
prevalencia de esta enfermedad en la ganaderia estatal y preservar la vigilancia
epidemiolégica de la tuberculosis en los bovinos sacrificados en los rastros municipales,
con lo que se pretende mantener la inocuidad alimentaria para beneficio directo a los
consumidores.

La Comisién Estatal Forestal (COMESFOR) continuara impulsando proyectos productivos
y de conservacion, siempre buscado el desarrollo del sector forestal, mismo que tiene un
gran potencial como alternativa al sector petrolero. Ademas, sera participe y coadyuvante
en acciones para mitigar los efectos del cambio climatico.

Mejorar el equipamiento utilizado por los pescadores en sus embarcaciones, promover &l
cumplimiento de las vedas establecidas y aplicar nuevas tecnologias, incluyendo
actividades de experimentacion al coordinar acciones encaminadas para mantener y
recuperar las condiciones de intercambios de agua en las lagunas de interes pesquero y
acuicola.
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Desarrollo Turistico

Tabasco tiene una gran riqueza natural y cultural que lo convierte en un destino turistico
potencial privilegiado. E| Estado cuenta con uno de los patrimonios histérico culturales mas
importantes del pais, como lo es la presencia de cuatro grandes culturas mesoamericanas:
Olmeca, Zoque, Maya y Azteca. Es considerado la patria del cacao, que convertido en
chocolate transformé al mundo. Por todo lo anterior, existe una excepcional potencialidad
turistica que ha sido poco desarrollada,

Por lo anterior y con la finalidad de atraer a un mayor nimero de visitantes y desarrollar una
actividad turistica mas amplia y consolidando los destinos e infraestructura ya existentes, la

Secretaria de Turismo plantea las siguientes estrategias:
e Realizacién del Octavo Festival del Queso y del Décimo Primer Festival del Chocolate.
+ Certificacion Empresarial Turistica.
« Programa Turismo Verde e Incluyente.
» Tianguis Turistico Olmeca Maya.
« Desarrollo de Productos Turisticos.
« Foro de Ciudades Inteligentes.
o Certificacion UNWTO-Quest,

+ Participacién de Tabasco en el Festival Turistico Acapulco.

Desarrollo Energético y Energias Renovables

Segun datos de la Comisién Nacional de Hidrocarburos (CNH), en agosto de 2019, Tabasco
fue la entidad federativa de donde se extrajo la mayor cantidad de petréleo y gas natural en
tierra de toda la nacion. En este contexto, el sector energético representa un papel fundamental
no solo para Tabascc, sino para todo el pais en general, evidenciando la importancia de
establecer politicas publicas que permitan atender las necesidades de dicha industria, asi como
para fomentar su desarrollo.

A la Secretaria para el Desarrollo Energético le corresponde fomentar el desarrollo y uso de
fuentes de energia alternas a los hidrocarburos, asi como energlas renovables, Ia
implementacion de proyecltos estratégicos de desarrollo energético en el estado mediante la
creacion de instrumentos juridicos y mecanismos de asociacién que permitan la atraccion de la
inversion piblica y privada, para garantizar el desarrollo energetico en materia de
hidrocarburos, petroliferos, petroquimicos, electricidad y energias renovables. Para lograrlo se
plantean realizar en el préximo ejercicio fiscal 2020 las siguientes estrategias:

* Generar actividades que permitan la profesionalizacion y especializacion del capital
humano en el sector energético, asl como establecer mecanismos gue permitan su
inclusion dentro de la industria.
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» Fomentar mecanismos que promuevan la inclusién de las empresas dentro de |la cadena
de valor del sector energetico.

* Promover actividades de desarrollo comunitario y concertacion social, buscando una
relacién que armonice las comunidades con impacto por proyectos del sector energético
con las empresas productoras de la industria.

» Generar actividades que contribuyan a garantizar beneficios econémicos y sociales en el
corto, mediano y largo plazo para el Estado, asi como la adopcion de practicas para el
buen uso de energia eléctrica que ayudan no solo a la reduccién de su consumo, sino
también a la disminucion de la emision de gases de efecto invernadero.

* Realizar actividades que impulsen la generacion de energia eléctrica mediante el
aprovechamiento de los recursos naturales con los que cuenta la entidad y, de esta
manera, complementar la produccién de energia eléctrica que se obtiene de manera
convencional.

Movilidad Sostenible

Acorde con el PLED 2019-2024, este sector tiene el encargo de contribuir al mejoramiento del
sistema de comunicaciones, la modernizacion, rehabilitacién y conservacion de vias y accesos
de comunicacién; modernizacién del transporte publico con tecnologias limpias y amigables al
ambiente: transporte seguro e incluyente y la reactivacion del sistema portuario.

A medida que crecen las zonas urbanas en el territorio del Estado surge la necesidad de contar
con la infraestructura que permita y mejore la movilidad de la poblacion en general, de manera
integral, moderna, segura, sustentable y competitiva. Por ello, dentro del presupuesto asignado
a este sector se plantea:

» Continuar con el programa permanente de apoyo a estudiantes, discapacitados y aduitos
mayores, a través de la firma del convenio con los transportistas.

« Garantizar el servicio del Transbiis en los corredores 27 de Febrero, Méndez y
Bicentenario.

« Realizar estudio integral de semaforizacién para el mejoramiento urbano de la ciudad de
Villahermosa.

e A través de la Administracion Portuaria Integral de Tabasco (APITAB), llevar a cabo los
estudios bésicos para el Programa Maestro de Desarrollo Portuario (PMDF).

Ordenamiento Territorial y Obras Publicas

El sector Ordenamiento Territorial y Obras Plblicas, tiene como misién promover el desarrolio
integral de la entidad, ejecutando infraestructura publica inclusiva, segura, resiliente y
sostenible, proporcionando los servicios relacionados con la misma, asi como garantizar la
certeza juridica a la tenencia de la tierra con un adecuado ordenamiento territorial y desarrolio
urbano en estricto apego a la normatividad establecida, mejorar la calidad de vida de los
tabasquefios mediante la ejecucion de infraestructura pablica orientada al enriquecimiento y
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mantenimiento de nuestro patrimonio, para impulsar el crecimiento econdmico y el desarrollo y
con ello mejorar el bienestar social y economico de la poblacién.

En este sentido se pretende contribuir 8 un mejoramiento de |a infraestructura publica, lograr el
ordenamiento territorial y desarrollo urbano arménico a traves de una red de carreteras que
estén en buenas condiciones, tfransitables y seguras; que la red de agua potable y
alcantarillado sea suficiente y de calidad; y que se lleve a cabo un programa de mantenimiento
de la infraestructura educativa para dotar a los estudiantes de mejores condiciones durante el
proceso educativo.

Para lograrlo se plantean las siguientes estrategias:

« A través de la firma del convenio con la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y
Urbano (SEDATU) se pretende la realizacion de los estudios y obras del Proyecto de
Mejoramiento Urbano, denominado “Intervencién Urbana Integral del Rio Grijalva en la
Ciudad de Villahermosa" con el cual se busca:

— La renaturalizacién del rio Grijalva a su paso por el centro de la ciudad de
Villahermosa.

— La recuperacién y generacion de nuevos espacios publicos, areas verdes y
equipamientos socioculturales en torno al malecon.

—» El mejoramiento de la movilidad terrestre y fluvial del area intervenida, priorizando
los flujos no motorizados.

—» La dinamizacién socioeconémica de los espacios urbanos circundantes al nuevo
malecdn.

« En apoyo a este sector, la Comision Estatal de Agua y Saneamjgnm (CEAS) busca
orientar acciones no sélo para el incremento de cobertura, sino también para mantener la
ya existente, con el compromiso de ofrecer calidad y oportunidad en sus servicios.

« FEl Instituto de Vivienda de Tabasco (INVITAB) se ha planteado contribuir a que las
familias de escasas posibilidades econémicas dispongan de financiamiento y subsidios
adecuados para consolidar un patrimonio digno. Esto contempla promover y apoyar la
generacién de oferta de viviendas a bajo costo.

« A fravés del Instituto Tabasqueno de la Infraestructura Fisica Educativa (ITIFE) se t_:usca
reducir el rezago educativo en construccién de espacios escolares en los tres niveles
educativos: basico, medio superior y superior.

» Con el apoyo de la Junta Estatal de Caminos (JEC) se busca continuar con la mision de
transformar y mantener en éptimas condiciones la infraestructura carretera de la entidad.

Combate a la Corrupcion y Mejora de la Gestion Publica

En la transformacion de las estructuras de la administracion piblica estatal se busca una mejor
actuacion institucional bajo un enfoque racional, eficiente, oportuno, en condiciones de
legalidad, transparencia y rendicion de cuentas, buscando alcanzar la consecucion de |os
principios de racionalidad, austeridad, disciplina presupuestal, eficiencia Yy eficacia
administrativa.
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A través de este sector se busca garantizar un equilibrio financiero con procescs de innovacion
constante en el manejo de la hacienda publica, manejar con responsabilidad la administracion
del patrimonio estatal y de |la deuda publica en un marco de legalidad que asegure la
transparencia en la rendicidén de cuentas a la sociedad. Asimismo, impulsar mejores niveles de
bienestar para los tabasquenos; emitiendo las directrices que rigen la politica recaudatoria,
distributiva de orden financiero, inspectora y contable de los recursos publicos, controlando y
evaluando las finanzas publicas con el fin de obtener optimos resultados, administrando con
eficiencia y transparencia, sirviendo con calidad, responsahilidad social en el marco del Estado
de Derecho.

+ Bajo este contexto, la Secretaria de Administracion e Innovacion Gubemamental busca
consolidarse como una entidad eficiente y modema en |a gestién publica y ser participante
activo en la modernizacion y reorganizacion de la administracion publica estatal,
emitiendo y supervisando las normas y lineamientos que regulen las relaciones laborales
de los trabajadores, mismas que sean de aplicacion general dentro de las dependencias,
entidades y organos respectivos.

» Conducir y vigilar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las relaciones
laborales con los trabajadores y el desarrollo de las habilidades y capacidades de los
mismos.

« Planear, establecer, conducir y ejecutar la politica general en materia de contrataciones
publicas de acuerdo a la normatividad aplicable.

« Redisenar e incorporar procedimientos sencillos y automatizados a través del uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion, determinantes en la simplificacion
administrativa.

« Capacitar y certificar a los servidores piblicos, de forma que les permita adquirir las
habilidades y grados de especializacion necesarios para el optimo desempefio de sus
funciones.

« Digitalizar y sistematizar los procedimientos vinculados con la gestion y contratacion de
los recursos humanos del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

« Desarrollar acciones que contribuyan al cumplimiento de los deberes y obligaciones de
todos los servidores publicos, con base en lo establecido en el Codigo de Etica de los
Servidores Publicos de la Administracion Publica Estatal.

e Actualizar el marco normativo aplicable para la administracion de los recursos humanos
del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

« Facilitar canales de comunicacién entre el Gobierno y los proveedores a traves de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC'S) para un mejor proceso de
adquisiciones, buscando modernizar el sistema para que sea integral, transparente y
accesible.

« Fortalecer y actualizar la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios
del Estado de Tabasco, para redisefiar y mejorar los procesos de compras y licitaciones
en todas sus etapas.
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Establecer mecanismos de coordinacion entre las diferentes dependencias y entidades de
la administracion pulblica estatal para obtener mejores tiempos en los procesos de
licitaciones.

Impulsar la "Agenda Digital" como un instrumento que promueva, disefie, facilite y
apruebe |las politicas, programas, soluciones, instrumentos y medidas en materia de
Gobierno digital.

Para el ejercicio 2020, la Secretaria de Finanzas busca establecer prioridades en el
ejercicio del gasto, tanto corriente como de capital, para mantener una estructura y
disciplina financiera estable y consecutiva combatiendo la corrupcion.

Establecer una politica tributaria que incremente la eficiencia recaudatoria, modernizando
la administracion y la fiscalizacion.

Orientar el gasto publico hacia el cumplimiento de los objetivos estrategicos del PLED,
encaminando a mejorar la gestion publica.

Transparentar los procesos e incrementar la recaudacion con modelos eficientes y
eficaces de asesoria al contribuyente.

Intensificar los programas de colaboracion con los érganos de fiscalizacion, tanto del
Poder Legislativo como de los municipios y la Federacion.

Realizar los procedimientos técnicos y administrativos necesarios para transferir los
recursos a los municipios y lograr una administracion publica estatal innovadora, eficaz,
eficiente y transparente para acercar los servicios plblicos a los tabasquefios.

Establecer estimulos fiscales que generen mayor participacion ciudadana para el pago
derivado de contribuciones.

Promover la reorientacion de la pregramacion del presupuesto para asegurar su
alineacién con la planeacion del desarrolio, con base en el comportamiento del ejercicio
de recursos.

A través de la Secretaria de la Funcién Publica, realizar acciones de vigilancia para
garantizar la observancia de la normatividad en materia de adquisiciones, obra publica,
arrendamientos y prestacién de servicios.

Actualizar el portal anticorrupcion y difundir en él las acciones que se han implementado.
Promover el fortalecimiento de las capacidades institucionales para implementar los
programas presupuestarios con enfoque a resultados, de acuerdo a los diagnosticos y
deteccion de necesidades derivados de estudios especializados.

Vigilar el estricto cumplimiento de la normatividad en materia de responsabilidad
administrativa atendiendo el inicio, sustanciacion y resolucion de procedimientos de
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responsabilidad administrativa, cuando se trate de actos u omision calificados como faltas
administrativas, establecidas en la normatividad vigente.

* Promover cursos de capacitacion en materia de ética, control interno, responsabilidades
de los servidores publicos, licitaciones, adquisiciones y obras publicas, para gque el
personal tenga el conocimiento necesario y desarrollen un sentido de responsabilidad.

« Continuar con la fiscalizacion mediante auditorias externas a las diferentes dependencias,
entidades y/o unidades de apoyos del estado de Tabasco controlando, evaluando y dando
seguimiento a las diversas acciones que se realizan en la administracion publica, con el
fin de transparentar y rendir cuentas claras a la sociedad durante el gjercicio fiscal 2020.

¢ Implementacién de programas de auditorias.
e Dar seguimiento y verificacién a proyectos y obras autorizadas.

e Verificar que los procedimientos licitatorios que se lleven a cabo en la administracion
publica, se realicen en estricto apego al maro legal correspondiente.

e Con la Coordinacidbn General de Asuntos Juridicos se continuaran realizando las
gestiones de coordinacién y seguimiento de las Unidades de Apoyo Juridico de las
dependencias y entidades de la administracién publica.

« Afianzar una gestion transparente mediante el ejercicio cotidiano de la rendicion de
cuentas, asi como contar con un marco juridico suficiente y actualizado conforme a los
instrumentos nacionales e internacionales, garantizando en todo momento el
cumplimiento de los fines del Estado,

1.2.3. Perspectivas 2020-2025 (Proyecciones de Finanzas)

De conformidad a lo establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC),
en los criterios para la elaboracién y presentacion homogénea de la informacion financiera y de
los formatos referidos en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, especificamente en el Gltimo parrafo del articulo 18 de dicha Ley se presentan las
proyecciones de finanzas para el periodo 2020-2025:

Anoen Cuestion

Ano 2

Concopto f‘res:l['..- =sto)
2020 2022

1. Gasto Mo Etliquatl-dn T 13871 1?‘?.2“
{1=A+B4C+DE+F+GHHe1) | 20,233,463,253,00 | 30/165,098,825 | 31,560,265,394 | 32,7TE5.487.131 | 33, 35,438,704,700,23
A_Servicios Personales 10,826,514,208 | 11,308,042,206 | 11,761,299 894 | 12,204 573,011 | 12,663,085 447 13,169.619,2685
B. Materiales y B45141,242 | 663,880,478 | 697178503 | 725066683 | 748813684 784,150,618
Suministros !

C. Sarvicios Generales 12T 877120 | 1,396.007,433 | 1.3818C7T.805| 1.437.080.117 | 1.480,182.521 1,564,202, 147
0. Transfarancias,
Asignaciones, 01081 | 9012537124 | 9282913237 §,747,058,659

Subsicios y Otras £.002.484 853 | B,253.230,124 | &,8853C1, 012,537,
Ayudas
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E. Bienas Mueblas,
Inmuables o 92,295,383 95,084,245 90 517 457 103,810,158 106,924 460 112,270,683
Intangibles
F. Inversidn Pdblica o 0 "] 4] a 2
G. Inversiones
Financieras y Otras 1 0 0 0 ] 0
Provisiones
H. Participaciones y
Aportaciones 7,675,884 142 | 7,800,168 443 ) B.204 126866 | 5625201040 8 B84 668603 09,328,602 133
|, Deuda Publica 610,386,304 628,687 893 660,132,768 888 538,100 707,134 242 742 480 855
2. Gasto Efiquetado
(Z=A+B+C+D+E+F+G+H+I) | 23,730,812,926.00 24 497,738,146 | 15 592,491,971 | 26,616,191,650 | 27, 501,819,318 28,835,043,334.58
A. Sarvicios Parsonales 7815078 206 | B8,103.965488 | 8,370,030,880 | 8,714,181,807 | 9.062,755,683 9474030613
B, Materiales ¥
Suminisiros 42,808,354 44,062 605 48,297 235 458 148124 44 553 5098 52,073,278
C. Senvicios Generales 184,142,303 201,450,489 211,832,484 219,993, 782 226 593 575 237 923,254
0. Transferancias,
Aszignaciones,
Subsidios y Ofras 8314 781,568 | 9.4B85680,915| 6,963,114 8860 | 10,361,639 558 | 10,672 488,745 11.206,113,183
Ayudas
E. Bignas Muebies,
Inmuebles & - . - - ] 0
Intangibles
F. Inversion Pablica 1,198,320 667 623,212 487 654,373,111 680,548,036 TO0 864477 735,012,701
G. Inversiones
Financieras y Otras 1,706,717 7,936,858 8,333,733 8,667 082 8.927.085 8,373,449
Provigiones
H. Paricipaciones y
Anoitaclones 4,854 672679 | 5810514,760) 6,110810488 | 6355346918 | 6,546,007 325 8,873,307 6892
|. Deuda Publica 202,403,412 208,475,514 218,809,250 227655262 234 484 019 245,208,165
3. Total de Egrescs
Proyectados (3=1-2) 52,964,276.279 £4,662,837,97T1 | 57,152,757,365 | 59,411,688,780 | 61,373,566,608 64,273, 747,034.80

Informacion presentada conforme a las estimaciones realizadas an los ingresos con base a los Pre-critarics Generales de
Politica Econdmica para el Ejercicio Fiscai 2020.
Fuente; Gobismo del Estado de Tabasco, SEFIN

Nota:

1.2.4. Riesgos relevantes para las Finanzas Plblicas

El analisis de riesgo identificado para las finanzas publicas estatales constituye autenticos retos
para la planeacién, programacion y presupuestacion del gasto. Destacan en este sentido la
petrolizacién de los ingresos y una eventual caida en el Producto Interno Bruto (PIB), que
provoquen una disminucién en la recaudacion de las participaciones federales estimadas y que
esta no sea compensada con el Fondo de Estabilizacién de los Ingresos de las Entidades
Federativas (FEIEF). En el mismo sentido. una reduccién en la captacion de los ingresos
estatales podria generar un desbalance en las finanzas publicas.

En términos de lo anterior, de presentarse tendencias hacia la baja respecto de los ingresos
denominados de libre disposicién, implicaria el empleo de los mecanismos de solucion que se
encuentran descritos en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, asi como la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Tabasco y sus Municipios, ademas de aplicar en materia presupuestaria medidas de
racionalizacion y contencion del gasto.
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Otros factores externos existentes en materia presupuestaria son los pasivos contingentes que,
de acuerdo al Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), se definen como
obligaciones gue tienen su origen en hechos especificos e independientes del pasado que en
el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que acontezca, desaparecen o se convierten
en pasivos reales, Para este caso en particular, con mecanismos de racionalizacion y de
direccionamiento del gasto publico, se pueden realizar las previsiones pertinentes para este
tipo de sucesos, de acuerdo con lo establecido en la normatividad aplicable.

1.2.5. Resultados de las Finanzas Publicas

El CONAC establece en los criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la
informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios este requerimiento. Las cifras se muestran a
continuacion:

Formato 7d) Resultados de Egresos

GOBIERND DEL ESTADO DE TABASCO
Resultados de Egresos - LDF (PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)

Ao del
Ano 5 Ano 3 Ano 2 Ejercicio
Concepto Wigete,
2014 2016 2097 2018
1. Gasto Mo Etiguetado 7 803 | 20,433 575,988
(1=A+B+C+D+E+F+G+HH) 22,187,736,551 | 24,841,113,103 | 26,341 972,054 | 27,174,976,765 | 27,755,847 89 ey
A, Serviclos Parsonales 5,206,015,388 | 8,371,B80,509| 9119745750 | 9,833,397,013 | 10,335,861,601 11,840,011,782
Rndarmromaade 856248528 | 836853422 886000167 834945725| 541,001501| 945,560,955
C. Servicics Ganerales 1,461,011,772| 1,685608205| 1760386327 | 2495747276 ( 1 218,536,508 | 1,845,031,726
D. Transferancias,
Asignaciones, 5,353,022,802 | 7,030,623,704| 6660,430,202| 7.316,908,134 | 5670,741,263 | 7,168.715,528
Subsidios v Ofras o
Ayudas
E. Bienas Muebles,
Inmuebles @ 115,882 832 110,831,871 188, TBB. 708 206,350,536 324 602 TEE 200,081,850
Intangibles
F. Inversidn Plblica 164,548 377 435,793,080 142 745 212 B7,371,290 48 330 823 G607 000
G. Inversiones
Financiarasy Otras 5901,150 - 282 200 - - B3.507.506
Proviskanes
H. Participacionas y 743.088| 8733886.070| 5783747504 | B549517.870| 7.022192502
Apontaciones 5654543556 | 6.012743.088 | 67336880 5,783,747, |
|. Deuda Piblica 70,066,108 356,669,333 818,598,230 516,509,197 | 3.068,255,540 T268, 776,446
2. Gasto Etiquetada 20,845,064,384 | 22,420 733,112 | 22,657,233,862 | 23,739,566,302 | 22,115,534,798 | 23,608,572,351
[2=A+B+C+D+E+F+G+H+) [T i sty ek ]
A Servicios Persconales 9.716,822,830 | B,184,600008| 8140106915 | B.249.827.037| 6.232238.821| 7,788,277,260
Pt e az7oiesis| 2037s8488| 23m0dsEss| 23aessso| 272253908 326,750,480
C. Servicios Generales 331,801 939 281,525,013 306,855,818 278,131,185 301,355,822 258,693,837
D Transferencias,
Asignaciones, 3.750.041,762 | B8,265048,158| 8,101,462.960| 8219,838.426 | 9.875199,103 | B,612,658.664
Subsidios y Ofras :
Ayudas
E. Bienes Muebles,
Inmuebles e 200,298,625 Q9B 675,480 128,532,537 189,320,869 B9, 580, 553 64.981.510
intangibleas
F. Invarsidn Plbfica TEB,350, 804 857,061,748 | 1088353656 1,388,007,591| 1,180,568,745| 1,837.200,234
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G. Inversionas
Financieras y Ofras 115,406,235 119,210,717 118,210,717 35, TET BET - T.272. 480
I‘-"rcn._-ls_ianeg
A;;HE;';’:’;“”M" ¥ 54785523192 | 4,270,822,705 | 4,391,880.874 | 5,004,066,881 | 4,204.010,346 | 4.480.744.605
|. Deuda Piblica 138,791 188 141,040.723 141,902 523 138,837,734 179,518,308 183, 662 394
3. Total de Egresos
Proyectados (3=1-2) 43,032,800,945 | 4T7,261,846,215 | 48,999,206,616 | 50,914,643,067 | 48,871,382,651 | 53,042 148,237

Nota: 1-Los Importas correspondan & los egresos totales devengados,

2-Los impores coresponden 8 los egrasos cevengados al clerre rimestral mis reciente disponible y estimado para el
rasta dal ejarcicle. Informacién con base a los Clerres de Cuenta Piblica v Proyeccidn Cierme Ejerclcio 2018,
Fuante: Goblerno del Estado de Tabasco, SEFIN

1.2.6. Estudio Actuarial de Pensiones

El CONAC, en los criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la informacién
financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, especificamente a traves del formato 8, establece que
se presente el Informe sobre los Estudios Actuariales. En cumplimiento a lo anterior, ademas,
se incluye en el Gltimo anexo que forma parte integral de este Proyecto de Decreto de
Presupuesto General de Egresos el estudio actuarial de pensiones de los trabajadores del
Gobierno del Estado de Tabasco, actualizado en el afio 2018 por parte del ISSET.
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2. Estimacion del Gasto Publico para 2020
2.1. Fuente de los recursos

El Presupuesto General de Egresos 2020 propuesto para el estado de Tabasco es de 52 mil
964 millones 276 mil 279 pesos, integrado por los siguientes fondos de financiamiento:

FONDO DE FINANCIAMIENTOD 22,964,276,279

Ingresos Estatales 3,245,484 673 6%
Participaclones Federales (Ramo 28) 25.987 958.680 499
Fondo de Aportaciones Federales (Ramo 33) 16.263,191.462 318
Acciones Federales Convenidas (Convenios) 6 175,005,806 1254
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,282 525 858 2%

Fuente: Goblerno del Estado da ‘-rnhum, SEFIN, Subsecretaria oe Ingresos

Con relaciéon a los fondos estimados en el presupuesto inicial de 2019, los ingresos estatales
presentan un incremento de 16%; las Participaciones Federales (Ramo 28), al igual que las del
Ramo 33, reflejan un crecimiento de 5%; por su parte, las acciones federales convenidas tienen
una variacion positiva de 2%; en tanto que las transferencias, asignaciones, subsidios y otras
ayudas reflejan un decremento de 37%.

2.2.Recursos de Libre Disposicion

La suma de los Ingresos Estatales y las Participaciones Federales (Ramo 28) conforman los
recursos de libre disposicion, los cuales para el ejercicio 2020 suman 29 mil 233 millones 463
mil 353 pesos.

RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION 29,233 463.353
Ingresos Estatales 3,245 494 673 11%
Participaciones Federales (Ramo 28) 25987 068 880 B9%

Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecrataria de Ingresos

Los Ingresos Estatales son los recursos provenientes de la recaudacion propia obtenida de los
conceptos comprendidos en la Ley de Hacienda del Estado de Tabasco; reflejan un crecimiento
de 16% en comparacion al monto inicial en 2019,

La estimacién de las Participaciones Federales (Ramo 28) se realiza con base en las
proyecciones presentadas en los Pre-criterios de Politica Econémica que elabora la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, y tomando en cuenta el crecimiento esperado de la economia
nacional, la recaudacion tributaria nacional y estatal, asi como el precio de referencia del barril
de petréleo. Esta fuente de financiamiento presenta un crecimiento de 5% con relacion al inicial
de 2019.

2.3.Fondo de Aportaciones Federales (Ramo 33)

Las Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios (Ramo 33) constituyen el
mecanismo presupuestario disefiado para que el Gobierno Federal transfiera a los estados y
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municipios recursos que les permitan fortalecer su capacidad de respuesta y atender
demandas en los rubros de:

e Educacion

e Salud

* |nfraestructura basica

« Fortalecimiento financiero y seguridad publica
= Programas alimenticios y de asistencia social
* Infraestructura educativa

Estas Aportaciones Federales se distribuyen a las entidades federativas a través de diversos
subfondos, con base en lo establecido en los articulos 25 a 51 del capitulo V de la Ley de
Coordinacién Fiscal (LCF).

Es asi como los recursos provenientes del Fondo de Aportaciones Federales (Ramo 33) se han
estimado inicialmente por 16 mil 263 millones 191 mil 462 pesos, con un crecimiento de 5%
con relacién a lo inicialmente autorizado en el ejercicio 2019 y se distribuyen de la siguiente

manera:

FONDO DE APORTACIONES DEL RAMO 23 16,263.191,462
Para la Nomina Educativa y el Gasto Opearativo 7,987,988,692
Servicios Personales 7,246, 717,820
Otros de Gasto Corriente 553,246,781
Gasto te Operacidn 188,025,091
Para los Servicios de Salud 2,721,481,206
Para la Infraestructura Social 1,893,538,726
Entidades 229,524,383
Municipal 1,664,074 343
Para el Fortalecimiento de los Municipios 1,683,881,059
Multiples 753,470,159
Asistencia Soclal 341,508,633
Infragsiruciura Educativa Bésica 234,769,126
Infragsiruciura Educativa Media Superior 19 572,232
infraestructura Educativa Superior 157,619,168
Para la Educacion Tecnologica y para Adultos 191,280,614
Educacion Tecnoldgica 116,431,827

Educacitn de Adultos 74 848,787
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Para la Seguridad Piblica de los Estados 202,372,228
Para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas B28ATT,TTT

Fuente: Gobiarno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecielara de Ingresos

2.4. Acciones Federales Convenidas

El articulo 33 de la Ley de Planeacion federal establece que el Ejecutive Federal podra
convenir con los Gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en
cada caso procedan, la coordinacion que se requiera a efecto de que éstos participen en la
planeacion nacional del desarrollo; coadyuven, en el ambite de sus respectivas competencias,
a la consecucion de los objetivos de la planeacién nacional, vy para que las acciones a
realizarse por dichas instancias se planeen de manera conjunta,

RECURSOS FEDERALES 6,175.095.606  100%

Acciones Federales Convenidas (Convenios) B,175085608 100%

Fuente; Gobiemo dal Estado de Jabasco, SEFIN, Subsecretaria de Ingresos.

En este rubro se estima recibir para el ejercicio fiscal 2020 la cantidad de 6 mil 175 millones
095 mil 606 pesos, los cuales pueden tener variaciones considerables ya que dependen de las
gestiones realizadas por los ejecutores del gasto con el Gobierno federal. Cabe destacar que
estas se concretan a fravés de los convenios respectivos y responden a reglas de operacion
especificas.

2.5. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Los recursos asignados a este rubro de gasto ascienden a 1 mil 292 millones 525 mil 858
pesos, mismos que provienen de las transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas,
detalladas conforme a |o siguiente:

e« 1,141.7 milones de pesos del Fondo para Entidades Federativas y Municipios
Productores de Hidrocarburos.

« 150.8 millones de pesos de otros subsidios.

3. Uso de los recursos
3.1. Gasto Neto

El gasto publico es la cantidad de recursos financieros, materiales y humanos que el Gobierno
emplea para el cumplimiento de sus funciones, entre las que se encueniran de manera
primordial la de satisfacer los servicios publicos de la sociedad. La meta del Gasto Publico es
promover una hacienda responsable, eficaz, eficiente y transparente que promueva
condiciones de bienestar entre |a poblacion tabasquefia.

De este modo, el gasto total previsto para el ejercicio fiscal 2020 asciende a 52 mil 964
millones 276 mil 279 pesos, con un crecimiento de 3% con relacion al autorizado inicialmente
para el ejercicio 2019.
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GASTO NETO TOTAL : 57 964 276279
Gasto Programable 43,429,107,289 B2%
Gasto No Programable 8,535,168,990 18%

Fuente; Gobieme del Estado de 1abasco, SEFIN, Subsecretana ga Egrm

3.2. Gasto Programable y no Programable

El Gasto Programable lo constituyen las asignaciones presupuestales destinadas al
cumplimiento de las atribuciones de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, asi como de
los entes autonomos vy los subsidios federales sujetos a reglas de operacién y convenios de los
municipios. Para el ejercicio 2020 el gasto programable propuesto suma 43 mil 429 millones
107 mil 289 pesos, que representan el 82% del Gasto Neto total, 2l cual se distribuye de la
siguiente forma:

GASTO PROGRAMAELE 43,429.107 289
Empresas de Participacion Mayaritaria 4,436,433 0%
Poder Legislativo 344272822  0.8%
Poder Judicial 828,737,128  1.9%
Organos Auténomos 1,107,130,008  26%
Poder Ejecutivo 37,357,199,925  86%
Desarrollo de Municipios 3,787,330955 B7%

Fuente: Gobierma o=l E5tado de Tabasco, SEFIN, Subsecratania de EQresos

De forma simultanea, 9 mil 535 millones 168 mil 990 pesos se han propuesto para el Gasto
No Programable, el cual concentra las transferencias por participaciones federales y estatales a
los municipios, convenios y aportaciones y los gastos del servicio de la deuda; significan el
18% del Gasto Neto total.

GASTO NO PROGREAMAEBLE 9:535,168,990

Transferencias y Participaciones a Municipios 6,621,226,059 69%
Convenios y Aportaciones 2,101,153,215 22%
Deuda Publica 812,789,716 8%

Fusnie: Goblemo dal Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretatia ds EQresas
4. Armonizacion Contable y Responsabilidad Hacendaria

En congruencia con lo previsto por el articulo 73 fraccién XXVIII, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, asi como en los articulos 6 y 7 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, que sefialan la obligatoriedad de que los entes publicos adopten
e implementen, en el ambito de sus respectivas competencias, las decisiones que tome el
CONAC, érgano de coordinacion en la materia, emisor de normas y lineamientos para la
generacién de informacién financiera, el Gobierno del Estado de Tabasco esta impulsando las
acciones necesarias para implementar un sistema (nico presupuestal y contable, acorde con
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los lineamientos que emite dicho Consejo.

En este marco, la contabilidad gubernamental funge como un instrumento esencial,
permanente y recurrente en la toma de decisiones sobre finanzas publicas. Bajo este concepto,
y buscando que la informacion contable mantenga estricta congruencia con la informacion
presupuestaria, el esquema para 2020 utiliza la presupuestacién con base en resultados, la
cual adopta en el registro de sus operaciones presupuestarias y contables los clasificadores e
instrumentos similares que permitan su interrelacion automatica, generando un registro Gnico
en los momentos contables correspondientes, manteniendo su relacién en lo conducente con
los objetivos y prioridades de la planeacion del desarrollo. Para este proposito se tomaron en
cuenta las necesidades de la administracidn financiera del ente publico, asl como las de
control, utilizando indicadores que determinan el cumplimiento de las metas y objetivos de cada
programa.

Por lo anterior, de conformidad con el articulo 61 fraccion |l, Gltimo parrafo, de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, Cuarto Transitorio del Decreto por el que se reforma vy
adiciona la Ley en cita, para transparentar y armonizar la informacion financiera relativa a la
aplicacién de recursos en los distintos érdenes de Gaobierno, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 12 de noviembre de 2012, asi como de la norma para armonizar la presentacion
de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos, publicada en el Diario
Oficial de la Federacién con fecha del 3 de abril del 2013 y la Gltima reforma publicada del 23
de diciembre del 2015 y demas acuerdos emitidos por el CONAC, dando cumplimiento al Titulo
Segundo Capitulo |, articulo 26 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado de Tabasco y sus Municipios, el Proyecto de Presupuesto General de Egresos para el
Estado de Tabasco correspondiente al Ejercicio Fiscal 2020, se presenta con las siguientes
clasificaciones:

4.1.Clasificacion por Objeto del Gasto

52:964,276,278

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTOD

Servicios Personales 18,742,492,435

Salud 2,834,276306

Personal Educativo

Poder Ejecutivo

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversidn Plblica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Participaciones y Aportaciones

11,342, 5621,981
4, 565 654,148
687,949,686
1,471,819,423
17,317,246,521
92,285,383
1,198,320,667
7,705,717

12,633,656,821
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Deuda Pilblica 812,789,716
Fuente: Gobierno del Estade de Tabasco, SEFIN, Subsecretaria de Egrescs

De acuerdo al CONAC, “el Clasificador por Objeto del Gasto" permite una clasificacién de las
grngacfanes, consistente con criterios internacionales y con criterios contables, clara, precisa,
integral y Util, que posibilita un adecuado registro y exposicién de las operaciones, que facilita
la interrelacion con las cuentas patrimoniales.

El propésito principal del Clasificador por Objeto del Gasto es el registro de las erogaciones
que se realizan en el proceso presupuestario. Resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos
y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos para
obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacion de transferencias, en el marco del Proyecto del Presupuesto General de Egresos
para el Estado de Tabasco 2020.

Este gasto se encuentra orientado a las lineas estratégicas y de accién contenidas en el PLED
2019-2024. Destacan por su importancia en la asignacion presupuestaria los siguientes rubros:

El gasto propuesto en el capitulo de servicios personales importa un total de 18 mil 742
millones 492 mil 435 pesos para el ejercicio fiscal 2020; se incluyen las remuneraciones al
personal educativo a través del Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y el Gasto
Operativo, del personal federalizado de salud y de la némina ejecutiva. Este capitulo de gasto
presenta una disminucion de 3% con relacion al inicial 2019,

Se propone asignar a las participaciones y aportaciones un importe de 12 mil 633 millones
656 mil 821 pesos, cifra en la que se encuentran las participaciones a municipios v
ejecuciones de programas financieros en convenios. Este capitulo de gasto tiene un
decremento de 7% con relacion a 2019.

En transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas se propone un presupuesto de 17
mil 317 millones 246 mil 521 pesos; comprenden asignaciones y apoyos a los sectores
publico, privado y externo, como parte de su politica econdmica y social, con un crecimiento de
31% con relacion a los recursos autorizados inicialmente para 20189,

4.,2.Clasificacion Administrativa

La Clasificacion Administrativa tiene como propésitos basicos identificar las unidades
administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los
recursos financieros pulblicos, asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para
la elaboracion y analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracién y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos
universales establecidos en la materia. Esta clasificacion permite delimitar con precision el
ambito del sector publico de cada orden de gobierno.

GLASIFICACION ADMINISTRATIVA 52,964.276.279
Poder Legislativo 344,272,822
H. Congreso del Estado 260.272.822

Organo Superior de Fiscalizacion del Estado 84,000,000
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Poder Judicial 828,737,148
Tribunal Superior de Justicia de! Estado 828,737,148
Organos Auténomos 1,107,130,006
Comision Estatal de Derechos Humanos 19,500,000
Fiscalla General del Estado de Tabasco 834,255,908
Instituta Electoral y de Participacidn Ciudadana de Tabasco 174,793,230
Instifufo Tabasqueflo de Transparencia y Acceso a la [nformacién
Publica 23278984
Tribunal de Justicia Administraliva 28,485,000
Tribunal Electoral de Tabasco 25,766,854
Poder Ejecutivo 50,679,699,870
Dependencias 37,254, 888.933
Organismos Descentralizados 13,424,810,831
Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria 4,436,433
Administracion Portuaria Integral de Tabasco 4436433

Fuente: Goblerno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaria de Egresos
4.2.1. Poder Legislativo

Las asignaciones presupuestarias asignadas para el Poder Legislativo, comprendido por el
Honorable Congreso del Estado de Tabasco y el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado
(OSFE), alcanzan los 344 millones 272 mil 822 pesos, con un 4% adicional al inicial en 2019.

4.2.2, Poder Judicial

El Poder Judicial estima ejercer 828 millones 737 mil 148 pesos, con un crecimiento de 66%
con relacién al presupuesto inicialmente autorizado para el ejercicio 2019.

4.2.3. Organos Auténomos

Para los 6rganos auténomos en conjunto se prevé un presupuesto de 1 mil 107 millones 130
mil 006 pesos, aportacion que presenta un crecimiento de 21% con relacion al presupuesto
inicial autorizado para 2019,

4.2.4. Poder Ejecutivo

El gasto propuesto para las dependencias, o6rganos desconcentrados y organismos
descentralizados del Ejecutivo del Estado para el Ejercicio Fiscal 2020, es de 50 mil 679
millones 699 mil 870 pesos, con una variacion de 3% de crecimiento con relacion al
presupuesto autorizado inicialmente para el ejercicio 2019.

Las dependencias del Poder Ejecutivo del Estado, incluyendo a los Organos Desconcentrados
que tienen sectorizados, tienen asignado un presupuesto de 37 mil 254 millones 888 mil 939
pesos, y los organismos descentralizados 13 mil 424 millones 810 mil 931 pesos.

Es importante mencionar que dentro del presupuesto autorizado a la Secretaria de Finanzas,
se encuentran considerados los importes que corresponden a los conceptos de transferencias
y participaciones a municipios, convenios y aportaciones, asi como deuda publica, que en total
suman la cantidad de 11 mil 638 millones 618 mil 886 pesos.
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4.2.5. Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria

Para el afio 2020 la Administracion Portuaria Integral de Tabasco tiene una asignacion
presupuestal de 4 millones 436 mil pesos 433 pesos, con un crecimiento de 5% con relacion
al inicial 2019. Para el caso de Television Tabasquena y Espectaculos Deportivos de Tabasco,
se subsidian a traves de sus coordinadoras de sector Comisién de Radio y Televisién de
Tabasco y el Instituto del Deporte de Tabasco, respectivamente.

4.3.Clasificacion Funcional

La Clasificacion Funcional del Gasto agrupa los gastos segun los propésitos u objetivos
socioeconomicos que persiguen los diferentes entes publicos.

Presenta el gasto publico segln la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la
pablacién. Con dicha clasificacién se identifica el presupuesto destinado a funciones de
gobierno, desarrollo social, econémico y otros no clasificados, permitiendo determinar los
objetivos generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para
alcanzarlos.

La Clasificacién Funcional del Gasto tiene como objetivos los siguientes:

|.  Presentar una descripcion que permita informar sobre la naturaleza de los servicios
gubernamentales y la proporcién del gasto publico que se destina a cada tipo de servicio,

. Conocer en qué medida las instituciones de la administracidon publica cumplen con
funciones econémicas o sociales;

Ill.  Facilitar el analisis a lo largo del tiempo de las tendencias del gasto publico segin la
finalidad y funcion;

IV, Facilitar comparaciones internacionales respecto al alcance de las funciones econdmicas
y sociales que desemperian los gobiernos;

V. Favorecer el analisis del gasto para estudios econdmicos y sociales; y

VI,  Cuantificar la proporcién del gasto publico que las instituciones plblicas destinan a las
areas de servicios generales, econdmicos, sociales y a las transacciones no asociadas a
funciones.

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO 52.964.276.279
Gobierno 7,428,744 094
Asunios de Orden Publico y de Seguridad Interior 2.273,362.235
Asuntos Financieros y Hacendarios 677,702,108
Coordinacién de la Polltica de Goblermo 2,102,826,190
Justicia 2,073,680 881
Legislacian 344 272 B22
Otros Servicios Generales 56,888 777

Desarrollo Social 30,901,218,159
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Educacian 18,854 583,704
Otras Asuntos Sociales 493 523,946
Proteccion Ambiental 708,116,428
Proteccion Social 1,033,419 661
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 580,055,748
Salud 8,134 134 545

Vivienda y Servicios a la Comunidad

Desarrollo Economico

1,098,884 127
1,311,814,081

Agropecuaria, Silvicultura, Pasca y Caza 440,110,519
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 242 136,622
Ciencia, Tecnologia & Innovacian 18,485,400
Combustibles y Energia 76,585,323
Comunicaciones 4436 433
Transporte 438,612 654
Turismo 90,447 130
Otras Mo Clasificadas en Funciones Anteriores 13,322,499,945
Transacciones de la Deuda Plblica [ Costo Financiero de la Deuda 812,789,716

Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes 12,509,710,229

Miveles y Ordenes de Gobierno

Fuente: Gobiemo del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaria de Egresas
4.3.1. Finalidad Gobierno

A este grupo de funciones se propone destinar 7 mil 428 millones 744 mil 094 pesos, lo que
representa un 14.03% del total del gasto presupuestado.

Se destaca el gasto programado en el rubro de Asuntos de Orden Publico y de Seguridad
Interior, con un monto de 2 mil 073 millones 362 mil 235 pesos; la Coordinacién de la
Politica de Gobierno, con un monto de 2 mil 102 millones 826 mil 190 pesos; y la Justicia,
con 2 mil 073 millones 690 mil 961 pesos.

4.3.2. Finalidad Desarrollo Social

Los recursos para apoyar las acciones orientadas al Desarrollo Social durante 2020 ascienden
a 30 mil 901 millones 218 mil 159 pesos, que representan un 58.34% del total
presupuestado.

Las funciones comprendidas en este grupo, entre otras, se orientan a la provision de servicios
a la poblacién en materia de proteccion social, educacién, salud, vivienda y servicios a la
comunidad y proteccién ambiental que, en conjunto, suman 29 mil 827 millones 638 mil 465
pesos.

4.3.3. Finalidad Desarrollo Econdmico

El gasto que se propone en el 2020 para este grupo de funciones suma 1 mil 311 millones
814 mil 081 pesos, que representan un 2.48% del programable total. Por su importancia
destacan las previsiones para transporte; desarrollo agropecuario, silvicultura, pesca y caza;
asuntos econémicos, comerciales y laborales en general, que en conjunto alcanzan la cifra de
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11 mil 121 millones 859 mil 795 pesos, y que concentran el 86% de la totalidad de esta
inalidad.

4.3.4. Otras no clasificadas en funciones anteriores
Este rubro representa un 25.15% de total del Clasificador Funcional del Gasto y suma la
cantidad de 13 mil 322 millones 499 mil 945 pesos, de los cuales las transferencias,
participaciones y aportaciones entre diferentes niveles y drdenes de gobierno, por la cantidad
de 12 mil 509 millones 710 mil 229 pesos, ocupan el renglon de mayor impacto.

4.4, Clasificacion por Tipo de Gasto

De acuerdo al CONAC, el Clasificador por Tipo de Gasto relaciona las transacciones plblicas
que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econoémica, y se presentan
conforme a |o siguiente:

CLASIFICADOR PORTIPO DE GASTO 52.964,276.279
Gasto Corriente 41,360,010,757
Gasto de Capital 4,170,249,747
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos 812,788,716
Pensiones y Jubilaciones 0
Participaciones 6,621,226 058

Fuente: Goberno del Estado de Jabasco, SEFIN, Subsecretara g Egresos
4.4.1. Gasto Corriente

El Gasto Corriente previsto en este Proyecto de Presupuesto 2020 suma la cantidad de 41 mil
360 millones 010 mil 757 pesos; representa un 78.10% del total por tipo de gasto. Los
recursos estan destinados a gastos de operacion y/o consumo, el arrendamiento de la
propiedad vy las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema
economico para financiar gastos de esas caracteristicas.

En esta clasificacién se incorporan todos los sueldos y salarios vinculados a la operacion de las
dependencias y entidades; destacan sobremanera los pagos al magisterio, personal médico,
enfermeras y personal de seguridad publica, entre otros.

De igual forma se incluyen los pagos por combustibles, servicios de energia eléctrica, telefonia,
arrendamientos y otros materiales y suministros, vinculados directamente al desempefio de las
funciones de las dependencias y entidades. Tambien se incluyen los subsidios a fa produccion,
entre otros.

Cabe mencionar que en este Proyecto de Presupuesto se clasifican los sueldos del magisterio
y del personal de salud como parte del gasto corriente, en concordancia con el clasificador por
tipo de gasto emitido por el CONAC, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de
junio del 2010 y con el cual se da cumplimiento al articulo tercero transitorio fraccion Il de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, publicada en el Diario Oficial de la Federacion de
fecha 31 de diciembre de 2008.

De igual forma las transferencias a municipios son consideradas en este rubro.
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4.4.2. Gasto de Capital

El Gasto de Capital comprende los recursos para financiar la adquisicién de bienes muebles,
inmuebles e intangibles; incluye la compra de edificios, terrenos, maobiliario, equipamiento de
naturaleza diversa, sistemas informaticos, vehiculos y equipo de transporte, entre otros, asi
como las asignaciones para obra publica y proyectos productivos y de fomento.

Son gastos destinados a la inversion de capital y |las transferencias a los otros componentes
institucionales del sistema econémico que se efectlan para financiar sus gastos con tal
propasito,

En el proyecto de Presupuesto General de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2020,
este Gasto de Capital representa un 7,87% del total por tipo de gasto.

4.4.3. Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos

Comprende la amortizacion de la deuda adquirida y disminucién de pasivos con el sector
publico y privado; representa un 1.53% del total.

4.4.4. Pensiones y Jubilaciones
Comprende el subsidio otorgado al pago de pensiones y jubilaciones del ISSET que debe sar
cubierto por parte del Instituto a través de las aportaciones patronales y de los trabajadores,
realizadas por los ejecutores de Gasto del Gabierno del Estado y sus Municipios.

4.4.5, Participaciones

Comprende las transferencias referentes al fondo municipal de participaciones; representa un
12.5% del total.

4.5,Clasificacion Programatica

La Clasificacién Programatica presenta el desglose de los programas presupuestarios que son
las categorias que permiten organizar, en forma representativa y homogenea, las asignaciones
de recursos de los programas estatales y del gasto federalizado a cargo de los ejecutores del
gasto publico estatal para el cumplimiento de sus objetivos y metas, asi como del gasto no
programable. Se clasifican de acuerdo a los tipos, grupos y modalidades.

CATEGORIA PROGRAMATICA 52,964 276,279
Programas 43,429,107,289
Suhst:_lius: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y 3,787,330,955
Municipios
Sujetos a Regias de Operacion 0
Otros Subsidios 3,787,330,955
Desempeiio de las Funciones 38,354,297,3902
Prestacian de Servicios Plblicos 31446492 618
Provisién de Bienes Publicos 4]
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas 3.457,829,662
Promaocion y fomeanto 1,228,115,201

Regulacion y supenvision 561,788,873
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Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)
Especificos
Proyectos de Inversién

Administrativos y de Apoyo

0
0
1,559,871,038
1,223,520,664

Apoyo al proceso presupuastarno y para mejorar la eficiencia 801,324 4567
institucional
Apoyo a |a funcidn plblica y al mejoramiento de la gestion 322,196,187
Operaciones ajenas 0
Compromisos 63,958,278
Obligaciones de cumplimiento de resolucian jurisdiccional 32,926,212
Desastres Naturales 31,032,066
Obligaciones 0
Pensiones y Jubllaciones 0
Aportaciones a la seguridad social g
Aportaciones a fondoes de estabilizacion ]
Aportaciones a fondos de inversian y reestructura de pensiones g
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0
Gasto Federalizado o
Participaciones a entidades federativas y municipios B,722,379,274
E::::.t; financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la 812,789,716
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0

Fuente: Gobierno del Estado de Tabasca, SEFIN, Subsecretaria de Egresos

4.6.Clasificacion por Fuente de Financiamiento

La clasificacion por fuente de financiamiento consiste en presentar los gastos plblicos segun
los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Gasto No Etiquetado
Ingresos Propios
Recursos Fiscales
Recursos Federales
Gasto Etiquetado
Recursos Federales

52,864.276.279
29,233,463,353
346,059,708
2,888,434 865
25,087,968 680
23,730,812,926
23,730,812,926

Fuente: Gobiema de! Eslado o Tabasco, SEFIN, SUbsecretana ds Egresos
4.7.Clasificacion Geografica
De acuerdo a lo establecido por la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del

Estado de Tabasco y sus Municipios, se presenta la clasificacion geografica, que agrupa las
previsiones de gasto con base en su destino geografico en términos de municipios y regiones.

52,964.276.279

CLASIFICACION GEOGRAFICA

Balancan 145,911,007
Cardenas 291,302,958
Centia 45,074,181
Centro 2,384 260,778

Comalcalco 7,262,119
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Cunduacan 70,452,548
Emiliano Zapata 78,116,838
Huimangulllo 75.313.211
Jalapa 25 408 885
Jalpa de Méndez 38,276,486
Jonuta 23,818,487
Macuspana 136,014 864
Macajuca 43,118,298
Paralso 80,037,443
Tacotalpa 28,277,843
Teapa 51,302,349
Tenosique 43,254,751
Alcance Estatal 45,411,865,261
Alcance Regional 3,828,316,887
Alcance Nacional 63,767,095
Alcance Internacional 1,333,800

Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaria de Egresos
4.8.Clasificacién de Género

De igual manera, de conformidad con lo establecido por la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, se presenta la
clasificacion de género, la cual agrupa las previsiones de gasto con base en su destino por
género, diferenciando entre hombres y mujeras,

Para asegurar la igualdad entre las mujeres y los hombres se ha integrado la perspectiva de
género en las decisiones presupuestarias sobre las politicas publicas y programas de gobierno,
asi como la adecuada financiacion de proyectos especificos.

Por ello, esta administracion se esforzara en revisar sistematicamente como se benefician las
mujeres de los gastos del sector publico, ajustando los presupuestos para asegurar la igualdad
de acceso a los gastos del sector publico.

Este trabajo requiere de procesos de sensibilizacion politica sobre la importancia de mejorar la
condicién de las mujeres, con capacitacién constante a los funcionarios, asi como la difusion e
implementacién de politicas publicas enfocadas a la equidad de género.

: MUJERES HOMBRES

CLASIFICADOR POR PROGRAMA Y GENERO 26,776.856.851 26.187,419.428
Municipal de Resarcimiento de Confribuciones Estatales 50,714,240 49,081,257
Fondo Municipal de Participaciones 2,927 389,287 2,831,873,735
Erogaciones Contingentes 810,425,726 775,806,105
:ﬂnn?;::g:es & la Descentralizaclon de Servicios Publicos a 234 871 489 227.216.071
Incentivos para el Cumplimiento de Obligaciones a 152 485.054 147 514,946
Municipios
Calificaciones Credticias 1,500,000 1,500,000
Provision para Incrementos Salariales 255,960,692 255,860,692
Costo Financiero de la Deuda 406 394 858 406,354 858
Procuracién de Justicia 426 219,326 408,076,582
Legislacién 132,968,380 127,306,442
Educacién Superior Intercultural 39,520,886 29,422 675
Imparticidn de Justicia 423,484,685 405,252 463
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Organizacidn de Procesos Electoralas

Procesos Electorales

Imparticién de Justicia Administrativa

Agua Potable

Actividades Culturales y Artisticas

Recreacién para el Fortalecimiento del Tejido Social
Atencion a la Demanda Social Educativa

igualdad de Oportunidades de Educacion
Fortalecimiento de los Procesos de Superacidn Profesional
¥ Mejora Continua Educativa

Formacidn de Capital Humano para la Salud
Operacidn del Sisterna Penitenclario Estatal

Movilidad Sostenible

Proteccion Vial

Atencion a Personas con Discapacidad

Asistencia a Adultos Mayores

Sistema de Proteccidén Soclal en Salud

Atencitn a Familias y Poblacion Yulnerable

Formacion y Capacitacion Al Personal Gubermamental
Bienestar Alimentario y Nutricional

Proteccian Civil

Registro e Identificacitn de la Pablacion

Atencion Integral a Victimas y Cfendidos

Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana
Prevencion Saclal del Delito y Participacion Ciudadana
Perspectiva de Género en la Atencidn a la Salud
Maguinaria para el Desarrolio

Operacién de la Infraestructura para el Abasto de Productos
de Censumo Generalizado

Prevencian y Atencidn Contra las Adicciones
Seguridad y Proteccidon Ciudadana

Prevencion y Atencion de VIH/Sida y Otras ETS
Frevencién y Control de Enfermedades

Prevencion y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes
Vacunacién Universal

Salud Materna, Sexual y Reproductiva

Vigllancia Epidemiologica

Atencion Primaria a la Salud

Atencién Médica Especializada de Segundo Nivel
Atencién Médica Especializada de Tercer Nivel
Operacién del Programa de Urgencias Prehospitalatias
Calidad en la Atencién Médica

Conciliacion y Arbitraje Médico

lgualdad Sustantiva de Genero

Seguridad en la Tenencia de la Tierra

Registro Patrimanial

89,297 157
13,168 622
15,068,202
245 882 483
120,197,668
67,632,848
5,467 863,720
28,323,737

340,938,332

7,368,486
158,308,550
124,414,911

84,082,366

4,779,026

3,573,214
884,452 438

58,760,234

4,877,815

174,688,567

32,805,252
8,844 777
2,004,276
10,062,220
1675619
288,659
11,737,202

9,548,818

8,028,615
B82.283,111
6,324,657
85,252,172
B,429,406
13,558,075
18,381,431
6,345,298
1,648 968,406
168,753,474
721,107,622
1.717.262
7,638,676
3BE3.77E
23,118,845
9218328
23,751,660

85,496,073
12,600,362
14,426,788
227,784 373
120,225,127
57,684,304
5,638,208.057
28,209,238

127,420,177

7,104,089
152,525,398
118,121,555

BO,503,259

4,941,974

3,935,364
042,547,562

56,247,718

5,876,356
73,485,592
31,504,586

6,578,378

1,928,162

9,633,805

1,508,550

276,372
112,406,279

8,142 512

7,666,857
950,054,484
8,033,703
93,203,081
8,070,594
12,980,931
17,608,569
6,059,567
1,677,739,285
163,024,748
688,985,079
1,644,164
7,267,042
3,728,033
22,132,739
9,218,328
22,740,660
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Acceso a la Justicla 28,765,226 27,540,786
Publicacion Oficial, Legalizacion de Documentos y

Seguimiento a la Actividad Notarial 4,710,563 4,522 911
Administracion y Aplicacion de la Justicia Laboral 19,369,871 21,274,620
Atencian Especializada en Rehabilitacian 3,486,815 2,795,185
Desarrollo Comunitario y Concertacion Social 3,429,651 3,283,691
Prevencidn Integral de Riesgos 2,365,342 2,264 658
Combate al Rezago Educativo 67,366 422 38,561,992
Farmacion para el Trabajo 29,926,902 28,652,812
Educacian Media Superiar 827,674,132 1,111,527,255
Educacion Superior 1,650,306,849 1,283,391,331
Educacion Superior Palitécnica 40,061,459 70,855,760
Educacién Supericr Tecnologica 265,741,087 409,580,102
Educacién No Formal de la Cultura Clentifica y Tecnoléglca 11,150,084 10,3687 622
Bisqueda de Personas 8,516,877 8,154 341
Servicios Partuarios 1,887 844 2,548 589
Modernizacién del Sistema Catastral 3,148,205 3.633,698
Administracion y Destino de Bienes Asegurados o 4,254 066 4072985
Decomisadas

Desarrollo Agricola 27,042,945 37,033,561
Desarrollo Pecuario 50,744,402 17,002,434
Desarrollo Pesquero 1,430,804 6,873,451
Desarrollo Forestal Comercial 11,072,824 23,200,412
Desarrollo Aculcola 4,385,381 10,240,669
Industria y Atraccion de Inversiones 7,431,524 T HBATH
Comercio y Exportaciones 1,374,025 687,018
Desarrolio Turistico 45 440,635 43,508,495
Formacién, Difusion y Comerciallzacion Artesanal 12,111,362 12,111,382
Combate al Desemplea 27,596,621 25,022 817
Vivienda 91,533,227 76,883,868
Eﬁrs:]::ﬂo de Capacidades Productivas en Comunidades 9.916.266 188,420 685
Desarrollo de Agronegocios 5,079,130 7618685
Micro, Pequefia y Mediana Empresa 68,285,525 65,389,308
gra“;a;ggg?mdfzaimslstema de Innovacian y el 816,481 1224722
Bienestar de los Pueblos Indigenas 3,331,468 3,188 442
Gestion Estratégica ante el Cambio Climatico 8,967,164 6,582 554
Desarrollo Sostenible 5457 271 5326160
Vinculacion y Capacitacion para el Capital Humano y 2284,812 2187 816
Empresas

Eficiencia Energética 31,883,783 30,542,808
Energias Renovables 911,376 911,378
Preseivacian, Promocidn y Difusion Cultural 54,303,207 54,126,483
Conservacion de la Biodiversidad 19,503,208 31,871,480
Cultura Fisica 2,625,000 2,625,000
Desarrolio de la Ciencia y Tecnologla 8,431,001 9,054,389

Conservacion y Restauracidn Forestal 8,344 485 10,848,279
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Radio y Television

Erradicar la Discriminacion en el Estado de Tabasco
Supervision, Monitorea y Control de Obras de
Infragstructura para la Educacion

Supervisién, Regulacidn, Inspeccién, Verificacian, asl como
Servicios de Obra Publica y Administracién

Proteccion Contra Riesgos Sanitarios

Deteccion y Prevencion de llicitos Financieros
Mejoramlento para la Infraestructura de Agua Potable
Urbanizacion

Mejoramienta para la Infraestructura de la Salud

Mejoramiento para la Infraestructura de la Movilidad
Sostenible
Me|oramienta para |a Infraestructura Educativa

Tecnologlas de la Informacion y Comunicacion
Equipamiento para la Gestidr Plblica

Mejoramianto para la Infraestructura del Desarrollo Social
Obligaciones Juridicas Ineludibles

Actividades de Apoyo Administrativo

Previsiones para Atender Desastres Naturales y Otros
Siniestros

Transparencia y Rendicion de Cuentas

Combate a la Corrupeién & Impunidad

Supervision, Monitoreo y Control de Obras de
Infraestructura para e| Bienestar

Fiscalizacion

Prevencion de la Corrupcion en la Gestidn Plblica
Politica de los Derechos Humanos

Modernizacion de |la Gestidn Institucional y Escolar
Disefio y Conduccitn de la Politica de Gasto Publico
Administracion Tributaria

Evaluacién del Desempefio

Mejora Regulatoria

Desarrollo Econdmico para la Competitividad

Coordinacion de la Politica Estatal en Materia de Asuntos
Religiosos
Planeacion para el Desarroilo Integral de la Familia

Inclusién, Participacion Social y Relaclanes
Interinstitucionales
Rectoria en Salud

Coerdinacién de la Politica del Sistema Estatal de
Seguridad
Planeacion Democratica

Coordinacién de la Gestion Gubernamental
Atencidn ala Frontera Sur y a la Migracion
Asuntos Juridicos

Gestion para la Seguridad Social
Desarrallo de Municipios

17,098,634
36,334,269

10,656,397

237,821,705

25,871,292
12,436,356
16,678,280
401,788,769
1,629,844

3,937,621
188,129,695
38,374,972
4,505,122
118,717,524
18,821,116
457,225,329

15,792,788

11,892,606
T8 602,087

3,181,488

42,813,338
11,723,820
9,962,025
418,210,088
46,726,583
58,607 435
2,548,007
722,076
35,606,888

1,415,441
368,362,282

160,387,699
416,015,028

45,028,139
5,420,388
203,789,360
1,048,868
39,780.451
11,788,152

1,935,184 160

46,786,608
34,776 648

10,655,397

227,725 8657

24,818,090
11,906,981
15,446,608
384,571,372
1,562,836

3,768,026
228,830,831
36,732,632
4,400,078
112,806,859
186,105,086
444,099 137

15,238,278
11,388,378
106,344, 013

3,841,011

41,086,661
11,224,775
8,537,875
394, 158,047
27,709,856
52,434 218
2,438,547
691,343
24,091,024

1,364,881
274,853,681

153,709,406
389 319,501

22,732,652
6,147,085
198,586,265
1,007 083
41,004 465
9,532 448

1.852,136,785

Fuents: Gobierno del Estado de 1sbasco, SEFIN, Subsscretaria de Egresas
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5. Recursos para la Prevencion de Desastres Naturales

En observancia a lo establecido en el articulo 9 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, se prevén recursos para atender a la poblacion
afectada y los dafios causados a la infraestructura publica estatal ocasionados por la
ocurrencia de desastres naturales, asi como para llevar a cabo acciones para prevenir y mitigar
su impacto en las finanzas estatales. La asignacion presupuestaria para tales fines a través del
Fideicomiso Fondo de Contingencia de Tabasco, es por el monto de 11 millones 275 mil 150
pesos.

6. Recursos para el Fondo de Atencion a Victimas

De igual forma, atendiendo al Articulo 157 Ter de la Ley General de Victimas, se han destinado
recursos del orden de los 2 millones de pesos para reconocer y garantizar los derechos de las
victimas del delito y de violaciones a derechos humanos, en especial el derecho a la asistencia,
proteccion, atencion, verdad, justicia y reparacion integral de dafios.

En conclusién, y de conformidad con las disposiciones aplicables en materia de Armonizacion
Contable, Disciplina Financiera y Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se incluyen cinco
tomos y un anexo, que forman parte integral de este de Decreto.

Tomo |.- Informacién relativa a clasificaciones, analisis y distribuciones programatico,
presupuestales, objeto de gasto, tipo de gasto, economico, administrativo, por
programas, por gasto programable y no programable, fideicomisos, deuda publica,
beneficiarios por sector, beneficiarios nifias, nifios y jévenes, perspectiva de genero,
entre ofros,

Tomo Il.- Informacién de estrategia programatica, misién, objetivos, lineas estratégicas
de accién institucional, principales programas y proyectos, perspectiva de geénero,
acciones mas relevantes, metas, Matrices de Indicadores de Resultados y clasificadores
de las dependencias.

Tomo lll.- Informacién de estrategia programatica, mision, objetivos, lineas estratégicas
de accién institucional, principales programas y proyectos, perspectiva de género,
acciones mas relevantes, metas, Matrices de Indicadores de Resultados y clasificadores
de los organismos descentralizados.

Tomo IV.- Informacian de estrategia programatica, misién, objetivos, lineas estratégicas
de accidn institucional, principales programas y proyectos, perspectiva de genero,
acciones mas relevantes, metas, Matrices de Indicadores de Resultados y clasificadores
de los dérganos auténomos, Poder Legislativo, Poder Judicial y Empresas de
Participacion Mayaoritaria.

Tomo V.- Tabuladores de Sueldos y Salarios.
Anexo.- Estudio Actuarial.

DECIMO PRIMERO. Que habiéndose recibido la iniciativa y efectuado su analisis, se considera
que es viable y procedente emitir el Presupuesto General de Egrescs del Estado de Tabasco
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para el ejercicio fiscal 2020, en los términos propuestos, en el que la estructura de los
conceptos de gastos que se enumeran se encuentran conformes con las leyes aplicables en la
materia.

Ademas de ello, porque este Presupuesto General de Egresos se sujeta invariablemente a los
ingresos que percibe el Estado, procurando garantizar el equilibrio de las finanzas publicas, al
advertirse que en el caso concreto existe congruencia entre el gasto plblico v los ingresos
previstos en la correspondiente Ley de Ingresos.

DECIMO SEGUNDO. En esas condiciones, estando facultado el Honorable Congreso del
Estado, conforme a los articulos 36, fracciones | y VI, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Tabasco, para expedir, reformar, adicionar, derogar y abrogar leyes vy
decretos para la mejor administracién de la Entidad y estando esta Soberania facultada para
determinar y aprobar los ingresos, se emite el siguiente:

DECRETO 1863

ARTICULO UNICO.- Se expide el Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco
para el Ejercicio Fiscal 2020, para gquedar como sigue:

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS DEL ESTADO DE TABASCO PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2020

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas en el presente Presupuesto General de Egresos del
Estado de Tabasco para el Ejercicio Fiscal 2020 son de caracter general y de observancia
obligatoria para los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, asi como para las entidades y
érganos auténomos, quienes deberan observar que la administracion de los recursos publicos
se realice con base en criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, perspectiva y transversalidad de genero, transparencia, control y
rendicién de cuentas.

Articulo 2.- La asignacion, ejercicio, seguimiento, control y evaluacion del gasto publico estatal
para el ejercicio fiscal 2020 se realizaran conforme a las disposiciones de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios y demas
ordenamientos aplicables en la materia, sin detrimento de la observancia en la aplicacién de la
legislacion federal cuando sea el caso, ademas de las contenidas en este Presupuesto.

Sera facultad de la Secretaria de Finanzas, de la Secretaria de Administracion e Innovacion
Gubemamental y de la Secretaria de Funcion Publica, en el ambito de sus respectivas
competencias, observar y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto,
asi como determinar las normas y procedimientos administrativos tendentes a armonizar,
transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control del gasto publico estatal.

Articulo 3.-Para efectos del presente Presupuesto se entendera por:

I.  Adecuaciones presupuestarias: Modificaciones a la estructura funcional
programatica, administrativa y econémica, a los calendarios de presupuesto y las
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VI

Vil

VIl

Xl

XL
X,

AIV.

ampliaciones y reducciones al Presupuesto General de Egresos o a los flujos de
efectivo correspondientes.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones destinadas a
cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del gjercicio fiscal
anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio
de las funciones de los ejecutores de gasto, para las cuales existid asignacion
presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.
Ahorro presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado una
vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Amortizacidon de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
pasivos contraides por el Gobiermno del Estado.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Congreso Local, mediante el Presupuesto de Egresos del Estado,
realiza el Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaria de Finanzas, a los ejecutores de
gasto.

Capitulo de gasto: El mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los ejecutores de
gasto.

Clasificacion Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente que
realiza la erogacion de los recursos publicos; se desglosa a través de asignaciones
denominadas ramos presupuestarios, como el de la Administracidn Publica, de los
Poderes, o de los Organos Auténomos.

Clasificacion Econdémica: La que relaciona las transacciones que generan los entes
publicos de conformidad con su naturaleza, presentandolos en Gasto Corriente y Gasto
de Capital.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propositos u
objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes ejecutores de gasto. Presenta
el gasto publico segin la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la
poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades
de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados,
permitiendo determinar los objetivos generales de |as politicas publicas y |0s recursos
financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que permite registrar de manera ordenada,
sistematica y homogénea las compras, los pagos y las erogaciones autorizados en
capltulos, conceptos y partidas con base en la clasificacién econémica por objeto del
gasto. Este clasificador permite formular y aprobar el proyecto de Presupuesto General
de Egresos del Estado desde la perspectiva econémica y dar seguimiento a su
gjercicio.

Disciplina presupuestaria: La directriz de politica de gasto que obliga a los poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, entidades y érganos auténomos a ejercer |os recursos
en los montos, estructuras y plazos previamente fijados por la programacion del
Presupuesto que se autoriza, con pleno apego a la normatividad emitida.

Economias: Los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Eficacia en la aplicacién del gasto publico: Lograr en el ejercicio presupuestario el
cumplimiento de los objetivos y metas con base en los objetivos del PLED 2019-2024,
en los términos de las disposiciones aplicables.

Eficiencia en el ejercicio del gasto publico: Al ejercicio del presupuesto en tiempo y
forma, en los términos del presente Presupuesto.
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AV,

AV

XVII.
AV,

XIX.

XX

AXIL

AXINL.

KXV,

KXV,

AXVI.

XXVII,

Ejecutores de gasto: Los Poderes Legislativo y Judicial, incluyendo a sus respectivos
organos desconcentrados, los 6rganos auténomos, las dependencias y entidades del
ambito estatal, que realizan las erogaciones con cargo al Presupuesto General de
Egresos del Estado.

Entidades: Los organismos descentralizados, empresas de participacion estatal,
fideicomisos plblicos que sean considerados entidades paraestatales y demas
entidades, sin importar la forma en que sean identificadas, previstos en la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

Estructura Ocupacional: Las plazas registradas en el inventario de plazas o plantillas,
autorizado en los términos de las disposiciones aplicables.

Estructura Programatica: El| conjunto de categorias y elementos programaticos
ordenados en forma coherente, el cual define las acciones que efectian los ejecutores
de gasto para alcanzar sus objetivos y metas de acuerdo con las politicas establecidas
en el Plan Estatal de Desarrollo y en los programas y presupuestos, asi como
ordena y clasffica las accicnes de los ejecutores de gasto para delimitar la aplicacion
del gasto y permite conocer el rendimiento esperado de la utilizacion de los recursos
publicos.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la
creacién de activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en
recursos humanos y de compra de bienes y servicios, necesarios para la
administracion y operacion gubernamental.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan los ejecutores de gasto
tendentes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo
también la adquisicion de acciones vy titulos de credito de terceros, construccién de
obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad
productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto Neto Total: La totalidad de las erogaciones aprobadas en el Presupuesto
General de Egresos del Estado con cargo a los ingresos previstos en la Ley de
Ingresos del Estado, las cuales no incluyen las amortizaciones de la deuda publica y
las operaciones que darian lugar a la duplicidad en el registro del gasto.

Gasto No Programable: Las erogaciones que derivan del cumplimiento de
obligaciones legales, del Decreto de Presupuesto General de Egresos del Estado, que
no corresponden directamente a los programas para proveer bienes y servicios
publicos a la poblacion.

Gasto Programable: Las erogaciones que el Estado y los Municipios realizan en
cumplimiento de sus atribuciones, conforme a los programas para proveer bienes Y
servicios publicos a la poblacién.

Gasto Total: La totalidad de las erogaciones aprobadas en el Presupuesto General de
Egresos del Estado con cargo a los ingresos previstos en la Ley de Ingresos del Estado
y, adicionalmente, las amortizaciones de la deuda publica y las operaciones que darian
lugar a la duplicidad en el registro del gasto.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se
obtienen adicicnalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del Estado vigente.
Organos Auténomos: Los entes piblicos con autonomia en el ejercicio de sus
funciones y en su administracién.

Percepciones extraordinarias: Los estimulos, reconocimientos, recompensas,
incentivos y pagos equivalentes a los mismos, que se otorgan de manera excepcional
a los servidores publicos, condicionados al cumplimiento de compromisos de
resultados sujetos a evaluacién; asi como el pago de horas extraordinarias de trabajo y
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demas asignaciones de caracter excepcional autorizadas en los términos de la
legislacion laboral y de este Presupuesto.

AXVIIl.  Percepciones ordinarias: Los pagos por sueldos y salarios, conforme a los
tabuladores autorizados vy las respectivas prestaciones, que se cubren a los servidores
publicos de manera regular como contraprestacion por el desemperio de sus labores
cotidianas en los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial y los drganos auténomos
donde prestan sus servicios, asi como los montos correspondientss a los incrementos
a las remuneraciones que, en su caso, se hayan aprobado para el gjercicio fiscal.

AXIX. Perspectiva de género: Vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres gue
propone eliminar las causas de la opresion de género, como la desigualdad, la injusticia
y la jerarguizacién de las personas basada en el género. Promueve la igualdad, la
equidad, el adelanto y el bienestar de las mujeres en circunstancias similares gque
los hombres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres
tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades para acceder a los
recursos econdmicos y a la representacion politica y social en los ambitos de toma de
decisiones.

XXX. Presupuesto: El Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco para el
Ejercicio Fiscal 2020.

XXX|. Presupuesto basado en resultados: El instrumento de |la gestion para resultados
consistente en un conjunto de actividades y herramientas que permiten que las
decisiones involucradas en el proceso presupuestario incorporen sistematicamente
consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la aplicacion de los
recursos publicos.

XXXIl. Subejercicio de gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, con base
en el calendario del presupuesto, sin cumplir las metas contenidas en los
programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecucion.

XXXIll.  Transversalidad de género: Es una estrategia que considera las necesidades de los
diversos sectores de la poblacién de forma integral. Una politica de género parte de un
diagnéstico participativo que permite conocer las necesidades e intereses de las
mujeres y de los hombres beneficiarios, de manera que la asignacion de recursos
responda a la problematica especifica de cada sector, incluyendo en todas las fases del
proyecto tanto a hombres como a mujeres.

Cualquier otro t&rmino no contemplado en el presente articulo se debera entender confn_rma al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 4.- La Secretaria de Finanzas estara facultada para interpretar las disposiciones del
presente Presupuesto, para efectos administrativos y de establecer, con la participacion de |a
Secretaria de la Funcién Publica en el ambito de su competencia, las madidas conducentes
gue aseguren su correcta aplicacion y el apego a los criterios establecidos en el articulo 1 de
este Presupuesto.

Articulo 5.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los gue se
comprometa el patrimonio econémico o el erario del Estado, sera obligatoria la intervencion de

la Secretaria de Finanzas.

CAPITULO Ii
DE LAS EROGACIONES

Articulo 6.- El presente Presupuesto tiene como fondo de financiamiento ingresos federales y
estatales, que se integran de la siguiente forma:
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FONDO DE FINANCIAMIENTO 52 964,276 279
Ingresos Estatales 3,245,494 673 6%
Participaciones Federales (Ramo 28) 25,987,968 680 48%
Fondo de Aportaciones Federales (Ramo 33) 16,263,191 462 3%
Acciones Federales Convenidas (Convenios) 6,175,095 606 12%
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,282,525 858 2%

Articulo 7.- Los ejecutores de gasto deberdn planear, programar, presupuestar, controlar y
evaluar sus actividades respecto del gasto pulblico con perspectiva y transversalidad de
género.

Articulo 8.- En la ejecucién del gasto plblico, los ejecutores de gasto deberan realizar sus
actividades con sujecion a los objetivos, estrategias, prioridades y metas establecidas en el
PLED 2019-2024 y en los programas sectoriales e institucionales que deriven del mismo, asl
como a la estructura programatica-presupuestaria aprobada en este Presupuesto.

Articulo 9.- Los ftitulares de las dependencias y de sus oOrganos desconcentrados, los
miembros de los o6rganos de gobierno y los directores generales o sus equivalentes de las
entidades, asl como los servidores publicos de las dependencias y entidades facultados para
ejercer recursos, en el ambito de sus respectivas competencias, seran responsables que se
cumplan las disposiciones para el ejercicio del gasto publico con estricta disciplina
presupuestaria y en apego a los criterios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicién de cuentas.

Sera causa de responsabilidad de los titulares de las dependencias, drganos desconcentrados,
de los directores generales o sus equivalentes de las entidades, en el ambito de sus
respectivas competencias, contraer compromisos de gasto fuera de las limitaciones de los
presupuestos aprobados para las mismas. En todos los demas casos de uso inadecuado de los
recursos financieros del Estado, la responsabilidad correspondera, segin el caso, al servidor
publico quien efectivamente se encargue de la aplicacién de los recursos, de acuerdo a las
disposiciones legales y normativas aplicables para el gjercicio del gasto publico.

El incumplimiento a las disposiciones de este ordenamiento por parte de los titulares de las
dependencias, organos desconcentrados, de los directores generales o sus equivalentes de las
entidades y demas sujetos que administren y ejerzan recursos publicos, sera sancionado en los
términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones
aplicables.

Asimismo, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, seran directamente responsables
gue se alcancen con oportunidad, eficiencia y eficacia las metas y acciones previstas en sus
respectivos programas, conforme a lo dispuesto en el presente Presupuesto.
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El Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Tabasco, en los términos de la legislacion
aplicable, debera corroborar el ejercicio del gasto publico, vinculando las asignaciones con la
ejecucion de los programas con los objetivos y metas aprobados en este Presupuesto.

Para el eficaz cumplimiento de este Presupuesto, los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial
del Estado, ademas de los drganos con autonomia constitucional, realizaran una colaboracion
reciproca para asegurar las mejores condiciones de probidad y veracidad en el intercambio de
informacién presupuestaria, contable v de gasto publico.

CAPITULO Il
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS

Articulo 10.- El presente Presupuesto esta orientado a la obtencion de resultados y asciende a
la cantidad de 52 mil 964 millones 276 mil 279 pesos, que se integran por:

I. 29 mil 233 millones 463 mil 353 pesos que corresponden a ingresos provenientes de
participaciones que incluyen los incentivos otorgados al Estado, mediante instrumentos
juridicos suscritos con la Federacién y los demas fondos participables, asi como los
impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y otros ingresos estatales;

Il. 16 mil 263 millones 191 mil 462 pesos que provienen de los fondos de aportaciones
del Ramo General 33;

lll. 6 mil 175 millones 095 mil 606 pesos de los convenios gue se suscriban con la
Federacién y programas federales; y
V. 1 mil 292 millones 525 mil 858 pesos transferidos por la Federacion,

Los importes que se citan en las fracciones anteriores son estimaciones y, a excepcién de los
impuestos, derechos, aprovechamientos y ofros ingresos estatales, estan sujetos a lIa
distribucion que se apruebe en el Presupuesto de Egresos de la Federacion y a las
modificaciones que durante el ejercicio fiscal apruebe y comunique el Gobierno Federal.

Los ejecutores de gasto deberan reintegrar a la Secretaria de Finanzas, los recursos no
devengados, en los términos a que refieren los articulos 17 de |la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y sus Municipios, y 50, parrafo tercero de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios.

Articulo 11.- Las asignaciones presupuestarias previstas para el Poder Legislativo seran por
un total de 344 millones 272 mil 822 pesos y se distribuyen de la siguiente manera:

PODER LEGISLATIVO

344272 822

H. Congraso del Estado 260,272 822
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado 84,000,000
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En las asignaciones presupuestarias previstas para el Poder Legislativo, las que correspondan
al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado se sujetaradn a lo establecido por la Ley de
Fiscalizacién Superior del Estado de Tabasco y demas normatividad en la materia.

Articulo 12.- Las asignaciones presupuestarias previstas para el Poder Judicial seran por un
total de 828 millones 737 mil 148 pesos.

PODER JUDICIAL

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco 828,737,148

Articulo 13.- Las asignaciones para los érganos auténomos suman en total 1 mil 107
millones 130 mil 006 pesos y se distribuyen de la siguiente forma:

ORGANOS PUBLICOS AUTONOMOS 1.107,130,006
Comisién Estatal de Derechos Humanos 19,500,000
Fiscalla General del Estado de Tabasco 834,205,808
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Tabasco 174,793,230
Instituto Tabasquedio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica 23,278,984
Tribunal de Justicia Administrativa 29,495,000
Tribunal Electoral de Tabasco 25,766,884

En los recursos asignados a los 6rganos auténomos, los que corresponden al Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana de Tabasco incluyen el gasto previsto para el financiamiento de
los partidos politicos, de acuerdo a la Ley Electoral y de Partidos Politicos del Estado de
Tabasco, en el caso de resultar economias derivado de los gastos que se efectuen a cuenta
del Instituto Nacional Electoral, los recursos asignados al Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Tabasco para este fin deberan ser reintegrados a la Secretaria de Finanzas.

Articulo 14.- Las asignaciones presupuestarias previstas para las dependencias del Ejecutivo
del Estado ascienden a un total de 37 mil 254 millones 888 mil 939 pesos. Se incluyen aqui
las aportaciones a los o6rganos desconcentrados, cuyo presupuesto forma parte de la
Secretaria a la que se encuentren sectorizados, con excepcion de los organos
desconcentrados sefialados en el articulo 15 de este Presupuesto, quienes tributan fiscalmente
de manera independiente por contar con Registro Federal de Contribuyentes distinto al del
Gobierno del Estado de Tabasco.

DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO DEL ESTADO 37.254 888,939
Coordinacidn General de Asuntos Juridicos 80,784 918
Gubematura 420,810,863

Secretaria de Administracidn & Innovacion Gubernamental 611,008,740
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Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico 342,510,868
Secretaria de Cultura 348,852 485
Secretarla de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca 386,644 439
Comision Estatal Forestal 53,466,080

Secretaria de Educacion

12,861,293,930

Secretaria de Finanzas 1.083.423.402
Transferencias y Participaciones a Municipios 10,408,557,014
Canvenios y Aportaciones 1,589,931,831
Deuda Publica 812,788,716

Secretaria de Goblerno 502,240,586
Servicio Estatal de Empleo 52,619,438
Secrelariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pablica 67,760,791
Comjsidn Estatal de Bisqueda de Personas 16,671,218

Secretaria de la Funcién Publica 184,946,109

Secretaria de Movilidad 251,242,183

Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Publicas 930,467,032

Secretaria de Salud
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

3,357,893,148
2,600,598,605

Secretaria de Turismo 90,447,130
Secretaria para &l Desarrolio Econémico y la Competitividad 223445191
Secretaria para el Desarrollo Energético 76,585,323

Los recursos previstos para la Secretaria de Finanzas incluyen pago de convenios y el gasto
no programable, en el que estd considerada la estimacion de los recursos que seran
transferidos a los municipios, de acuerdo a lo establecido en la Ley de Coordinacién Fiscal y
Financiera del Estado de Tabasco, por la cantidad de 10 mil 408 millones 5§57 mil 014 pesos,
el rubro de convenios y aportaciones suma 1 mil 589 millones 931 mil 831 pesos; y Ia
estimacion de los recursos para cubrir las amortizaciones del capital y el costo financiero que
correspondan en el afio, considerando posibles incrementos en la tasas de interés, de la deuda
plblica contratada con la banca comercial y con la banca de desarrollo, de acuerdo al
calendario de pagos, asciende a 812 millones 789 mil 716 pesos.

Articulo 15.- Las asignaciones presupuestarias previstas para los organismos
descentralizados y 6rganos desconcentrados con Registro Federal de Contribuyentes propios,
ascienden a un total de 13 mil 424 millones 810 mil 931 pesos.

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS/ ORGANOS

DESCONCENTRADOS CON R.F.C 13.424.810.931

18,681,431

Central de Abasto de Villahermosa

Central de Maquinaria de Tabasco® 124,143 480
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Centra de Interpretacidn y Convivencia con la Naturaleza (YUMKA™)*
Colegio de Bachilleres de Tabasco

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Tabasco
Colegio de Estudios Cientiticos y Tecnologicos del Estado de Tabasco
Comision de Radio y Teleyisitn de Tabasco*

Comisidn Estatal de Agua y Saneamiento

Comisién Estatal de Conciliacian y Arbltraje Mé&dics del Estado de Tabasco
Caonsejo de Ciencia y Tecnologla del Estado de Tabasco (Coytet)

Coordinacidn Estatal para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra*
Instituto de Beneficencia Publica del Estado de Tabasco
Instituto de Educacién para Adultos de Tabasco

Instituto de Formacidn para el Trabajo del Estado de Tabasco
Instituta de Ia Juventud y el Deporte de Tabasco®

Instituto de Proteccion Civil del Estado de Tabasco

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Instituto de Vivienda de Tabasco

Instituto Estatal de |as Mujeres

Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco
Instituto Tabasguedio de |a Infraestructura Fisica Educativa
Instituto Tecnolégico Superior de Centla

Instituto Tecnoldgico Superior de Comalcalco

Instituto Tecnaoldgico Superior de la Region Sierra

Instituto Tecnoldglco Superior de la Villa la Venta Huimanguillo
Instituto Tecnoldgico Superior de los Rios

Instituto Tecnoladgico Superior de Macuspana

Junta Estatal de Caminos®

Museo Interactivo Papagayo

Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud de Tabasco
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcidn

Serviclo Estatal ce Administracion y Destino de Bienes Asegurados,
Abandonados, o Decomisados del Estado de Tabasco

1

-

51,374,688

505,522 312

161,327,364
382:351, 711

63,895,642
638,861,754

7,621,812
18,485 400

18,436,655
10,357,066
106,828.414
58,579,814
120,567,150
68,038,839
21,321,600
168,517,085
45,248 584
24,222,765
21,110,782
74,063,854
127,613,708
60,314,758
74,024 879
85,765,269
73,005,353
188,370,471

21,917,706

/827,000,000

22,948,595

8,327,051
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Serviclos de Salud del Estado de Tabasco 2,820,497 984
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF-Tabasco) 1,020,562 596
Universidad Intercultural del Estado de Tabasco 65,943,571
Universidad Jusrez Auténoma de Tabasco 2,740,012,273
Universidad Politécnica del Centro 34,529, 039
Universidad Politécnica del Golfo de Mexico 49,818,520
Universidad Politécnica Mesoamericana 26,868 660
Universidad Popular de la Chontalpa 193 685,807
Universidad Tecnologica de Tabascao 134,132 604
Universidad Tecnolégica del Usumacinta 37,400,853

*Organos desconcentrados con Registro Federal de Contribuyentes propios.

Articulo 16.- Las asignaciones presupuestarias previstas para las empresas de participacién
estatal mayoritaria ascienden a un total de 4 millones 436 mil 433 pesos. Para el caso de
Television Tabasquena y Espectaculos Deportivas de Tabasco, éstas se subsidian a través de
sus coordinadoras de sector Comisién de Radio y Television de Tabasco y el Instituto de la
Juventud y el Deporte de Tabasco, respectivamente.

EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 4,499.833
Administracién Portuaria Integral de Tabasco 4.436.433
CAPITULO IV

CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO

Articule 17.- El Presupuesto, de conformidad con la clasificacion programatica se divide en
Gasto Programable que asciende a la cantidad de 43 mil 429 millones 107 mil 289 pesos e
incluye las asignaciones correspondientes a los programas presupuestarios asi como los
conceptos especificos; y Gasto No Programable, rubro que suma la cantidad de 9 mil 5§35
millones 168 mil 990 pesos, que se refieren a las transferencias por participaciones federales
y estatales a los municipios, los convenios y aportaciones y el servicio de la deuda.

Articulo 18.- En el ambito del Poder Ejecutivo del Estado y en el ejercicio de sus especificos
presupuestos, las dependencias, 6rganos desconcentrados, organismos descentralizados, y
las empresas de participacion estatal mayoritaria, comprendidos en el Presupuesto General de
Egresos del Estado de Tabasco para el afio 2020, se sujetaran estrictamente a la distribucién
programatica presupuestal y a los calendarios de gasto que apruebe la Secretaria de Finanzas,
la cual sera congruente con los flujos de ingresos.

Articulo 19.- El presupuesto basado en resultados se adoptara gradual y progresivamente en
las dependencias, érganos desconcentrados y organismos descentralizados, conforme a las
disposiciones que emita las Secretaria de Finanzas y la normatividad aplicable en la materia.
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Articulo 20.- Para efecto de dar cumplimiento a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, en cuanto a transparentar y armonizar la informacion financiera relativa a la
aplicacién de recursos publicos en los distintos 6rdenes de gobierno y demas ordenamientos
juridicos en la materia, el Presupuesto de Egresos del Estado de Tabasco para el ejercicio

fiscal 2020 se presenta con la siguiente clasificacion:

a) Por Objeto del Gasto

b) Administrativa

¢) Funcional

d) Por tipo de Gasto

e) Programatica

f) Por Fuente de Financiamiento

Articulo 21.-El Presupuesto, de conformidad con la clasificacién econémica y por objeto del

gasto, se distribuye a nivel de capitulo de gasto de |a siguiente forma:

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

Servicios Personales

Salud

Personal Educativo

Poder Efecutive
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles & Intangibles
Inversion Piblica
Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones
Deuda Publica

52,964.276,279
18,742,492,435
2,834,276,306
11,342,521 981
4,565,604, 148
687,949,596
1,471,819,423
17,317,246,521
92,295,383
1,198,320,667
7,705,717
12,633,656,821
812,789,716

*Excluye los servicios personalas esfatales educalivo y de salud.

Articulo 22.- E! Presupuesto, de conformidad con la clasificacion administrativa, se distribuye

conforme a la siguiente tabla:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

Poder Legislativo

H. Congraso del Estado

Organco Superior de Fiscalizacion del Estado
Poder Judicial
Organos Auténomos

Caomisidn Estatal de Derechos Humanaos

52.964,276.279

344,272,822
260,272,822
84,000,000
828,737,148
1,107,130,006
18,500,000
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Fiscalfa General del Estado de Tabasco

Institufo Electoral y de Participacidn Cludadana de Tabasco
Instituto Tabasquedo de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Ptblica
Tribunal de Justicia Administrativa
Tribunal Electoral de Tabasco
Poder Ejecutivo
Dependencias
Organismos Descenlralizados
Empresas de Participacidn Estatal Mayoritaria

Administracién Portuaria Integral de Tabasco

834,295,908
174,793,230

23,275,984
25,485,000

25,766,884
50,679,699,8T0
37.254,888,839
13.424,810,831

4,436,433
4,436,433

Articulo 23.- La clasificacién funcional distribuye los recursos publicos que integran el
Presupuesto de Egresos de Estado, de acuerdo a lo siguiente:

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

52.964.276.279
Gobierno 7,428,744,094

Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes
Niveles y Ordenes de Gobierno

Asuntos de Orden Plblico y de Seguridad Interior 2,273,362,235
Asuntos Financieros y Hacendarios 577,702,108
Coordinacidn de la Politica de Gobiermo 2.102,826,180
Justicia 2,073,690,981
Legislacian 344 272 622
Otros Serviclos Generales 56,888,777
Desarrollo Social 30,901,218,159
Educacion 18,854 8983,704
Otros Asuntos Sociales 493,523,946
Proteccidn Ambiantal 706 116,428
Froteccian Social 1,033,419,661
Recreacian, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 580,055,748
Salud 8,134,134 545
Vivienda y Servicios a la Comunidad 1,088,984.127
Desarrollo Economico 1,311.814,081
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 440,110,518
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 242 136,622
Ciencia, Tecnologia e Innavacian 18,485,400
Combustibles y Energfa 76,585,323
Comunicaciones 4,436,433
Transporte 430612854
Tunsma 90,447,130
Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores 13,322,499,945
Transacciones de la Deuda Plblica / Costo Financiero de la Deuda 812,789,716

12,508,710,229
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Articulo 24.- El Presupuesto, de acuerdo a su clasificacién por tipo de gasto se distribuye en:

CLASIFICADOR POR TIPQ'DE GASTO

Gasto Corriente

Gasto de Capital

Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos
Pensiones y Jubilaciones

Participaciones

52:964.276, 279

41,360,010,757
4,170,248,747
812,788,716

0
§.621,225.068

Articulo 25.- La clasificacién programatica se distribuye de la siguiente forma:

CATEGORIA PROGRAMATICA 52.964,276.2719

Programas

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacion

Otros Subsidios

Desempefio de las Funciones

Prestacion de Servicios Plblicos

Provisidn de Bienes Plblicos

Planeacitn, seguimiento y evaluacidn de politicas pablicas

Promocion y fornento

Regulacidn y supervisién

Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gabierno Federal)
Especificos

Proyectos de Inversion

Administrativos y de Apoyo

Apoyo al proceseo presupuestario y para mejorar fa eficiencia institucional
Apoyo a la funcién pablica y al mejoramiento de la gestion

Operaciones ajenas

Compromisos

Obligaciones de cumplimiento de resolucidn jurisdiccional

Desastres Naturales

Obligaciones

Pensiones y jubilaclones

Aportaciones a la seguridad social

Aportaciones a fondos de estabilizacion

Aportaciones a fondos de Inversion y reestructura de pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

Gasto Federalizado

Participaciones a entidades federativas y municipios

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

43,429,107,289
3,787,330,955
0
3,787,330,955
38,354,297,392
31,446,492 618
0

3,457,928 662
1,328,115,201
561,788,873

0

0
1,569,971,038
1,223,620,664
901,324,467
322,196,197

0

63,958,278
32,026,212
31,032,066

o 9o o a oo o

B,722,379,274
812,789,716
0
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Articulo 26.- La clasificacion por fuente de financiamiento se muestra de acuerdo a lo
siguiente:

CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO 52,964,276,279
Gasto Corriente 41.360,010,757
Gasto de Capital 4,170,243 747
Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos 812,789,716
Pensiones y Jubilaciones 0
Participaciones §,621,226,058

Articulo 27.- Lz clasificacion por funcién del gasto, econémica, geografica, de género, entre
otras, del Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco, incorporan los programas
de los entes plblicos desglosados en el Tomo |

Articulo 28.- Las transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos suman un total de
160 millones 349 mil 182 pesos. Las asignaciones presupuestarias a estos fideicomisos
publicos se detallan en el Tomo |.

Articulo 29.- Las asignaciones a instituciones sin fines de lucro u organismos de la sociedad
civil para el ejercicio fiscal 2020 ascienden a la cantidad de 17 millones 458 mil pesos, que se
detallan en el Tomo |.

Articulo 30.- Las erogaciones previstas para los Subsidios, Subvenciones y Ayudas Sociales
se distribuyen conforme a lo previsto en el Tomo |.

Articulo 31.- Las previsiones para atender desastres naturales y ofros siniestros ascienden a
11 millones 275 mil 150 pesos y se distribuyen de acuerdo Tomo |.

Articulo 32.- El gasto previsto para el financiamiento de los partidos politicos importa la
cantidad de 48 millones 181 mil 467 pesos y se distribuye de la siguiente manera:

FINANCIAMIENTO  FINANCIAMIENTO
ACTIVIDADES ACTIVIDADES TOTAL

ASIGNACION

PRESUPUESTARIA ORDINARIAS ESPECIFICAS
PARTIDO POLITICO 46,778,123 1,403,344 48,181,467

PRI 7,510,906 225,330 7,738,326
PRD 7,829,125 237,874 B,166,099
PVEM 5,832,044 177,961 6,110,005
MORENA 25,405,858 762,179 26,168,137

Articulo 33.- La asignacién presupuestaria que corresponde a los proyectos de inversion
publica para el ejercicio fiscal 2020 es de 1 mil 198 millones 320 mil 667 pesos, misma que
se incluye en los Tomos |, II, Ill, IV y V.

Articulo 34.- En el tomo | se desglosan los beneficiarios por sector, asi como los programas
destinados a la atencién de nifios, nifias y adolescentes.
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CAPITULO V
DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DE LA FEDERACION

Articulo 35.- Los Fondos de Aportaciones que integran el Ramo General 33 son los recursos
publicos que el Gobierno del Estado recibe de la Federacion de acuerdo a lo establecido en el
Capitulo V' de la Ley de Coordinaciéon Fiscal. Para efectos de lo dispuesto en el presenie
Decreto, se autoriza al Ejecutivo Estatal, a través de las Dependencias y Entidades
competentes, a administrar, transferir y ejercer la cantidad estimada de 16 mil 263 millones
191 mil 462 pesos, conforme a la siguiente distribucién:

FONDO DE APORTACION DEL RAMO 33 16,263,191.462

Para la Némina Educativa y el Gasto Operativo 7,987,989,692
Servicios Personalas 7.246, 717820
Oiros de Gasto Comiante 5R3 246 7871
Gasto de Operacidn 188,025,091
Para los Servicios de Salud 2,721,481,206
Para la Infraestructura Social 1,893,538,726
Entidades 229,524,383
Municipal 1,664, 074,343
Para el Fortalecimiento de los Municipios 1,683,881,059
Miltiples 753,470,159
Asistencia Soclal 341,509.633
Infraestructura Educaliva Basica 234,769, 126
Infraestructura Educativa Media Superior 19,572 232
infraestructura Educativa Superior 157,619,168
Para la Educacidon Tecnolégica y para Adulto 191,280,614
Educacion Tecnoldgica 116,431,827
Educacion de Adultos 74,848 787
Para la Seguridad Publica de los Estados 202,372,229
Para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas B29.177,777

Articulo 36.- Los recursos federales de |los Fondos de Aportaciones que integran el Ramo
General 33, ministrados por la Federacién a la Secretaria de Finanzas, deberan ser ejercidos
conforme a la normatividad aplicable. Dichos recursos del erario federal seran fijados por razon
de sus montos en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020 y
seran publicados en el Diario Oficial de |a Federacion; por lo que oportunamente el Poder
Ejecutivo habré de publicarlos en el Periédico Oficial del Estado, para los fines legales y
administrativos correspondientes, y realizara los ajustes que correspondan en el presupuesto.

Las dependencias, entidades y organismos autébnomos en &l ejercicio de los recursos que les
sean transferidos a través del Ramo General 33, Aportaciones Federales para Entidades
Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacién, rendicion
de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de Coordinacion
Fiscal, 85 v 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, el Acuerdo
Nacional para la Modemizacion de la Educacion Basica y el Acuerdo Nacional para la
Descentralizacion de los Servicios de Salud.
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Articulo 37.- Los programas con recursos federales concurrentes provenientes de convenios y
transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, ascienden a 7 mil 990 millones 110
mil 386 pesos, distribuidos de acuerdo a los Tomos |, II, Il y IV,

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran previa
recepcion y de conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto
correspondientes de acuerdo a lo establecido en los Convenios y Reglas de Operacion.

Articulo 38.- Las dependencias y entidades federales sélo podran transferir recursos federales
al Estado y a los Municipios a través de las tesorerias correspondientes, salvo en el caso de
ministraciones relacionadas con obligaciones del Estado o Municipios que estén garantizadas
con la afectacion de sus participaciones o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto
en los articulos 8, 50 y 51 de |la Ley de Coordinacion Fiscal y los casos previstos en las
disposiciones legales aplicables.

Articulo 39.- Las asignaciones previstas para los municipios del Estado importan la cantidad
de 10 mil 408 millones 557 mil 014 pesos.

Articulo 40.- Las Participaciones de la Federacion se estiman en 25 mil 574 millones 810 mil
086 pesos; de los cuales 10 mil 408 millones 557 mil 014 pesos corresponden a las
participaciones que se transfieren a los municipios.

Articulo 41.- Las Aportaciones a los Municipios del Estado tendran la distribucion que se
detalia en el tomo |, de acuerdo a los conceptos previstos en la Ley de Coordinacion Fiscal.

Articulo 42.- Se asignan recursos por un importe de 64 millones 750 mil pesos
correspondientes a los programas destinados a la mitigacion y adaptacion para el cambio
climatico (informacién contenida en el Tomo ).

CAPITULO VI
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 43.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas con las que cuenta la
administracién estatal centralizada percibirdn las remuneraciones que se determinen en el
Tabulador de Sueldos y Salarios contenido en el Tomo V, sin que el total de erogaciones por
servicios exceda de los montos aprobados en este Presupuesto.

Articulo 44.- El Poder Legislativo y el Judicial, asi como las dependencias y entidades del
Poder Ejecutivo y los érganos con autonomia constitucional, al realizar los pagos por concepto
de servicios personales, deberan sujetarse a lo siguiente:

« A su presupuesto aprobado conforme a lo previsto en este Presupuesto; el sobre-gjercicio
contraviene la disciplina presupuestaria.

» Abstenerse a contraer obligaciones presentes o futuras con cargo al presupuesto de
egresos aprobado.

» Al tabulador de sueldos y salarios 2020, a excepcion de los casos de incrementos
salariales conforme a las disposiciones aplicables.

» A la estructura ocupacional o a la plantilla de personal autorizadas.

» Las percepciones extraordinarias no constituyen un ingreso fijo, regular ni permanente.
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Articulo 45.- E| presupuesto de remuneraciones no tendra caracteristicas de techo financiero
autorizado, ya que estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que
se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 46.- El subsistema de educacién estatal correspondiente a plazas y remuneraciones
del magisterio se desglosa en el Tomo V del presente Decreto.

Articulo 47.- El gasto de servicios personales debera atender lo previsto en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, lo dispuesto en la Ley de
Presupuesta y Responsabilidad Hacendaria del Estada de Tabasco y sus Municipios, asl como
demas normatividad aplicable.

Articulo 48.- El presupuesto asignado para el pago de resoluciones por autoridad
competente suman un total de 65 millones 897 mil 123 pesos, mismas que se detallan en el
Tomo .

CAPITULO VI
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 49.- E| saldo neto de la deuda publica de largo plazo del Gobierno del Estado de
Tabasco es de 6 mil 388 millones 237 mil 267 pesos, con fecha de corte al 30 de septiembre
de 2019, misma gue se encuentra respaldada con la fuente de pago del Fondo General de
Participaciones Federales.
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1. La deuda publica que se reporta corresponde a la registrada en la SHCP y
contratada con las instituciones bancarias. No incluye otros pasivos.
Fuente: Secretaria de Finanzas.
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Para el ejercicic fiscal 2020 se establece una asignacion presupuestaria de 812 millones
789 mil 716 pesos; seran destinados a la amortizacion de capital 229 millones 289 mil 716



21 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL 62

pesos, al pago de intereses 581 millones 500 mil pesos y al costo por coberturas 2 millones
de pesos de la Deuda contratada con la banca de desarrollo y con la banca privada.

ASIGNACION CSTAL 1ER 200 3ER 4TO
PRESUPUESTARIA TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE

COSTO DE LA DELIDA 812 789,716

Amortizacion de la 229,280 718
Deuda

205,764,142 200,954,675 201,667 487
56,264,142 58,054 875 57B6T 487

202,403,412
58,403,412

Intereses de la Deuda 581,500,000 149,500,000 144,000,000 144,000,000 144,000.000

Costlo por Coberturas 2,000,000 g 0 2,000,000 0

La composicion de dicha asignacion sera ejercida de conformidad a lo dispuesto en los Tomos
Iy Il del presente Decreto.

En el Tomo | del presente decreto se encuentra el Informe de Obligaciones de la Deuda que
presenta los saldos de la deuda inscrita en el Registro Plblico Unico de Financiamientos vy
Obligaciones de Entidades Federativas y Municipios al 30 de septiembre de 2019, de acuerdo
a lo establecido por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

Articulo 50.- Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Secretaria de Finanzas
todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos estatales,
los cuales solo podran erogarse si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

CAPITULO VI _
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

Articulo 51.- Los Ejecutores de Gasto, a través de sus titulares, deberan sujetarse a los
montos aprobados en el Presupuesto General de Egresos del Estado, administrandolos vy
ejerciéndolos en apego a las disposiciones legales y procedimientos aplicables en cada
concepto de gasto, asignarlos a los fines y resultados para los que fueron autorizados, siendo
responsables de que se alcancen con oportunidad y eficiencia las metas y resultados
establecidos en sus proyectos y programas.

Articulo 52.- Con base a la disciplina presupuestaria y los criterios de responsabilidad
hacendaria, en caso de existir ahorros presupuestarios se podran realizar erogaciones con
cargo a las mismas para el pago de pasivos circulantes y otras erogaciones.

Articulo 53.- El Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaria de Finanzas, efectuara las
reducciones a los montos de los proyectos aprobados a las dependencias, érganos
desconcentrados, organismos descentralizados y empresas de participacion estatal
mayoritaria, cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los
ingresos presupuestados,

Para lo anterior deberan tomarse en cuenta las circunstancias econdmicas y sociales que
prevalezcan en el estado, las prioridades de desarrollo establecidas en el sistema de
planeacion y los alcances de los conceptos de gasto.
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Los ajustes y reducciones que efectie el Ejecutivo Estatal en observancia de lo anterior
deberan realizarse sin afectar los proyectos prioritarios del gasto social y, en general, los
proyectos estratégicos, optando preferentemente por reducciones al gasto corriente y
aplicando programas de austeridad presupuestaria.

En el caso que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de
Ingresos, a efecto de cumplir el principioc de sostenibilidad del balance presupuestario, se
deberan aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos, de conformidad con lo establecido en la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, asi como la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios,
informando a la Comisién de Hacienda y Finanzas del H. Congreso en los términos de las leyes
aplicables.

Articulo 54.- Los Poderes en el ejercicio de sus presupuestos, al igual que las dependencias y
entidades, se sujetaran estrictamente a los calendarios de presupuestos autorizados en los
términos de las disposiciones aplicables.

La Secretaria de Finanzas reportara a la Comision de Hacienda y Finanzas del H. Congreso
del Estado, en los informes trimestrales a que se refiere el articulo 60 de este Presupuesto, los
saldos del ejercicio presupuestario.

En lo que respecta a los subejercicios de los presupuestos de las dependencias y entidades
que resulten, deberan subsanarse en un plazo maximo de 45 dias naturales. En caso contrario,
la Secretaria de Finanzas podra reasignar dichos recursos a los programas de desarrollo social
y de inversion en infraestructura aprobados en este presupuesto. La Secretaria estara obligada
a reportar al respecto en los informes trimestrales.

Articulo 55.- La liberaciéon de los recursos a las dependencias, organos desconcentrados,
organismos descentralizados y empresas de participacién mayoritaria sera autorizada por la
Secretaria de Finanzas, de acuerdo con los programas aprobados en este Presupuesto y con
el flujo resultante de la aplicacion de la Ley de Ingresos.

Todas las cantidades que se recauden por cualquiera de las dependencias y dérganos
desconcentrados de la administracién publica centralizada deberan ser concentradas en la
Secretaria de Finanzas, en los términos sefialados en la Ley de Ingresos para el Ejercicio
Fiscal 2020, salvo los casos gue expresamente determinen las disposiciones aplicables. El
incumplimiento de esta disposicién sera informada a la Secretaria de la Funcién Publica por la
Subsecretaria de Ingresos de la Secretaria de Finanzas para que proceda en |os términos de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas normatividad aplicable.

Las dependencias y 6rganos desconcentrados sélo podran hacer use de los recursos cuando
se encuentren considerados en el Presupuesto; de lo contrario se sujetaran a lo dispuesto en la
Ley de Ingresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2020.

CAPITULO IX
DE LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD

Articulo 56.- Los poderes Legislativo y Judicial, asi como los entes publicos tanto del Poder
Ejecutivo como de los érganos con autonomia constitucional en el ejercicio de sus respectivos
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presupuestos, deberan adoptar medidas para racionalizar el gasto destinado a las actividades
administrativas y de apoyo, sin afectar negativamente el cumplimiento de los objetivos y las
metas aprobadas en este Presupuesto. Entre otras medidas, deberan aplicar las siguientes:

| Se sujetaran a la determinacién de las remuneraciones de los servidores publicos
contenidas en los tabuladores de sueldos y salarios aprobados, de conformidad con el
Presupuesto de Egresos autorizado y deberan respetar las bases previstas en la Ley
de Remuneraciones de los Servidores Plblicos del Estado de Tabasco y sus
Municipios;

Il.  Ningln servidor plblico podra tener una remuneracion igual o mayor que su superior
jerarquico, salvo las excepciones que prevé la normatividad aplicable;

. Las dependencias, drganos y entidades de |a administracidn plblica estatal
administraran las vacantes que en su caso existieren, de conformidad con las normas
aplicables;

IV. Se realizara la adquisicion consolidada de materiales, suministros y servicios para la
obtencién de ahorros y de las mejores condiciones en precios y calidad para el
Gobierno del Estado,

V. Cada dependencia, érgano y entidad debera determinar y programar, conforme a sus
actividades y presupuesto, los requerimientos minimos indispensables de materiales y
suministros para su operacion, atendiendo en tiempo y forma los procedimientos
previstos en la normatividad respectiva;

V1. El capitulo correspondiente a los servicios generales debera ajustarse al presupuesto
general de egresos, asi como a los lineamientos especificos que se expidan, en lo que
respecta a telefonia, viaticos, pasajes terrestres y aéreos, fotocopiado, energia
eléctrica, entre otros servicios;

VIl. Las dependencias, érganos y entidades deberan observar los Lineamientos para el
Arrendamiento de Inmuebles por parte de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal en su Caracter de Arrendatarias, publicados en el portal
oficial de la Secretaria de Administracién e Innovacién Gubernamental,

Articulo 57.- Los organismos descentralizados y empresas de participacion estatal mayoritaria
deberan buscar fuentes alternas de financiamiento a este presupuesto, a fin de lograr una
mayor autosuficiencia financiera y una disminucidon correctiva de |los apoyos con cargo a
recursos presupuestales. Para tal efecto deberan enviar a la Secretaria de Finanzas, en los
primeros quince dias al término de cada mes, sus estados financieros, asi como |os reportes
administrativos y estadisticos que se le requieran, debidamente auditados por sus érgancs de
control o por quienes a tal efecto se designe. En dicho documento se establecera el plan
financiero por lo menos para los siguientes doce meses, para reducir los apoyos financieros
presupuestados de forma gradual y progresiva.

En caso de que los organismos descentralizados y empresas de participacion estatal
mayoritaria obtengan economias en el sjercicio de los recursos presupuestados, deberan
informarlo a la Secretaria de Finanzas; para su aplicacién estaran sujetos a la autorizacion de
dicha Secretaria.

Articulo 58.- El Poder Legislativo y el Judicial, asi como los entes publicos tanto del Poder
Ejecutivo como de los érganos con autonomia constitucional, al realizar los pagos por concepto
de servicios personales, deberan sujetarse a lo siguiente:

|. A su presupuesto aprobado conforme a lo previsto en este Decreto; el sobre- ejercicio
contraviene la disciplina presupuestaria. En el caso de los entes publicos del Poder
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Ejecutivo el incumplimiento de esta disposicion sera informada a la Secretaria de la
Funcion Plblica por la Subsecretaria de Recursos Humanos de |la Secretaria de
Administracién e Innovacion Gubernamental para que proceda en los términos de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas normatividad aplicable.

ll. Al tabulador de sueldos y salarios 2020, a excepcion de los casos de incrementos
salariales conforme a las disposiciones aplicables.

lll. A laestructura ocupacional o a la plantilla de personal autorizadas.

Las percepciones extraordinarias no constituyen un ingreso fijo, regular ni permanente.

Articulo 59.- La Secretaria de Finanzas, en el ambito del Poder Ejecutivo y en coordinacion
con la Secretaria de la Funcion Publica, determinara los procedimientos a que las
dependencias, organismos descentralizados, organos desconcentrados y las empresas de
participacion estatal mayoritaria deberan ajustarse para cumplir la exacta observancia de las
normas contenidas en este Presupuesto, asi como la ejecucion en dicha competencia del
Presupuesto.

Para tales efectos dictaran respectivamente, en forma conjunta © en sus respectivas
atribuciones, en los términos de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutive del Estado de Tabasco,
del presente Presupuesto y demas ordenamientos aplicables, las medidas pertinentes que
resulten, sefialando los plazos y términos a que deberan ajustarse las dependencias,
organismos descentralizados, 6rganos desconcentrados y las empresas de participacion
estatal mayoritaria, en el cumplimiento de las disposiciones de racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestales y podran requerir de ellas la informacion que resulte necesaria;
comunicandose en todo caso a la Secretaria de la Funcion Pulblica las irregularidades vy
desviaciones de que tengan conocimiento con motivo del ejercicio de sus atribuciones.

CAPITULO X
DE LA TRANSPARENCIA PRESUPUESTARIA

Articulo 60.- El Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaria de Finanzas, informara en un plazo
de hasta 35 dias habiles después de haber terminado cada trimestre, la evolucién del gasto a
que se refiere el articulo 54 del presente Presupuesto, La informacion sobre las erogaciones
realizadas deberd presentarse en su clasificacion administrativa, economica y funcional,
mostrando su comportamiento conforme a la calendarizacion realizada por el Ejecutivo Estatal,
asi como la evolucién de la deuda publica y el patrimonio de los fondos y fideicomisos en los
que existan recursos publicos estatales.

Articulo 61.- El Poder Legislativo y Judicial, asi como los entes publicos del Poder Ejecutivo y
los 6rganos auténomos en el ejercicio de sus funciones y en su administracion, a traves de sus
6rganos competentes, podran autorizar adecuaciones a sus respectivos presupuestos siempre
que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a su cargo. Dichas
adecuaciones deberan ser informadas al Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaria de
Finanzas, para efectos de la integracion de los informes trimestrales correspondientes. Las
adecuaciones presupuestarias gue se realicen por ingresos adicionales o excedentes deberan
aplicarse de acuerdo a lo establecido en la normatividad aplicable en la materia.
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Articulo 62.- El titular del Poder Ejecutivo, por conducto de la Secretaria de Finanzas,
autorizara |la ministracidon, reduccion, suspensién y, en su caso, terminacion de las
transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en esta Ley.

Los titulares de las entidades a los que se autorice |a asignacion de transferencias y subsidios
con cargo al Presupuesto serdn responsables de su correcta aplicacién conforme a lo
establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables, y éstas se sujetaran a
los objetivos y las metas de los programas y a las necesidades de planeacion y administracion
financiera del Gobierno del Estado.

Cuando se considere necesario, la Secretaria de Finanzas podra emitir disposiciones
adicionales sobre la operacion de las transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas.

Articulo 63.- Solo se podra constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con recursos
publicos y participar en el capital social de las empresas con autorizacién del Ejecutivo del
Estado, emitida por la Secretaria de Finanzas en los términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 64.- En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos publicos estatales, se
debera establecer una subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarlos del resto de las
demas aportaciones. La Secretaria de Finanzas llevara el registro y control de los fideicomisos
en los que participe el Gobierno del Estado.

Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberan informar trimestraimente a la
Secretaria de Finanzas, dentro de los treinta dias siguientes a cada trimestre, el saldo de la
subcuenta a que se refiere el parrafo anterior. Adicionalmente, la Secretaria de Finanzas podra
solicitarles con la periodicidad que determine y bajo el plazo que establezca, la informacion
juridica, patrimonial o financiera que requiera, en los términos y condiciones de las
disposiciones aplicables. En los contratos respectivos deberd pactarse expresamente tal
prevision.

En caso de que exista compromiso del municipio o de los particulares con el Gobierno Estatal
para otorgar sumas de recursos al patrimonio del fideicomiso y aquéllos incumplan con la
aportacién de dichos recursos, con las reglas de operacion del fideicomiso o del programa
correspondiente, el Gobierno Estatal, por conducto de la Dependencia o Entidad que coordine
la operacion del fideicomiso, podra suspender las aportaciones subsecuentes.

Articulo 65.- Se prohibe la celebracion de fideicomisos, mandatos o contratos analogos, que
tengan como propésito eludir la anualidad de este Presupuesto.

Articulo 66.- El Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaria de Finanzas, garantizara que toda
la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con las disposiciones juridicas vigentes en
materia de presupuesto, asi como la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Decreto y de documentos de la materia
deberan cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Tabasco
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CAPITULO XI
DE LAS SANCIONES

Articulo 67.-. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos
aprobados, sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan,
seran directamente responsables de que su aplicacién se realice con estricto apego a las leyes
correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido
en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO. E! presente Decreto entrara en vigor el dia uno de enero del afio dos mil veinte,
formando parte del mismo los tomos y anexo adjuntos.

SEGUNDO. Quedan sin efectos todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

TERCERO.- La Secretaria de Finanzas informara trimestralmente a la Comision de Hacienda y
Finanzas del H. Congreso del Estado sobre los recursos adicionales que reciba por concepto
de excedentes de ingresos o cualquier ofro ingreso adicional o extraordinario no contemplado
en este Presupuesto, incluyendo los que se deriven de convenios suscritos con los Entes
Publicos y Privados, sefialando los programas que se beneficiaran con los mismos.

CUARTO.- La informacién financiera y presupuestal adicional anexa al presente Decreto, asi
como la demas que se genere durante el Ejercicio Fiscal 2020, podra ser consultada en los
reportes especificos que para tal efecto difunda la Secretaria de Finanzas en los medios
electronicos oficiales.

QUINTO.- Las ministraciones mensuales al Poder Legislativo se efectuaran conforme al
calendario establecido por la Secretaria de Finanzas y estas seran entregadas en dos
exhibiciones.

SEXTO.-Para efectos de |las disposiciones que en materia de presupuesto y responsabilidad
hacendaria que no se encuentren contenidas en el presente Decreto, seran aplicables las
correspondientes en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Tabasco y sus Municipios y demas normatividad vigente en la materia.

SEPTIMO.- Los Tomos |, II, lll, IV y VV que acompanan al Presupuesto General de Egresos del
Estado de Tabasco para el Ejercicio Fiscal 2020 forman parte integrante de este Decreto.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO, EN LA
CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS DIEZ DIAS
DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE. DIP. RAFAEL ELIAS
SANCHEZ CABRALES, PRESIDENTE; DIP. MARIA ESTHER ZAPATA ZAPATA,
SECRETARIA. RUBRICAS.

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.
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EXPEDIDO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO,
EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO; A LOS
DIECISEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.”

Q

ADAN AUGUSTO LOPEZ HERNANDEZ
GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO

'1.

MARCOS ROSENDO MEDINA FILIGRANA GUILLERMQ A RO DEL RIVERO LEON
SECRETARIO DE GOBIERNO COORDINA INERAL DE ASUNTOS
JURIDICOS



21 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL

69

Gobierno del
Estado de Tabasco

PRESUPUESTO DE EGRESOS

2020

ANEXO
ESTUDIO ACTUARIAL



21 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL

70

VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consultoria actuarnsl

4 B T

Saltillo, Coahuila a 01 de octubre de 2018

MAPP. Alicia Guadalupe Cabrales Vazquez
Directora General

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Villahermosa, Tabasco.

Estimada MAAP. Cabrales:

Presentamos los resultados de la Valuacion Actuarial Estandarizada del sistema de
pensiones y prestaciones contingentes de la Institucién que usted representa, con corte al
31 de Diciembre de 2017. Los resultados se obtuvieron considerando los “Términos de
raferencia para la Valuacion Actuarial de las Instituciones Estatales de Segundad Social”,

En la presente evaluacién se utilizaron dos metodologias de financiamiento, la "Prima
Media General" asi como las “Primas Optimas de Liquidez”.

El contenido de este reporte es el siguiente:

|. Resumen Ejecutivo de Resultados
I, Antecedentes
Ill. Caracteristicas de las Prestaciones Evaluadas
V. Objetivo del estudio actuarial
V. Reservas
V1. Descripcion de los Metodos de Financiamiento
Prima Media General
Primas Optimas de Liquidez
VIl. Hipotesis Actuariales
Vill. Resultados de la Valuacion Actuarial
I, Datos y Promedios Generales
il. Graficas de Distribucion de Edades, Antigledad y Sueldos Promedio
iii, Proyeccion Demografica de Activos y Pensionados
iv. Jubilaciones Esperadas Aritméticas
v. Jubilaciones Esperadas Actuariales
vi. Valor Presente de las Obligaciones (Prima Media General) y Balances
Actuariales
vil. Primas Optimas de Liquidez
vill. Aportaciones Extraordinarias
IX. Comentarios Generales y Recomendaciones
X Anexos
1. Formato B de la Ley de Disciplina Financiera
2 Indice de las hojas de trabajo de los resultados actuariales complementarios
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consultoria actuarial

I. RESUMEN EJECUTIVO DE RESULTADOS

a) Poblacién Afiliada

Numero de Afiliados 67,958 12,712
Noémina promedio 8,053.60 10,052.73
Némina anual ~ 6,567,678,194.16 1,533,483,118.92
Personal con derecho adquirido a pensién ™ 12,610 -
Proporcion de la némina promedio de pensionados 124.82%
Proporcion de la némina anual de pensionados ™ 23.35%
u Activos
72.9% _
Pensionados
13-5:' Personal con derecho adquirido a
pensioén **
b) Monto de la Reserva: $0.00

c) Valor Presente de las Obligaciones

Concepto Escenario 3.00% Escenario 4.00%

Pensiones en curso de pago 28,920,868,736.87 25,976,149,016.36

Generacién Actual

Servicios Pasados 31,652,046,170.10 23,731,540,563.84

Servicios Futuros 39,133,054,146.24 32,429,677,467.89

Servicios Totales 70,785,100,316.34 56,161,218,031.73

Nuevas Generaciones 92,828,322,650.81 49,545,683,950.83

Total 192,534,291,704.02 131,683,050,998.92
28.2% i Pensiones en curso de pago

Servicios Pasados
36.8% .
16.4% m Servicios Futuros

Nuevas Generaciones

*NUmero de Afiliados x Némina mensual promedio * 12
** Personal que cuenta con los requisitos para obtener una pension por jubilacion, vejéz o cesantia
** Nomina anual de pensionados / Némina anual de activos
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d) Valor Presente de Sueldos Futuros

Generacién Actual 91,412,236,240.94 82,415,422,487.66
Nuevas Generaciones 311,818,675,064.40 203,164,324,833.71
Total 403,230,911,305.34 285,579,747,321.36

e) Valor Presente de Aportaciones Futuras

Activos
i) Generacion Actual 20,110,545,713.43 18,131,261,082.61
ii) Nuevas Generaciones 68,599,609,604.29 44,695,826,400.50

Pensionados

i) En curso de pago 117,133,536.08 105,211,965.22
i) De la generacién actual 257,190,203.85 201,287,225.41
iii) De las nuevas generaciones 279,727,548.83 138,426,413.70
Total 89,364,206,606.48 63,272,013,087.44

f) Déficit / Superavit Actuarial

Generacion Actual (79,221,099,599.85) (63,699,606,774.85)
Nuevas Generaciones (23,948,985,497.69) (4,711,431,136.64)
Total (103,170,085,097.54) (68,411,037,911.49)

g) Situacién Financiera - Activos vs Pasivos

Escenario 3.00% Escenario 4.00%
Generacion Actual 20.55% 22.45%
Nuevas Generaciones 74.20% 90.49%
Total 46.41% 48.05%
100% 17|
80% |
60%
Pasivo
40% Activo
20% -

0%

Generacion Actual Nuevas Generaciones Total

h) Periodo de Suficiencia

Afio de
Descapitalizacién

Escenario 3.00% 2018

Escenario 4.00% 2018
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Cotizaciones recomendadas como porcentaje de la némina de cotizacién de acuerdo a la metodologia de
Prima Media General

Escenario 3.00% Escenario 4.00%

Generacion Actual (Activos y Pensionados) 108.66% 99.29%
Nuevas Generaciones 29.68% 24.32%
Total 47.59% 45.95%

Cotizaciones recomendadas como porcentaje de la némina de cotizacién de acuerdo a la metodologia de
Primas Optimas de Liquidez

Escenario Financiero m Periodo

Escenario 3.00% 45.65% 2018-2118

Escenario 4.00% 45.16% 2018-2118

Cotizaciones recomendadas como porcentaje de la némina de cotizacién de acuerdo a la metodologia de
Primas Optimas de Liquidez Escalonadas

Escenario Financiero m Periodo

38.00% 2018
Escenario 3.00% A1.50% 2019-2023
46.03% 2024-2118
38.00% 2018
Escenario 4.00% A1.50% 2019-2023
45.68% 2024-2118

A Representa el porcentaje de incremento anual durante el periodo sefialado

Flujo esperado de Egresos, Aportaciones y Costos Fiscales
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Comportamiento esperado de egresos, aportaciones y aportaciones
adicionales

Personal Total

Tasa de rendimiento del 3.00%
(Millones de pesos de 2017)

Afio Aportaciones Aportac_longs
Extraordinarias

2018 2,542.14 1,482.23 1,059.91
2019 2,707.25 1,534.14 1,173.11
2020 2,874.75 1,584.31 1,290.44
2021 3,026.63 1,634.83 1,391.80
2022 3,176.76 1,684.47 1,492.29
2023 3,349.68 1,734.37 1,615.31
2024 3,513.54 1,784.84 1,728.70
2025 3,670.71 1,835.46 1,835.24
2030 4,226.07 2,079.70 2,146.37
2035 4,759.11 2,322.74 2,436.38
2040 5,294.87 2,548.79 2,746.08
2045 5,713.62 2,748.73 2,964.89
2050 5,953.70 2,921.80 3,031.90
2055 6,161.02 3,067.91 3,093.11
2060 6,487.72 3,200.31 3,287.40
2065 7,026.30 3,333.10 3,693.20
2070 7,667.38 3,481.48 4,185.90
2075 8,205.36 3,645.07 4,560.29
2080 8,592.92 3,825.67 4,767.25
2085 8,900.25 4,020.04 4,880.21
2090 9,168.30 4,226.49 4,941.81
2095 9,444.87 4,445.65 4,999.21
2100 9,800.46 4,676.28 5,124.18
2105 10,270.19 4,916.59 5,353.60
2110 10,828.55 5,166.85 5,661.70
2111 10,946.20 5,218.30 5,727.90
2112 11,064.91 5,270.25 5,794.66
2113 11,184.89 5,322.74 5,862.15
2114 11,305.80 5,375.75 5,930.05
2115 11,427.90 5,429.31 5,998.59
2116 11,550.85 5,483.40 6,067.46
2117 11,674.90 5,538.04 6,136.85
2118 11,799.74 5,593.23 6,206.51
60.00
50.00 '”““u‘,nn‘ .
© 111
c ]
= 40.00
2
Kl
3 30.00
2
g
5
© 20.00
=}
o
10.00
0.00 T T T T T T T T T T
oo} o ee] (2] o] (3] [ee] 32 o] (32} oo} ™ o« (2] o] 52 o) o o] o™ [ee)
P o N e} [s2] < < ¥e} Yol © © ~ ~ o} @ [=2] D o o - —
o o o o o o o o o o o o o o o o - I — —
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N

Periodo Analizado

mmmm Aportaciones — mmmm Aportaciones Extraordinarias ~ —s— Egresos
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Comportamiento esperado de egresos, aportaciones y aportaciones
adicionales

Personal Total

Tasa de rendimiento del 4.00%
(Millones de pesos de 2017)

. Aportaciones
Afio Aportaciones p L
Extraordinarias

2018 2,542.14 1,482.23 1,059.91
2019 2,707.25 1,534.14 1,173.11
2020 2,874.75 1,584.31 1,290.44
2021 3,026.63 1,634.83 1,391.80
2022 3,176.76 1,684.47 1,492.29
2023 3,349.68 1,734.37 1,615.31
2024 3,513.54 1,784.84 1,728.70
2025 3,670.71 1,835.46 1,835.24
2030 4,226.07 2,079.70 2,146.37
2035 4,759.11 2,322.74 2,436.38
2040 5,294.87 2,548.79 2,746.08
2045 5,713.62 2,748.73 2,964.89
2050 5,953.70 2,921.80 3,031.90
2055 6,161.02 3,067.91 3,093.11
2060 6,487.72 3,200.31 3,287.40
2065 7,026.30 3,333.10 3,693.20
2070 7,667.38 3,481.48 4,185.90
2075 8,205.36 3,645.07 4,560.29
2080 8,592.92 3,825.67 4,767.25
2085 8,900.25 4,020.04 4,880.21
2090 9,168.30 4,226.49 4,941.81
2095 9,444.87 4,445.65 4,999.21
2100 9,800.46 4,676.28 5,124.18
2105 10,270.19 4,916.59 5,353.60
2110 10,828.55 5,166.85 5,661.70
2111 10,946.20 5,218.30 5,727.90
2112 11,064.91 5,270.25 5,794.66
2113 11,184.89 5,322.74 5,862.15
2114 11,305.80 5,375.75 5,930.05
2115 11,427.90 5,429.31 5,998.59
2116 11,550.85 5,483.40 6,067.46
2117 11,674.90 5,538.04 6,136.85
2118 11,799.74 5,593.23 6,206.51
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Il. CARACTERISTICAS DE LAS PRESTACIONES EVALUADAS
Generales
Gratificacion Anual (LSSET.- Art. 74)
85 dias de sueldo de pension,
Sueldo Base (LSSET.- Art. 03-XVIII)

Remuneracion en dinero antes de prestaciones que reciben los servidores
publicos y sobre el cual se calculan las cuotas y aportaciones de los asegurados.

UMA (Reglamento de la LSSET.- Art. 02-XIX)

Unidad de Medida y Actualizacion, cuyo valor diario, mensual o anual, es
determinado por el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica.

Pension Maxima (LSSET .- Art. 80)
35 veces &l valor de la UMA.
Incremento a Pensiones (LSSET .- Art. 81 y Reglamento de la LSSET .- Art. 149).

La cuantia de las pensiones se incrementara al mismo tiempo y en la misma
proporcion en que aumente el valor de la UMA.

Cuotas y Aportaciones (LSSET - Art. 34, 35 y SEPTIMO TRANSITORIO)

Los servidores publicos contribuiran al Fondo un porcentaje de su sueldo base
mensual conforma a la siguiente tabla:

Porcentaje
2016 13.00%
2017 15.00%
2018 16.00%

Las cuotas anteriores se distribuiran de la siguiente forma

e 21.875% para prestaciones medicas
e 3.125% para el seguro de vida y apoyo de gastos funerarios
o 52.500% para pensiones
033.75% para su cuenta individual
0 28.75% para el esquema de beneficio definido
e 4,375% para servicios asistenciales
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e 1.875% para deporte, recreacion y cultura
¢ 6.250% para el fondo general de administracion

Los jubilades y pensionados contribuiran sobre el monto de la pension que
perciban, para prestaciones medicas y seguro de vida y gastos de defuncion, un
porcentaje igual al que le corresponda a los trabajadores activos.

Nota: Los trabajadores que permanezcan en el regimen de pension de la Ley
abrogada, la cuota de la cuenta individual mas los productos financieros se
trasladaran para cubrlr la pension del esguema de beneficio definido,

Las Entidades Publicas aportaran el 26% sobre el sueldo base mensual de sus
trabajadores, y se distribuira de la siguiente manera:

e 55.769% para prestaciones medicas

e 1.923% para el seguro de vida y seguro de gastos funerarios
e 30.769% para pensiones del esquema de beneficio definido
e 2.692% para servicios asistenciales

o 1,153% para deporte, recreacion y cultura

e 7.692% para el fondo general de administracion.

Transmision a Beneficiarios (LSSET.- Capitulo I1l, Seccién Quinta)

Al fallecer &l pensionado, sus beneficiarios en el orden establecido continuaran
percibiendo esta pension.

El derecho al pago de esta pension se iniciara a partir del dia de la muerte del
asegurado o pensionado.

Los beneficiarios de estas pensiones son:

|, El conyuge supeérstite y los hijos menores de dieciocho anos;

Il. A falta de la esposa. la concubina de conformidad con la legislacion civil
del Estado;

lIl. El esposo superstite o concubinario, siempre gque a la muerte de la
asegurada o pensionada, fuese mayor de 60 anos o esté incapacitado para
trabajar y en esta condicion hubiese dependido economicamente de ella; y
IV. A falta de las personas a las que se refieren las tres fracciones anteriores,
la pensién por fallecimiento se otorgara a los ascendientes mayores de 60
anos en caso de que hubiesen dependido econémicamente del asegurado o
sl el hijo pensionado cumpliere 18 anos, y no pudiere mantenerse por su
propio trabajo debido a una enfermedad permanente, incapacidad fisica o
enfermedad psiquica, el pago de pension por orfandad se prorrogara por el
tiempo que subsista su incapacidad.
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Personal en Transicion y que no haya optado por el Régimen Obligatorio

Pension por Jubilacion (Reglamento de la LSSET .- CUARTO TRANSITORIO-Fraccion

M)

Requisito

Monto
Plazo

Pension por Retira p

Contar con 30 afnos de cotizacion los hombres y 25 anos de
cotizacion las mujeres.

Para el caso de los asegurados que al 31 de diciembre de 2015,
no hubieran tenido derecho a solicitar permanecer en al Regimen
de la Ley ISSET abrogada, por no haber contado con derechao
adquirido a obtener alguna de la pensiones reguladas por dicha
Ley anterior; al cumplir con los anos de cotizacion senalados en
el parrafo anterior, deberan cumplir adicionalmente, en los
periodos, con la edad minima conforme a la siguiente tabla:

Edad Minma

Periodo Hombres Mujeras
2016-2017 53 48
2018-2019 54 49
2020-2021 55 50
2022-2023 56 51
2024-2025 57 52
2026-2027 58 53
2028-2029 59 54
2030-2031 60 55
2032-2033 61 56
2034-2035 62 57

2036 en adelante 63 58

100% del dltimo sueldo base.
Vitalicia con transmision a beneficiarios.

or Edad Avanzada y Tiempo de Servicio

{Reglamento de la LSSET .- CUARTO TRANSITORIO .- Fraccion 1)

Requisito

e Personal con derechos adquiridos al 31 de diciembre de
2015: Contar con 15 anos de cotizaciones y 55 afos de edad.

Para el caso de los asegurados que al 31 de diciembre de
2015, no hubieran tenido derecho a solicitar permanecer en
al Regimen de la Ley ISSET abrogada, por no haber contado
con derecho adquirido a obtener alguna de la pensiones
reguladas por dicha Ley anterior; al cumplir con los anos de
cotizacion senalados en el parrafo anterior, deberan cumplir
adicionalmente, en los periodos, con la edad minima
confocrme a la siguiente tabla:
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20062017 53
2018-2019 54
2020-2021 55
2022-2023 56
2024-2025 57
20286-2027 58
2028-2029 59
2030-2031 B0
2032-2033 61
20034-2035 62
2036 en adelante B4
Monto : Un porcentaje aplicado al 85% del ultimo sueldo base percibido,

conforme a la siguiente tabla:

16 BA.00%
17 681.00%
18 B4.00%
19 67.00%
20 70.00%
21 73.00%
22 76.00%
Plazo 1 Vitalicia con transmision a beneficiarios

15

55.00%

23
24
25
26
27
28
28

Personal con Ingreso a Partir del 01 de enero de 2016 y personal que haya optado

por el Régimen Obligatorio.

Sueldo Regulador (LSSET - Art 03-XIX y Art. 78).

Es el promedio del sueldo base mensual percibido por el asegurado de los Gltimos 3

anos

Cuenta Individual (LSSET.- Art. 84 y 85).

Tedos los asegurados conlaran con una cuenta Individual, la cual estara integrada
por las aportaciones hechas por el servidor publico, y sus respectivos rendimientos,
leniendo derecho de hacer aportaciones complementanas de manera voluntaria.

El retiro del saldo de la cuenta individual solo podra ser exigible al momanto gque el
asegurado o sus beneficiarios concurran en alguno de los supuestos que le otorgan

derecho a la pension.
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El saldo de la cuenta individual podra utilizarse en cualquiera de las siguientes
modalidades y solo podra retirarse cuando el asegurado o beneficiarios sean
acreedores a retirar este saldo:

. Renta fija durante un lapso pactado hasta agotar el saldo acumulado;
[l.  Retiro en una sola exhibicion

MNota: Para efectos del presente estudio, se considerd que los trabajadores retiraban
el saldo de su cuenta individual en una sola exhibicion.

Incorporacion al Régimen Obligatorio (LSSET.- DECIMO ¥ DECIMO PRIMERO
TRANSITORIO)

Los asegurados que hayan optado por transitar al régimen obligatorio, contaran en
su cuenta individual con un capital inicial equivalente al monto de sus aportaciones
de realizadas durante la Ley abrogada mas una prima de transicién equivalente al
3.0% de las aportaciones vigentes al 31 de diciembre de 2015 y seran efectivas al
momento de que el trabajador adquiera el beneficio de una pensién o jubilacidn.

Pension por Jubilacion (LSSET.- Arl.B6 y B7)
Requisito Contar con 30 anos de servicio las mujeres y 35 afos de servicio

los hombres y una edad minima equivalente al 85% de Ia
esperanza de vida del Estado.

Monto : 70% del sueldo regulador v al uso del saldo de la cuernta
individual,
Flazo . Vitalicia con transmisién a beneficiarios

Pension por Retiro por Edad y Tiempo de Servicio (LSSET.- Art.B8 y 89).

Requisite : Contar con al menos 20 afos de servicio ¥y la edad
correspondiente al 85% del indicador de esperanza de vida del
Estado.

Monto ¢ Un porcentaje del sueldo regulador conforme a la siguiente tabla
y al uso del saldo de la cuenta individual:

21 52.00% 21 b2.50%
22 54.00% 22 53.75%
23 56.00% 23 55.00%
24 58.00% 24 56.25%
25 60.00% 25 57.50%
26 62.00% 26 58.75%

27 64.00% 27 60.00%
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28 B86.00% 28 61.25%
29 68.00% 29 62 50%
30 70.00% 30 B3.75%
3 85.00%
32 66.25%
33 B7.50%
34 B8.75%
35 70.00%

Vitalicia con transmision a beneficiarios.

Pension por Invalidez por Causas Ajenas al Trabajo

Requisito

Maonto

Requisito

Monto

= LAY AP
(LSSET - Art.90)

Contar con dictamen médico expedido por el Departamento de
Medicina del Trabajo, que determine al trabajador como no apto
para laboral de forma total y permanente, por perdida de sus
facultades fisicas o mentales, por causas ajenas al trabajo y
conlar con al menos 15 afos de servicio,

Un porcentaje del dltimo sueldo base mensual devengado por el
trabajador, de acuerdo a sus afps cotizados conforme a la
siguiente tabla:

55.00% 23 79.00%

15

16 58.00% 24 82.00%
17 61.00% 25 B5.00%
18 64.00% 26 B8.00%
19 B67.00% 27 91.00%
20 70.00% 28 94.00%
21 73.00% 29 97 .00%
22 76.00% 30 100.00%

Vitalicia con transmision a beneficiarios.

Contar con dictamen medico expedido por el Departamento de
Medicina del Trabajo, que determine al trabajador como no apto
para laboral de forma total v permanente, por pérdida de sus
facultades fisicas o mentales, resultante de causa ordinana ajena
a su servicio; y contar con al menos 5 anos de cotizacion.

Un porcentaje del sueldo regulador del trabajador, de acuerdo a
sus anos cotizados y conforme a la siguiente tabla:
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Mujeras Hombres
Antigledad “orcentaje Antigledad Forcenlaie

5a10 20.00% 5a10 20.00%
11 22.50% 11 22.00%
12 25.00% 12 24.00%
13 27.50% 13 26.00%
14 30.00% 14 28.00%
15 32.50% 15 30.00%
16 35.00% 16 32.00%
17 37.50% 17 34.00%
18 40.00% 18 36.00%
19 42.50% 19 38.00%
20 45.00% 20 40.00%
21 47.50% 21 42.00%
22 50.00% 22 44.00%
23 52.50% 23 46.00%
24 556.00% 24 48.00%
25 57.50% 25 50.00%
26 60.00% 26 52.00%
27 62.560% 27 54.00%
28 65.00% 28 56.00%
29 67.50% 29 58.00%
30 70.00% 30 60.00%
31 62.00%

32 64.00%

33 66.00%

34 68.00%

35 70.00%

Plazo . Vitalicia con transmision a beneficiarios.

Pension por Incapacidad por Causas de Trabajo

Requisito : Contar con dictamen medico expedido por el Departamento de
Medicina del Trabajo, que determine al trabajador como no apto
para laboral de forma total y permanente, por pérdida fisica o
mental por causas de trabajo independientemente de la
antigliedad.

Monto . e Personal con Derechos Adquiridos (Ley Abrogada): 100% del
ultimo sueldo perl::ibido.

o Personal con Expectativa de Derechos y Personal ds!
Regimen Obligatorio (LSSET.- Art.90). 70% del sueldo
regulador y al uso de la cuenta individual.

Plazo © Vitalicia con transmision a beneficiarios.
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Requisito . Al fallecimiento de un aseqgurado por causas ajenas al frabajo
desempefiado y contar con al menos 15 afos de servicio.

Monto ¢ Un porcentaje aplicado al 85% del dltimo sueldo base mensual
percibido por el trabajador, de a sus afos cotizados vy conforme
a la siguiente tabla;

55,00% 03 79.00%

15

16 58.00% 24 82.00%
17 61.00% 25 85.00%
18 654.00% 26 88.00%
18 B7.00% 27 91.00%
20 T0.00% 28 04.00%
21 73.00% 29 97.00%
22 76.00% 30 100.00%
Flazo . Vigencia de derechos.

Requisito : Al fallecimiento por causas ajenas al trabajo y contar con al
menas 5 anos de cotizacion,

Monto . Un porcentaje del sueldo regulador percibido por el trabajador,
de acuerdo a sus anos cotizado y conforme a la siguiente tabla:

5a10 20.00% 5a10 20.00%

1 22.50% 11 22.00%
12 26.00% 12 24.00%
13 27.50% 13 26.00%
14 30.00% 14 28.00%
16 32.50% 15 30.00%
16 365.00% 16 32.00%
17 37.50% 17 34.00%
18 40.00% 18 36.00%
189 42.50% 19 38.00%
20 45.00% 20 40.00%
21 47.50% 21 42 00%
22 50.00% 22 44 00%

23 52.50% 23 46.00%
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24 55.00% 24 48.00%
25 57.50% 25 50.00%
26 60.00% 26 52.00%
27 62.50% 27 54.00%
28 65.00% 28 56.00%
29 67.50% 29 58.00%
30 70.00% 30 60.00%
31 62.00%
32 64.00%
33 66.00%
34 68.00%
35 70.00%
Plazo . Vigencia de derechos.

Pension por Fallecimiento por Causas de Trabajo (LSSET .- Art.94)

Requisito : Fallecimiento de un asegurado o pensionado por causas de
trabajo independientemente de la antigtiedad.

Monto ;. 70% del sueldo regulador.

Plazo . Vigencia de derechos.

Seguro de Vida (LSSET.- Art.101)

Requisito : Al fallecer el trabajador ¢ pensionado
Monto ;e 400 veces el valor diario de la UMA en caso de muerte
natural.
e 600 veces el valor diario de la UMA en caso de accidente de
trabajo 0 muerte colectiva

Gastos Funerarios (LSSET.- Art. 103 y Reglamento de la LSSET.- Art 112)

Requisito : Fallecer siendo trabajador (servidor publico del estado) o
pensionado.

Monto . e Hasta por un monto equivalente a cien veces el valor diario
de la UMA, siempre que el asegurado haya prestado
serviclos por 5 anos e igual termino de contribucion al fondo
del ISSET ;

e Hasta por un monto equivalente a sesenta veces el valor
diario de la, cuando el asegurado haya prestado servicios por
tiempo mayor a 2 anos, pero menor de 5 e igual tiempo de
contribuir al fondo del; y
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e Hasta un monto equivalente a treinta veces el valor diario de
la UMA cuando el trabajador haya prestado servicios por un
tiempo de seis meses, pero menor de 2 afos e igual tiempo
de contribuir al fondo del ISSET

Devolucion de Aportaciones (Reglamento de la LSSET .- Arl. 163)
Requisito : Retirarse sin derecho a pension,
Monto . El saldo de la cuenta individual
1. OBJETIVO DEL ESTUDIO ACTUARIAL

Los principales objetivos del estudio son los siguientes;

1. Determinar los pasivos por servicios pasados y futuros generados por las
prestaciones sujetas al suceso de alguna contingencia

2. Estimar los déficits actuariales,

3. Proyectar los egresos esperados por los beneficios evaluados, anualmente durante
los préximos 100 afios.

4. Calcular las aportaciones, como porcentaje de la ndmina base de cotizacion del
personal activo, que requeriria el ISSET para hacer frente a sus obligaciones, bajo
diferentes métodos actuariales.

IV. RESERVAS

Para efectos de este estudio no se considerd reserva alguna.

V. DESCRIPCION DE LOS METODOS DE FINANCIAMIENTO
Prima Media General (PMG)
Para determinar la aportacion del ano al fondo o costo normal, se utilizd un método de
financiamiento colectivo a grupo cerrado y a grupo abierto con el siguiente procedimiento

esquematico:

1. Con base en las Hipdtesis Acluariales demograficas, se proyectd el nimero de
personas que tendra derecho a una pensidan.,
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2. Con base en la Hipdtesis Actuarial de mortalidad se proyectd el nimero de
pensionados que afio con ano sobreviven,

3. Tomando en cuenta las caracteristicas del plan se proyectd, con base en el
resultado del punto anterior, &l monto de los egresos anuales que deberan ser
cubiertos por el fondo por concepto de Pensiones

4. Considerando la Hipdtesis Actuarial del rendimiento del fondo, se calculd el valor
presente de los egresos mencionados en el punto anterior. A este concepto se le
denomina valor presente de obligaciones.

5. Tomando en cuenta las Hipdtesis Actuariales demograficas y de incremento salarial,
se proyecto la nomina anual entre la fecha de evaluacion y la fecha de |ubilacitn
del ultimo empleado que la solicitd.

6. Considerando la Hipdtesis Actuarial del rendimiento del fondo, se calculd el valor
presante de los sueldos proyectados segun el punto anterior. A este concepto se le
denomina valor presente de sueldos futuros.

7. El resultado de dividir la diferencia entre el valor presente de obligaciones y la
reserva exislente a la fecha de evaluacicn, entre el valor presente de sueldos
futuros, indica qué porcentaje de los sueldos representan las obligaciones.

B. Tomando en cuenta que se cumple el efeclo conjunto de las Hipdlesis Actuariales
implicadas en el célculo, el porcentaje mencionado en el punto anterior se
mantendra constante durante los afios fuluros y se aplicara a la ndmina en curso
para determinar el monto de las aportaciones anuales al fondo o costo normal,

En el caso de grupo abierto, se considerd como fecha limite de ingreso al trabajo el afo
100 v se supone que habrd egresos hasta por 170 afos; periodo considerado para
calculo de valor presente actuarial.

Las ganancias o pérdidas Actuariales provocadas por desviaciones en las Hipdtesis
empleadas en el calculo, se distnbuyen uniformemente en los anos futuros.

Primas Optimas de Liquidez

El Método de las Primas Optimas de Liquidez es un método que fue disenado en nuestro
despacho y consiste en determinar la menor o las menores primas expresadas en
porcentaje de la nomina integrada del personal actualmente activo, que se estima
garantice la liquidez perenne de las instituciones de seguridad social ¥ que debera ser
igual para las actuales y futuras administraciones, evitando asi caer en extremos, como la
amortizacion anticipada de los pasivos contingentes o como el difetimiento de su pago.

Como ya se menciond para determinar la Primas Optimas de Liquidez, es necesario
calcular para los préximos 100 afios, las erogaciones anuales que efectuara el sistema de
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seguridad social evaluado por conceplo de prestaciones y de gastos de administracion.
Este calculo debe elaborarse bajo el sistema de grupo abierto, es decir, suponiendo que
los trabajadores que por cualquier causa se separen de su trabajo, seran suslituidos por
nuevos trabajadores. Asl mismo podré suponerse el ingreso de nuevos trabajadores
como crecimiento demografico de la institucion.

Cbviamente, se calcularan las erogaciones que hara el sistemma por concepto de
prestaciones y gastos de administracion para con los trabajadores sustitutos y para con
los sustitutos de los sustitutos, las cuales seran agregadas a las erogaciones generadas
por el personal actualmente activo y personal actualmente pensionado.

Una vez encontrados los egresos futuros por cada una de ias causas de pago, se inicia
un proceso de aproximacion, suponiendo un porcentaje de las ndminas de cada ano
como aportacion al fondo, mostrando asi, tanto los egresos como los ingresos y los
saldos futuros de la institucion en porcentaje de dichas nominas.

El proceso de aproximacion concluira cuando, en los anos de madurez del sistema de
seguridad social, se eslabilicen los saldos del fondo como porcentaje de la ndmina
integrada del personal actualmente activo. Se puede dar el caso de que, en determinado
afno, los egresos disminuyan con respecto de la ndmina de aclivos, requiriéndose una
prima escalonada decreciente.

MNota: El valor presente de los egresos esperados de un sistema de pensiones, si la
Primas Optimas de Liquidez se calculara a un plazo determinado, debe ser igual al valor
presente de las obligaciones.

HIPOTESIS ACTUARIALES
Las que se anexan, considerando dos escenarios financieros

1) Tasa real de rendimiento; 3.0 % anual compuesto.

2) Tasa real de rendimienta: 4.0 % anual compuesto
La veracidad de los resultados del presente estudio actuarial dependera del
cumplimiento conjunte de las hipétesis utilizadas y de la calidad de la informacién que
nos fue proporcionada. En este sentido es importante mencionar gue la informacion
recibida para el presente estudio presenta diferencias contra la recibida el afno anterior.
Se considert como personal con derecho adquirido aquellos trabajadores que contaran
con al menos 30 anfos de servicio en caso de los hombres y 25 afios de servicio lag

mujeres. o bien, quienes contaran con al menos 55 anos de edad y 15 de servicio la
fecha de la dltima reforma, con base en la informacion utilizada para el presente estudio
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VII.

VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consulioria actuaral

RESULTADOS DE LA VALUACION ACTUARIAL

Los resultados de la valuacion actuarial fueron obtenidos proyectando los datos de
cada uno de los trabajadores y pensionados, de acuerdo con las prestacioneas
evaluadas y utilizando las hipGtesis ya mencionadas,

i) DATOS Y PROMEDIOS GENERALES

Los siguientes cuadros muestran la estadistica poblacional de la informacion
recibida para el presente estudio, en los cuales se pueden observar los promedios
de edades de ingresc, edades actuales, antigledades, y sueldos, tanto del
pearsonal actuaimente pensionado asl como de los trabajadores activos.
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VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consultoria actuarial

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Promedios y Datos Generales

Numero de empleados

Edad minima

Edad méxima

Edad promedio actual
Edad de ingreso promedio
Antig edad promedio

Salario minimo

Salario maximo

N6mina mensual promedio
Némina mensual

Némina anual

Numero de Pensionados

Edad minima
Edad maxima
Edad promedio actual

Pensién minima

Pensién maxima

Pension Mensual promedio
Pension Mensual

Pensién Anual

Poblacion Total
Proporcion de Activos
Proporcion de Pensionados
Activos / Pensionados
Pensionados / Activos
Pension promedio / Nomina promedio

Personal Total

Activos
Hombres

40,622

18.00
90.00
46.05
31.67
14.38

162.00
231,912.70
7,503.29
304,798,631.32
3,657,583,575.84

Jubilado y Pensionado
Hombres

4,529

60.00
105.00
64.04

632.32
89,001.01
10,018.72

45,374,760.58
544,497,126.96

89.97%
10.03%
8.97
0.11
133.52%

Mujeres
27,336

18.00
86.00
43.22
30.05
13.17

162.00
257,755.40
8,871.37
242,507,884.86
2,910,094,618.32

Mujeres
8,183

0.00
97.00
60.22

443.13
99,599.58
10,071.55

82,415,499.33
988,985,991.96

76.96%
23.04%
3.34
0.30
113.53%

Total
67,958

18.00
90.00
44.91
31.02
13.89

162.00
257,755.40
8,053.60
547,306,516.18
6,567,678,194.16

Total
12,712

0.00
105.00
61.58

443.13
99,599.58
10,052.73

127,790,259.91
1,533,483,118.92

84.24%
15.76%
5.35
0.19
124.82%
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VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE
consultaria actuarial
Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Distribucion de pensionados por tipo de pensién
Personal Total

Antigtiedad, . . Riegos de .
Vejez o Cesantia Invalidez y Vida Trabajo Beneficiarios
NuUmero de pensionados 8,332 3,943 437 - 12,712
Edad minima 42.00 0.00 15.00 - 15.00
Edad maxima 105.00 100.00 95.00 - 105.00
Edad promedio 61.75 61.20 61.65 - 61.58
Edad de pensién promedio 56.92 54.57 55.44 - 56.14
Esperanza de vida promedio 24.27 26.84 26.23 - 25.14
Pensi6n minima 443.13 485.23 599.52 - 443.13
Pension maxima 99,599.58 56,830.77 65,008.96 - 99,599.58
Pensién promedio 12,536.05 5,366.89 4,984.46 - 10,052.73
Pensi6n mensual 104,450,403.65 21,161,647.97 2,178,208.29 - 127,790,259.91
Pension anual 253,939,775.64 26,138,499.48 - 1,533,483,118.92
Porcentaje de la poblacion 65.54% 31.02% 3.44% - 100.00%

Antig edad, Vejez o Cesantia

65.54%

o

Invalidez y Vida

Riegos de Trabajo

31.02%

_ 3.44%

1 eneficiarios
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i) GRAFICAS DE DISTRIBUCION DE EDADES, ANTIGUEDADES Y SUELDOS
PROMEDIO

Los cuadros v graficas que a continuacion se presentan, muestran la estructura
poblacional por edad, antigledad y sueldos promedio, distribuidos segun el género.
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Numero de Trabajadores Activos por Edad y Antig edad
Personal Total

Antigiiedad
20-24 35 0 mas
20-24 1,666 102 1,768
25-29 3,538 913 84 4,535
30-34 3,120 1,859 1,299 80 6,358
35-39 2,689 1,807 2,555 1,389 150 8,590
40-44 2,176 1,648 2,625 2,448 1,982 621 11,500
45-49 1,604 1,492 2,033 1,655 2,696 3,004 508 12,992
50-54 974 855 1,246 1,042 1,558 2,442 1,440 148 9,705
55-59 688 480 736 566 934 1,318 931 298 5,951
60-64 383 249 403 323 527 667 524 241 3,317
65-69 222 128 199 197 269 338 248 174 1,775
70-74 96 73 99 79 143 156 109 76 831
75-79 a7 31 34 42 57 75 66 50 402
80-84 18 6 19 13 19 31 30 18 154
85-89 7 3 6 3 2 6 6 3 36
90-94 1 1 1 1 2 6
95 0 mas
Total 17,267 9,646 11,338 7,838 8,338 8,658 3,863 1,010 67,958

No6émina Mensual de Activos por Edad y Antig edad

Antigiledad
20-24 35 0 més
15-19 301,086 301,086
20-24 20,914,763 460,060 21,374,823
25-29 46,063,335 5,675,197 410,860 52,149,391
30-34 38,503,890 14,096,250 7,508,993 452,065 60,561,198
35-39 30,961,125 13,824,218 18,202,650 8,162,183 758,973 71,909,149
40-44 22,990,138 11,624,693 19,539,743 17,065,022 12,604,860 3,406,764 87,231,220
45-49 15,874,058 10,198,520 14,388,544 11,629,047 21,021,590 18,806,835 3,100,492 95,019,087
50-54 9,298,659 6,111,393 8,558,754 7,075,050 12,445,906 18,995,593 9,447,226 891,954 72,824,535
55-59 5,869,199 3,517,597 4,761,643 3,430,798 6,773,288 10,600,101 6,902,893 1,808,637 43,664,156
60-64 3,633,572 2,105,623 2,516,732 1,790,851 3,414,980 5,042,490 3,574,792 1,463,135 23,542,174
65-69 2,167,788 1,046,244 1,354,351 978,699 1,525,803 1,923,210 1,517,172 1,007,628 11,520,896
70-74 511,059 563,073 540,614 377,328 700,465 834,506 577,120 402,732 4,506,897
75-79 364,968 163,619 136,426 173,874 246,218 302,792 296,238 241,149 1,925,283
80-84 78,948 24,599 65,943 60,587 83,504 120,806 112,459 71,697 618,544
85-89 16,857 8,114 17,587 34,536 8,869 21,261 20,591 11,210 139,024
90-94 2,840 2,191 3,169 3,439 7,414 19,054
95 0 mas
Total 197,552,287 69,419,198 78,002,840 51,232,230 59,587,626 60,054,358 25,552,422 5,905,555 547,306,516

Némina Mensual Promedio de Activos por Edad y Antig edad

Antigiiledad
20-24
15-19 7,923 7,923
20-24 12,554 4,510 12,090
25-29 13,020 6,216 4,891 11,499
30-34 12,341 7,583 5,781 5,651 9,525
35-39 11,514 7,650 7,124 5,876 5,060 8,371
40-44 10,565 7,054 7,444 6,971 6,360 5,486 7,585
45-49 9,897 6,835 7,077 7,027 7,797 6,261 6,103 7,314
50-54 9,547 7,148 6,869 6,790 7,988 7,779 6,561 6,027 7,504
55-59 8,531 7,328 6,470 6,061 7,252 8,043 7,414 6,069 7,337
60-64 9,487 8,456 6,245 5,544 6,480 7,560 6,822 6,071 7,097
65-69 9,765 8,174 6,806 4,968 5,672 5,690 6,118 5,791 6,491
70-74 5,324 7,713 5,461 4,776 4,898 5,349 5,295 5,299 5,423
75-79 7,765 5,278 4,013 4,140 4,320 4,037 4,488 4,823 4,789
80-84 4,386 4,100 3,471 4,661 4,395 3,897 3,749 3,983 4,017
85-89 2,408 2,705 2,931 11,512 4,435 3,544 3,432 3,737 3,862
90-94 2,840 2,191 3,169 3,439 3,707 3,176
95 0 mas
Total 11,441 7,197 6,880 6,536 7,147 6,936 6,615 5,847 8,054
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iiiy PROYECCION DEMOGRAFICA DE ACTIVOS Y PENSIONADOS

A continuacion, se muestra una proyeccion del comportamiento esperado de los
trabajadores activos y los pensionados.

En el caso del personal activo, se refiere a las hipdtesis que se consideran para
medir los cambios poblacionales, tales como el incremento poblacional y las
probabilidades de permanecer en activo.

Las que corresponden al personal pensionado, se considera la sobrevivencia de las
pensiones en curst de pago y se adiciona el niumero de pensiones esperadas
futuras provenientes tanto de la generacion actual de trabajadores como de las
nuevas generaciones.
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Proyeccion Demografica de Activos y Pensionados
Personal Total

Pensionados Activos

2018 67,958 15,564 4.37 22.90%
2019 68,707 17,706 3.88 25.77%
2020 69,438 19,914 3.49 28.68%
2021 70,151 21,908 3.20 31.23%
2022 70,845 23,936 2.96 33.79%
2023 71,520 26,174 2.73 36.60%
2024 72,173 28,346 2.55 39.28%
2025 72,806 30,333 2.40 41.66%
2030 75,658 36,811 2.06 48.66%
2035 77,957 40,443 1.93 51.88%
2040 79,622 42,654 1.87 53.57%
2045 80,614 44,055 1.83 54.65%
2050 80,900 42,964 1.88 53.11%
2055 80,900 40,681 1.99 50.28%
2060 80,900 38,473 2.10 47.56%
2065 80,900 37,431 2.16 46.27%
2070 80,900 37,527 2.16 46.39%
2075 80,900 37,829 2.14 46.76%
2080 80,900 37,864 2.14 46.80%
2085 80,900 37,651 2.15 46.54%
2090 80,900 37,215 2.17 46.00%
2095 80,900 36,685 2.21 45.35%
2100 80,900 36,284 2.23 44.85%
2105 80,900 36,127 2.24 44.66%
2110 80,900 36,148 2.24 44.68%
2111 80,900 36,162 2.24 44.70%
2112 80,900 36,177 2.24 44.72%
2113 80,900 36,193 2.24 44.74%
2114 80,900 36,210 2.23 44.76%
2115 80,900 36,228 2.23 44.78%
2116 80,900 36,246 2.23 44.80%
2117 80,900 36,265 2.23 44.83%
2118 80,900 36,284 2.23 44.85%
60.00%
50.00%
40.00%
o
©
$ 30.00%
o
g
20.00%
10.00%

2018 2028 2038 2048 2058 2068 2078 2088 2098 2108 2118
Periodo Analizado

Pensionados / Activos
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iv) JUBILACIONES ESPERADAS ARITMETICAS

La siguiente proyeccion muestra el numero de personas gue adguiere su derecho a
pensionarse por antigledad y por retiro por edad y tiempo de servicio en cada ano.

Cabe aclarar que las proyecciones que a continuacion se presentan son resultado
de calculos aritmeticos que no Involucran probabilidades. Obviamente en los
resultados de las proyecciones actuariales si se incluyen las probabilidades que se
mencionan en las hipdtesis del estudio,
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VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consultoria actuarial

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Jubilaciones Esperadas Aritméticas
Personal Total

—
Afio Personas Porcentaje
2018 8,786 12.93% 8,786 12.93%
2019 1,394 2.05% 10,180 14.98%
2020 1,083 1.59% 11,263 16.57%
2021 1,440 2.12% 12,703 18.69%
2022 1,231 1.81% 13,934 20.50%
2023 1,915 2.82% 15,849 23.32%
2024 957 1.41% 16,806 24.73%
2025 1,993 2.93% 18,799 27.66%
2026 1,034 1.52% 19,833 29.18%
2027 2,164 3.18% 21,997 32.37%
2028 1,317 1.94% 23,314 34.31%
2029 2,673 3.93% 25,987 38.24%
2030 1,163 1.71% 27,150 39.95%
2031 2,408 3.54% 29,558 43.49%
2032 1,163 1.71% 30,721 45.21%
2033 2,247 3.31% 32,968 48.51%
2034 757 1.11% 33,725 49.63%
2035 2,260 3.33% 35,985 52.95%
2036 2,510 3.69% 38,495 56.65%
2037 2,736 4.03% 41,231 60.67%
2038 2,254 3.32% 43,485 63.99%
2039 2,034 2.99% 45,519 66.98%
2040 2,026 2.98% 47,545 69.96%
2041 1,830 2.69% 49,375 72.66%
2042 1,618 2.38% 50,993 75.04%
2043 1,445 2.13% 52,438 77.16%
2044 1,357 2.00% 53,795 79.16%
2045 1,255 1.85% 55,050 81.01%
2046 1,479 2.18% 56,529 83.18%
2047 1,285 1.89% 57,814 85.07%
2048 1,154 1.70% 58,968 86.77%
2049 1,059 1.56% 60,027 88.33%
2050 932 1.37% 60,959 89.70%
2051 1,107 1.63% 62,066 91.33%
2052 949 1.40% 63,015 92.73%
2053 775 1.14% 63,790 93.87%
2054 649 0.96% 64,439 94.82%
2055 609 0.90% 65,048 95.72%
2056 579 0.85% 65,627 96.57%
2057 582 0.86% 66,209 97.43%
2058 520 0.77% 66,729 98.19%
2059 385 0.57% 67,114 98.76%
2060 300 0.44% 67,414 99.20%
2061 243 0.36% 67,657 99.56%
2062 155 0.23% 67,812 99.79%
2063 110 0.16% 67,922 99.95%
2064 28 0.04% 67,950 99.99%

2065 8 0.01% 67,958 100.00%
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v) JUBILACIONES ESPERADAS ACTUARIALES

La siguiente proyeccion muestra el numero de personas que hara efectivo su
derecho a pensionarse por vejez y por tiempo de servicios en cada ano
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VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consultoria actuarial
Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Jubilaciones Esperadas Actuariales

Personal Total

e o
Afio Personas Porcentaje
2018 2,197 4.93% 2,197 4.93%
2019 1,657 3.72% 3,854 8.65%
2020 1,777 3.99% 5,631 12.65%
2021 1,569 3.52% 7,200 16.17%
2022 1,642 3.69% 8,842 19.86%
2023 1,900 4.27% 10,742 24.12%
2024 1,869 4.20% 12,611 28.32%
2025 1,708 3.84% 14,319 32.16%
2026 1,158 2.60% 15,477 34.76%
2027 1,342 3.01% 16,820 37.77%
2028 1,218 2.74% 18,038 40.51%
2029 1,457 3.27% 19,495 43.78%
2030 1,242 2.79% 20,737 46.57%
2031 1,413 3.17% 22,150 49.74%
2032 1,223 2.75% 23,374 52.49%
2033 1,355 3.04% 24,728 55.53%
2034 1,115 2.50% 25,844 58.04%
2035 1,252 2.81% 27,095 60.85%
2036 1,241 2.79% 28,337 63.63%
2037 1,317 2.96% 29,654 66.59%
2038 1,281 2.88% 30,935 69.47%
2039 1,237 2.78% 32,172 72.25%
2040 1,199 2.69% 33,370 74.94%
2041 1,160 2.60% 34,530 77.54%
2042 1,113 2.50% 35,643 80.04%
2043 1,005 2.26% 36,648 82.30%
2044 897 2.02% 37,545 84.31%
2045 790 1.77% 38,335 86.09%
2046 738 1.66% 39,073 87.74%
2047 666 1.50% 39,739 89.24%
2048 600 1.35% 40,339 90.59%
2049 538 1.21% 40,877 91.79%
2050 482 1.08% 41,359 92.88%
2051 455 1.02% 41,814 93.90%
2052 417 0.94% 42,231 94.83%
2053 371 0.83% 42,601 95.67%
2054 318 0.71% 42,920 96.38%
2055 278 0.62% 43,198 97.01%
2056 245 0.55% 43,442 97.56%
2057 219 0.49% 43,662 98.05%
2058 192 0.43% 43,854 98.48%
2059 158 0.35% 44,012 98.83%
2060 129 0.29% 44,141 99.12%
2061 107 0.24% 44,248 99.36%
2062 86 0.19% 44,334 99.56%
2063 68 0.15% 44,402 99.71%
2064 49 0.11% 44,451 99.82%
2065 33 0.07% 44,484 99.90%
2066 21 0.05% 44,506 99.94%
2067 13 0.03% 44,519 99.97%
2068 8 0.02% 44,527 99.99%

2069 4 0.01% 44,531 100.00%
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vi) VALOR PRESENTE DE LAS OBLIGACIONES (PRIMA MEDIA GENERAL) Y
BALANCES ACTUARIALES.

Los siguientes cuadros muestran &l monto de los pasivos contingentes generados
por las prestaciones evaluadas. Asi mismo, se hace la distinclén entre los siguientes
grupos de personal:

a. Aclivos acluales
b. Pensionados acluales
c. Nuevas generaciones.

Ademas, se muestran los balances actuariales utilizando la prima actual y las primas
resultanites de los metodos de Prima Media General y Primas Optimas de Liguidez.

El comportamiento futuro de los ingresos, egresos y saldos futuros de los fondos
suponiendo las aportaciones recomendadas bajo el método de Prima Media
General se muestra en las graficas indicadas.

47.59% 3.00% la, 1o 1a, 1b
45:95% 4.00% 2a, 2b 2a, 2b

Total

Mota: Las primas anteriores son adicionales & las aportaciongs de los pensionados.

En todos los casos, las aportaciones v los egresos se calculan sobre la némina base
de cotizacion del personal activo.

Cabe hacer notar que tanto los cuadros como las graficas tienen un subindice. En el
caso de los cuadros el subindice a representa el valor presente de las obligaciones
y el subindice b representa el balance actuarial, mientras que en las graficas el
subindice a representa el comportamiento de los ingresos y egresos vy el subindice
b representa el comportamiento de las reservas.

Mota: El mélodo de primas medias generales no debe utilizarse para evaluar
esquemas en donde se reforman las prestaciones de las nuevas generaciones,
pues arroja reservas negativas. En todo caso deberla establecerse una prima para
la generacion actual y otra para las nuevas generaciones.
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VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

cansultoria actuarsal

vii) PRIMAS OPTIMAS DE LIQUIDEZ

El método de Primas Optimas de Liquidez, utiliza practicamente toda la informacion
utilizada en el estudio actuarial. Sin embargo, solo se muestra un resumen de los
resultados financiero - actuariales obtenidos mediante este método.

Las siguientes graficas muestran el comportamiento fuluro de los ingresos y egresos
del fondo del sistema de pensiones. Asimismo, muestran el comportamiento de las
reservas técnicas futuras que se generarlan con algunas de las aportaciones
resultantes del método Primas Optimas de Liquidez:

Especilicada 2018 2018-2118 3a. 3b
45.65% 2018-2118 43, 4b
Tetal 3.00% 38.00% 2018
A1.50% 2018-2023 5a, 5b
46.03% 2024-2118
Especificada 2018 2018-2118 Ga, Eb
45.16% 2018-2118 fa.7b
Total 4.00% 38.00% 2018
AL.50% 2019-2023 Ha, Bb
45 68% 2024-2118

Mota: Las primas anteriores son adicionales a las aportaciones de los pensionados.

En todos los casos, las aportaclones v los egresos se caloulan sobre la nomina base
de cotizacion del personal activo.

Cabe sefalar que las graficas que tienen el subindice a representan el
compaortamiento de los ingresos y egresos, mientras que el subindice b representa
el comportamiento de las reservas.

& Representa el porcentaje de incremento anual durante el periodo sefalado,
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VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE
consultoria actuarial

Para poder interpretar las graficas, es necesario definir lo siguiente:

> Egresos (linea roja), representan los costos estimados que la Institucion
tendria por el pago de las pensiones y prestaciones contingentes derivados
de sus contratos colectivos de trabajo.

> Aportaciones (linea verde), representan las cuotas y aportaciones que
ingresan al fondo de pensiones.

> Reserva, es el saldo estimadc que tendria el fondo resultante de la
diferencia entre los egresos y los ingresos al fondo de pensiones.

Dado lo anterior para obtener el monto en pesos, es necesario multiplicar el
porcentaje de los gastos, ingresos o saldo que se muestra en la grafica por la
nomina vigente en el momento deseado.
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VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

viil)APORTACIONES EXTRAORDINARIAS

A continuacion, se muestran las aportaciones extracrdinarias esperadas en pesos
constantes de 2017 (cuadros) y como porcentaje de la ndmina base de cotizacion
del personal active (graficas) que requeriria el Instituto para hacer frente a sus
compromisos futuros.

cansultoria actuarsal

Total

3.00 %

$103.170.08

9a

4.00 %

£/8.411.04

103

En todos los casos, las aportaciones y los egresos se calculan sobre la nomina de

cotizacion del personal activo



128

PERIODICO OFICIAL

21 DE DICIEMBRE DE 2019

000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
sopes

[BVRMOE BUOHNEUOD

T5'902'9
G8'9€T'9
9%'/90'9
65'866'S
G0'0£6'S
GT'298'S
99'%6.'S
06°22.'S
0,°'T99'S
09°€S€'S
8T'¥ZT'S
T2'666'7
T8°IV6'Y
T2'088'%
G2 19.'Y
62095V
06°'S8T'V
02°€69'c
0v'282'c
TT'€60'E
06°TE0'E
68'796'C
809722
8€'9¢ev'C
1E€°9VT'C
¥2'S€8'T
0,.82.'T
TESTI'T
62'26V'T
08'T6E'T
' 062'T
TTELT'T
T6'650'T

seleUIpIORAXT

8%'089'C
vev29'e
9¥'865'C
§8'2.S'C
8¥'L¥S'C
8€'225'C
€9'L6V'C
€6'CLY'C
95'8¥¥'C
€0'0€eC
60'912'C
§5'90T'C
€€200°C
LT'¥06'T
L8'T1I8'T
0£'92.L'T
ST'6¥9'T
87'6.S'T
90°L1S'T
TV vsy'T
L6'V8E'T
02°20€'T
¥6°L02'T
Z6'00T'T
8.'G86

11°0/8

0C'9v8

6€'¢c8

98861

cv'SLL

9G'1S.

06'L¢L

6€'€0L

sauoloenody

sopjes A sosaibu| ‘sosaib3 ap olnj4

18'6€
8E'6E
96'8¢
¥5'8¢
c1'8¢
| YAVAS
0€'LE
68°9¢
67°9€
8G'VE
co’ee
06'TE
60'T€E
Te0E
GE'6¢
¥0°8¢
60°9¢
69'€¢
69'T¢
95°0¢
V66T
€261
G8°LT
€097
el
LE°CT
¢8'TT
SC'TT
90T
(AN
09'6

T0'6

S'8

uolred sopeuoisuad

56'206'C
2€'118'C
86'G¥8'C
26°.18'C
¥T°06.'C
§9'29.'C
€Y'GeL'C
81'80.'C
08'T89'C
86'T55'C
8T'L2v'e
T2 L0E'C
90'€6T'C
95°'G80'2
9'¥86'T
€/°068'T
¥2°908'T
€6'62.'T
9G°'T99'T
G6'26S'T
68°9TS'T
61°92V'T
00°€2e'T
6.'S02'T
89'6/0'T
66256

18926

€/°006

96'7/8

62678

GT'€Z8

€2°16L

6€0LL

SOAIDY

selon)

S0S8d 9p S8Uo||IN

%00°€ [9p OBIWIPUSY 3p ese|

[e10] [euosiad

V.'66L'TT
06'7/9'TT
G8'0SS'TT
06'L2V'TT
08'G0E'TT
68'78T'TT
T6'790'TT
02'976'0T
G5'8¢8'0T
67°0.2'0T
9%'008'6
18'VVY'6
0€'89T'6
G2'006'8
262658
9€'502'8
8€'/99'/
0€'920°.
2.L'187'9
20°'19T'9
0,'€56'S
29°€T.L'S
18'v62'S
TT'6S.'Y
10922'v
T2°0.9°C
VS'ETS'E
89'6¥E'E
91°9/T'¢
€9'9¢20°'
S.'v.8'C
TV AV
Y1'Zvs'e
sosalb3

ooseqe] ap opeis] [ap [B100S pepunBas ap o1nmnsuy|

ec oipen)d

J1HON T30 SFWIHYNLOY SINCIOVNIVA

81T¢
L1T¢
9TT¢
STTC
v11¢
€T1TC
(4974
T1T¢
0TT¢C
S0T¢
00T¢C
S60¢
060¢
G80¢
080¢
S.0¢
0L0¢
S90¢
090¢
G50¢
0S0¢
Sv0¢
(04014
GEO0C
0€0¢
Gc0c
¥c0¢
€coc
(4404
Tcoe
0¢0¢
610¢
8T0¢




129

PERIODICO OFICIAL

21 DE DICIEMBRE DE 2019

8T1¢

sosalfg —s—  eueuploesX] UgIORLOdY mmmm  "SOpeuoIsUad ap e| e [euoidipe ‘ugioenody memmm

9%0°E [e eureulpioeax] ugioeuody A enoy uoioenody
opezifeue opollad

80T¢ 860¢ 880¢ 8.L0¢ 890¢ 850¢ 8¥0¢ 8¢€0¢

820¢

8T0¢

[e10] [euosiad
seinn} sauoloelode A sosalba so| ap ojuaiwelodwo)

0Jseqel ap opeIsy [ap [eld0s peplinbas ap o1nlnsu|
6 ealelo

[BLEN|OE BlOHNSUGD

J1HON T30 SFWIHYNLOY SINCIOVNIVA

000

00°0T

00°0¢y

| 8p slejuaalo

000

eulwou e

000

00°0S

00°09




130

PERIODICO OFICIAL

21 DE DICIEMBRE DE 2019

000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
sopjes

[RMOE BlUOHNSUGD

159029 87°059°C 18'6€
G8'9ET'9 YE€'v29'C 8€'6€
9%°/90'9 9¥'865'C 96'8¢€
65°866'G G8'¢.S'C 7G'8€
G0'0£6'S 8V L15'C [AR 1
GT'298'S 8€'2eS'e | WAVAS
99'v6.'S €9°.6v'C 0€’LE
06°.2.'S €6'2LY'C 68'9€
0,°T99'S 95'8vY'e 617'9€
09°€S€E’'S €0°0g€'C 8G'VE
8T'¥2T'S 60912 co'ee
12'666'Y G590T'C 06'1€
18 TV6'Y €€200°C 60'TE
T2088'v LTV06'T T€0E
STAVA VA 4 /8'TI8'T GE'6¢
6¢°095'V 0€'92.'T 70'8¢
06°S8T'V ST6V9'T 60'9¢
02°€69'€ 87'6.S'T 69°€C
0v°.82'€ 90°LTIS'T 69'T¢C
TT'€60'E TV vsy'T 95°0¢
06°'TE0'E 16'78€'T 76'6T
68'796'C 0L20E'T €261
8091/ ¥6°,02'T G8'LT
8€'9ev'e 26°00T'T €097
LEITT 8/°G86 14"
¥2'Ge8'T 17048 LECT
0,°82.L'T 02’918 Z8'TT
TESTO'T 6€°¢Z8 GC'TT
62°26V'T 98'861 79°0T
08'T6E'T [A7ATA AN
¥7'062'T 99'TG. 09'6

TTELT'T 06'L2L T0'6

T6'650'T 6€'€0L S¥'8

seleuIploenx3 uoJtred sopeuoisuad

sopjes A sosalbu) ‘sosaib3 ap oln|4

S0Sad ap Sauo||IN

§6°206'C
Z2€'1718'C
86°G¥8'C
26°L18'C
¥T°06.'C
§929.'C
£¥'5eL'e
87'80.'C
08°'T89'C
86'TSS'C
8T°/2¥'C
T2'L0€'C
90'€6T'C
95°'G80'C
o' v¥86'T
€1°068'T
¥2°908'T
€6'62.'T
9G°T99'T
G6°26S'T
68°9TS'T
6.°92v'T
00°€Ze'T
6.'502'T
89'6/0'T
66'256

18926

€1°006

96'/8

62678

GT'€Z8

€2°16.

6€°0..

SOAIDY

selond

%00 9P OJUBlWIpUSY 3p ese |

[e10] reuosiad

V.'66L'TT
06'7.9'TT
G8'0SS'TT
06'L2V'TT
08'GOE'TT
68'178T'TT
T6'790°'TT
02'976'0T
GG'828'0T
6T°022'0T
91'008'6
187’6
0€'89T'6
GZ'006'8
26'26G'8
9€'502'8
8€'/99'/
0£'920°.
2.L187'9
20’1919
0/'€S6'S
29'€TL'S
18'¥62'S
TT'6G.'V
10922y
T2°0.9°€
VS ETS'E
89'6vE'E
91°9/T'¢
€9'9¢20°'
G.'v.18'C
G2'10.'C
Y1'Zvs'e
s0salbg

ooseqe] ap opelsd [ap [e100S pepunbBas ap o)nsu|

ey olpend

J1HON T30 SFVIHYNLOY SINCIOVNIVA

81T¢
L1T¢C
9T1¢
S1T¢
14174
€1TC
(4974
T1T¢
0TT¢
S0T¢
00T¢
S60¢
060¢
G80¢
080¢
S.0¢
0L0¢
S90¢
090¢
GS0¢
0S0¢
14014
04014
Ge0¢
0€0¢
Gc0c
¥20¢
€¢0¢
¢c0c
Tcoc
0c0c
610¢
810¢




131

PERIODICO OFICIAL

21 DE DICIEMBRE DE 2019

8T1¢

S0saifg —s—  eueulpioe.IX3 uoioeLody . ‘sopeuoisuad ap ¥| e [euoldipe ‘ugioenody mmmm

80T¢

%0’ [e eureulpioenx] ugioeuody A enioy uooenody
opezifeue opollad

860¢ 880¢ 8.L0¢ 890¢ 850¢ 8¥0¢ 8€0¢

820¢

8T0¢

[BLEN|OE BlOHNSUGD

[e10] |euosiad
selnin) sauoloeliode A sosalbo so| ap ojuaiwenodwo)

09seqel ap operIsT |ap [eldos peplinbas ap o1nlsu|
e0T eayelio

J1HON T30 SFWIHYNLOY SINCIOVNIVA

000

00°0T

00°0¢

00°0€

0o0'ov

00°0S

00°09

| 9p alejuaalod

b

eUIWOU ©



21 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL 132

VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consullora actuarial

A continuacion, se muestra un comparative de los costos para el patron considerando y
sin considerar la Solidaridad Intergeneracional en pesos constantes de 2017 {cuadros) v
como porcentaje de la nomina de cotizacion del personal activo (graficas), para
determinar el aumento del costo de transicion por la cancelacion de la solidaridad
intergeneracionsal {2018 — 2050);

ha 113, 11ib
Total 3.00%
H 463087 [ne} 13a

En todos los casos, las aportaciones y los egresos se calculan scbre la némina de
cotizacion del personal activo
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VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consultoria actuarmsal

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comparativo de los costos a cargo del Patron

Personal Total

Costo de transicién por cancelacion de solidaridad Intergeneracional a valor presente
$4,630,871,701.07

Tasa de Rendimiento del 3.00%

Millones de Pesos de 2017

Con Solidaridad Sin Solidaridad : . Costo de
. . Diferencias _
Intergeneracional Intergeneracional Transicion
2018 1,464.13 1,763.30 (299.18) 299.18
2019 1,595.45 1,901.00 (305.56) 305.56
2020 1,733.41 2,042.00 (308.59) 308.59
2021 1,858.38 2,167.23 (308.85) 308.85
2022 1,982.20 2,291.16 (308.95) 308.95
2023 2,136.49 2,437.70 (301.21) 301.21
2024 2,273.95 2,574.90 (300.95) 300.95
2025 2,414.14 2,705.35 (291.21) 291.21
2030 2,878.22 3,132.15 (253.94) 253.94
2035 3,335.64 3,637.30 (201.65) 201.65
2040 3,823.12 3,954.02 (130.91) 130.91
2045 4,168.44 4,267.60 (99.16) 99.16
2050 4,393.24 4,416.86 (23.63) 23.63
2055 4,654.69 4,547.52 107.17 0.00
2060 5,081.24 4,804.46 276.78 0.00
2065 5,655.85 5,272.68 383.17 0.00
2070 6,236.42 5,835.05 401.37 0.00
2075 6,635.48 6,286.58 348.89 0.00
2080 6,894.99 6,579.11 315.88 0.00
2085 7,099.60 6,784.38 315.22 0.00
2090 7,256.27 6,944.14 312.13 0.00
2095 7,425.04 7,105.76 319.28 0.00
2100 7,689.63 7,340.27 349.36 0.00
2101 7,756.64 7,399.97 356.67 0.00
2102 7,830.02 7,464.44 365.58 0.00
2103 7,907.05 7,533.40 373.65 0.00
2104 7,988.56 7,606.54 382.02 0.00
2105 8,073.66 7,683.63 390.03 0.00
2110 8,530.93 8,110.27 420.66 0.00
2111 8,626.27 8,200.83 425.44 0.00
2112 8,721.45 8,292.19 429.26 0.00
2113 8,818.21 8,384.53 433.68 0.00
2114 8,915.18 8,477.53 437.65 0.00
2115 9,013.64 8,571.44 442.20 0.00
2116 9,112.02 8,665.92 446.10 0.00
2117 9,212.09 8,761.19 450.89 0.00

2118 9,311.95 8,856.98 454.97 0.00
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IX.COMENTARIOS GENERALES Y RECOMENDACIONES

La nueva Ley de Pensiones del Instituto de Sequridad Social del Estado de Tabasco,
implica ahorros en los flujos de egresos, por lo que disminuyen los déficits actuariales,
aunque no libera al Institute de ser inviable financieramenta en el corto plazo.

Mo obstante lo anterior, conforme al estudio actuarial, de acuerdo con los resultados del
escenario del 3.0%, para equllibrar los ingresos vy los egresos de dicho sistema, es
recomendable llevar a cabo nuevas reformas, o bien, de acuerdo con los resuliados de
los estudios actuariales, establecer las cotizaciones en el 4565% de la ndmina dal
personal activo, en lugar de las cuotas y aportaciones que se establecen en la nueva
Ley. Esto altimo es practicamente imposible desde el punto de vista financierc.

Adicionalmente, es recomendable analizar la posibilidad de establecer la solidaridad
Intergeneracional mediante los recursos que se asignan a las cuentas individuales, de
tal manera gue éstos puedan ser ulilizados para hacer frente al costo de transicion, o
cual podria representar ahorros Inmediatos en flujo equivalentes a $ 305.56 millones
durante 2019 A wvalor presente el ahorro que representaria la  soclidaridad
intergeneracional seria de § 4,630.87 millones durante los afos 2018 -2050.

En caso de que se establezca la solidaridad intergeneracional mencionada en el parrafo
anterior deberd modificarse la Ley de Pensiones del Instituto de Seguridad Soclal del
Estade de Tabasco en sus articulos transitorios con el objelo de que esta accion
sugerida tenga validez juridica v que ademas se garantice el pago de las cuentas
individuales cuando sea exigido por |os trabajadores.

Cabe sefalar que, aun modificandose los requisitos para adquirir una pensidn por
jubilacion y debido a la madurez del sistema de pensiones, el Instituto podria seguir
requiriendo de aportaciones o subsidios adicionales a las establecidas en la nueva Ley

Agradecemos la confianza deposilada en nuestro despacho para el desarrollo de este
trabajo.

Atentamante

e o) N

Acl, Francisco Migusl Aguirre Villarreal
Cadula Prof. 5508498
Actuario Cenfficads en Pasives Contingantas N* 094
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consultoria actuanal

Anexo 2

indice de las hojas de trabajo de los resultados actuariales

Formalo
Formato 1
Formato 2

Formato 2- 1
Formato 2- 2
Formato 3
Formato 3- 1
Formato 3- 2
Formato 4

Formato 5

Formato &6

Formato 7
Formato 7--1
Formato 7- 2

Formato 8

Formato 8- 1

Fornmeto 9
Formato 9- 1

Formato 9- 2

Farmato 10
Formato 10- 1
Formato 11
Formaio 12
Formato 13
Formalo 14
Formato 15

Formalo 15- 1

Formato 15- 2

Formato 15- 3

Formato 15- 4
Formato 16

Formato 16- 1

Formato 16 - 2
Formato 16-3
Formato 16 - 4

complementarios

| .=-'“.'.|“r|pt:|*"-:.:
Datos y promedios generales del personal activo
Matriz de edades y anfigledades del personal activo
Grélica de distribucion de trabajadores por anligiedad
Grafica de distribucion de trabajadores por edad
Matlriz de sueldos por edad y antigliedad
Grafica de distribucidn de sueldos por antigiedad
Grafica de distribucion de sueldos por edad
Datos y promedios generales de las pensionas en curso de pago
Mumero de pensiones en curso de pago por edad y ipo de pension par
causas ajenas al trabajo
MNumero de pensiones en curso de pago por edad y tipo de pension por
causas del trabajo
Resultados de las Proyecciones Demograficas - Namero de Trabajadores
Grafica de nomero de trabajadoras por ganeracion
Grafica de nimero de trabajadores que ingresan y salen en el afio
Mamero de trabajadores de las cinco primeras generaciones de nuevos
ntagrantes
Grafica de nimero de trabajadores de las cinco primeras generaciones
de nuevos intagranies
Edad y antigiedad promedio de los rabajadores
GGratica de edad y antigliedad promedio de los frabajadores
Grafica de edad y antigbedad promadio de los irabajadores gue salen en
el afio
Niumero de trabajadores con derecho adquirido a pensian
Grafica del mimero de trabajadores con derecho adquirido a pensitn
Jubilaciones esperadas aritméticas de la generacion actual
Jubilaciones esperadas aritmelicas de las nuevas generaciones
Jubilaciones esperadas actuariales de la generacisn actual
Jubilaciones esperadas actuariales de las nuevas generaciones
Numero de pensiones en curso de pago
Gralica de pensiones por Antigledad, edad y anligiedad, cesantia, vejez
o similares
Grifica de pensiones por causas djenas al irabajo
Gralica de pensiones por causas del trabajo
Grafica de pagos (inicos
Nurmero de pensiones de |a generacion actual
Grafica de pensiones por Antigliedad, edad y antigiedad, cesanlia, vejez
@ similares
Grifica de pensiones por causas gjenas al rabajo
Grafica de pensiones por causas del trabajo
Gralica de pagos tnicos
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Formato

Formato 17
Formata 17- 1

Formata 17- 2

Formato 17-3

Formato 17+ 4
Formato 18

Formato 18- 1

Formato 18- 2

Faormato 18- 3

Formato 18- 4
Formato 19

Formato 18- 1

Formato 18- 2

Formato 20

Formato 21
Farmata 21- 1
Formato 21 - 2

Formato 22
Formato 23
Formato 24
Formalo 25
Formato 26
Formato 27
Formato 28
Formato 29
Fermato 30
Formato 31
Formalo 32
Formato 32- 1
Formato 32- 2

Formalo 33

consultoria actuarsl

Descripoion
Mumero de pensiones de |as nuevas generaciones
Grafica de pensiones por Antigledad, edad y anliguedad, cesantia; vejez
o similares
Grafica de pensiones por causas ajenas al frabajo
Giralica de pensiones por causas del trabaljo
Grafica de pagos Unicos
Mimern de prnsiones de iocfas s grROEFACIONAS
Gréfica de pensiones por Antigiiedad, edad y antigledad. cesantia, vejez
o similares
Grafica de pensiones por causas ajenas al frabajo
Grafica de pensinnes por calisas dal rabajo
Grdfica de pagos Gnicos
Mumero da pensionados con derecho a gastos médicas
Gralica del numero de pensionados con derecho a pastos medicos por
GEneracion
Grafica del nimero de pensionados con derecho a gastos médicos
lotales
Mamero da trabajadores aclivos por cada pensionado
Mimero de pensionados por generacion
Grafica del nimero de pensionados por generacién sin beneficiarios
Grafica del numero de penslonados por generacion con beneficiarios
Mamero de pensiongs do la primora gencracion dervadas de la
generacion actual
Mumero de pensiones de la segunda generacion derivadas de la
genegraclon actual
Mumero de pensiones de la lercera generacion derivadas de la
generacion actual
Numero de pensiones de la cuara generacion derivadas de &
generacion actual
Mimero de pensiones de la quinta generacion derivadas de la
generacion actual
Niimarn de pensiones de la primera generacion derivadas de a5 nuevas
generaclonas
mMumero de pensiones de la segunda generacion denvadas de las nuevas
generaciones
Mimero de pensiones de la tercera generacion derivadas de las nuevas
ganaracionas
Mimero de pensiones de la cuarla generacitin derivadas de |las nuevas
genslaciones
Namero de pensionas de la quinta generacion derivadas de las nuevas
genaraciones
Resultados de las Proyecciones Financieras - Monto de los salarios de
cotizacion te los trabajadores
Gralica del monlo de los salanios de colizacidn de |los trabajadores por
generacion
Grafica de monto de los salarios de cotizacidn de los trabajadores que
ingresan y salen en &l ano
Monto de los salarios de cotizacion de los frabajadores de las primeras
cinco generaciones de nuevos ngresantes
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Formalo

Formato 33- 1
Formato 34

Formalo 34 -1
Formato 35
Formato 35- 1

Formato 35 - 2

Formato 35- 3

Farmalo 35- 4
Formato 36

Formato 36- 1

Formato 36- 2

Formato 36-3

Formato 36- 4
Formato 37

Formato 37- 1

Formam 37- 2

Formaio 37 - 3

Farmaito 37- 4
Formato 38

Farmalo 38- 1

Formato 38- 2
Formato 38- 3
Formato 38 - 4
Formato 39
Formato 39 - 1
Formato 39 - 2

Formato 40
Formato 41
Formato 42
Formato 43
Formato 44
Formato 45

Formato 46
Formato 47

consulioria actuarial

Descripeion
(Grafica del monto de los salanos de cotizacién de los frabajadores de las
primeras cinco generaciongs de nuevos ingresantes
Monto de las pensiones de los trabajadores con derecho adauindo &
PENSION
Grafica dal monto de las pensiones de los trabajadores con derecho
adquirido a pansion
Monto de las pensiones en curso de pago
Grafica de pensiones por Antigliedad, edad y antigliedad, cesantla, vejez
o similares
Grafica de pensiones por causas ajenas al trabajo
Gralica de pensiones por causas del trabajo
Gralica de pagos Unicos
Monto de las pensiones de la generacion aclual
Grafica de pensiones por Antigliedad, edad y anligiiedad, cesantia, vejez
o similares
Grafica de pensiones por causas ajenas al frabajo
Gralica de pensiones por causas del trabajo
Grafica de pagos Unicos
Mento de las pensicnes de las nuevas genaraciones
Grélica de pensiones por Antiguedad, edad y antiglledad, cesantia, vejaz
0 similares
Gralica de penslones por causas ajenas al rabajo
Grafica de pensiones por causas del rabajo
Gréfica de pagos Onicos
Manto de las pensiones de lodas las generaciones
Grafica de pensiones por Antigledad, edad v antigiedad, cesantia, vejez
0 similares
Gréfica de pensiones por causas ajenas al trabajo
Grafica de pensiones por causas del trabajo
Grdfica de pagos Unicos
Maonto de los gastos médicos de pensionados
Grafica del monto de los gastos mddicos de pensionados por generacidn
Gratica del monto de los gastos médicos de pensionados totales
Monto de las pensiones de la prnimera gensracion derivadas de la
generacion actual
Monto de las pensiones de la segunda generacion denvadas de la
ganeracion actual
Monto de las pansiones de la tercera generacion derivadas de la
generacion actual
Monto de las pensiones de la cuarna generacidn derivadas de la
generacion aciual
Monto de las pensiones de la quinta generacidn derivadas de la
gengracion actual
Monto de las pensiones de la primera generacion dervadas de las
nuevas generaciones
Monto de las pensiones de la segunda generacitn derivadas de las
NUAVAR ganeracinnes
Monto de las pensiones de la tercera generacion derivadas de las nuevas
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Formalo

Formato 48

Formato 49

Formato 50
Formato 51
Formato 81-1
Farmato 51-2
Formato 52
Formato 52 - 1
Formaio 53
Farmato 53- 1
Formato 53- 2
Formalto 54

Formato 55

Formato 56

consultora actuarial

Descripcidn

gensraclones

Monto de las pansiones de la cuarta ganeracion derivadas de las nuevas
(ENSIACINNRS

Monte de las pensiones de la quinta generacion dervadas de las nuevas
gengraciones

Monto anual de los sualdos futuros

Manto de los egresos futuros de pensionados

Grafica del monto de los egresos tuturos de pensionados por generacion
Gralica del monto de los egresos futuros de pensionados lotales

Monto de los egreses y aportaciones luluras

Grafica del monto de los egresos y aportacionas futuras

Monto anual de las reservas futuras

Grafica del monto anual de las reservas futuras Escenario 1

Gralica del monto anual de las reservas fuluras Escenario 2

Monto anual de las aportaciones extraordinarias

Flujo de esperado de egresos, aporlaciones y aporaciones adicionales
Escenario 1

Flujo de esperado de egresos, aportaciones y aportaciones adicionales
Farpnario 2
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Actividad Institucional

DESCRIPCION

Son las acciones sustantivas o de apoyo que realizan los ejecutores de gasto con el fin de dar cumplimiento a los
objetivos y metas contenidos en los programas, de conformidad con las atribuciones que les sefiala su respectiva Ley
Organica, Reglamento Interior o el ordenamiento juridico que le es aplicable.

C6

Capitulo de Gasto

Es el mayor nivel de agregacidn que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos
por los ejecutores de gasto.

CA

Clasificacion Administrativa

Muestra los gastos de cada una de las unidades administrativas de los entes publicos, identifica el administrador o
responsable directo de los recursos.

CE

Clasificacion Econdmica

Es el Gasto Piblico de acuerdo a su naturaleza econdmica, dividiéndolo en corriente o de capital; de conformidad con
los insumos o factores de produccion que adquieran los entes piblicos para su funcionamiento.

CFG

Clasificacion Funcional del
Gasto

Muestra la distribucidn de los recursos publicos, con base en las actividades sustantivas que realizan los entes pdblico
en los ambitos social, econdmico y de gobierno.

(06

Clasificador por Objeto del
Gasto

Es el instrumento que permite registrar de manera ordenada, sistemdtica y homogénea las compras, los pagos y las
erogaciones autorizados en capitulos, conceptos y partidas con base en la clasificacion econdmica por objeto del gasto.
Este clasificador permite formular y aprobar el proyecto de Presupuesto General de Egresos del Estado y los
Presupuestos de Egresos Municipales desde la perspectiva econdmica y dar seguimiento a su ejercicio.

CN

Concepto

Son subconjuntos homogéneos y ordenados en forma especifica, producto de la desagregacion de los bienes y servicios,
incluidos en cada capitulo. Conforme al Clasificador por Objeto del Gasto Vigente, emitido por el CONAC.

DpP

Deuda Publica

Son las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de financiamientos a cargo de los gobiernos Federal,
Estatal, de la CDMX o Municipal, en términos de las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio de que dichas
obligaciones tengan como propdsito operaciones de canje o refinanciamiento.

FF

Fuente de Financiamiento

Son las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisan la orientacidn especifica de cada fuente
a efecto de controlar su aplicacion. Conforme al Clasificador por Fuentes de Financiamiento Vigente, emitido por el
CONAC.

Fl

Finalidad

Comprende cuatro grupos funcionales. Tres de Gasto Programable: Gobierno, Desarrollo Social y Desarrollo Econdmico.
En la cuarta finalidad se clasifica el Gasto No Programable y se denomina Otras. Conforme a la Clasificacion Funcional
del Gasto Vigente emitido por el CONAC.

N

Funcidn

Permite identificar las acciones que realizan las unidades responsables para cumplir con el cometido que les imponen
los ordenamientos legales. Las funciones dan informacidn sobre objetivos més especificos a los cuales esta dirigido
cada gasto que ejerce el gobierno. Conforme a la Clasificacion Funcional del Gasto Vigente, emitido por el CONAC.

FDE

Funcion Desarrollo
Econdmico

Comprende los programas, actividades y proyectos relacionados con la promocidn del desarrollo econdmico y fomento a
la produccion y comercializacion agropecuaria, agroindustrial, acuicultura, pesca, desarrollo hidroagricola y fomento
forestal, asi como la produccidn y prestacion de bienes y servicios pblicos, en forma complementaria a los bienes y
servicios que ofrecen los particulares.

FDS

Funcidn Desarrollo Social

Incluye los programas, actividades y proyectos relacionados con la prestacidn de servicios en beneficio de la poblacion
con el fin de favorecer el acceso a mejores niveles de bienestar, tales como: servicios educativos, recreacion, cultura y
otras manifestaciones sociales, salud, proteccion social, vivienda, servicios urbanos y rurales basicos, asi como
proteccién ambiental.

FG

Funcidn Gobierno

Comprende las acciones propias de la gestion gubernamental, tales como la administracion de asuntos de caracter
legislativo, procuracidn e imparticion de justicia, asuntos militares y seguridad nacional, asuntos con el exterior,
asuntos hacendarios, politica interior, organizacion de los procesos electorales, regulacion y normatividad aplicable a
los particulares y al propio sector pdblico y la administracion interna del sector publico.

6C

Gasto Corriente

Son las erogaciones que no tienen como contrapartida la creacion de un activo, incluyendo, de manera enunciativa, el
gasto en servicios personales, materiales y suministros, y los servicios generales, asi como las transferencias,
asignaciones, subsidios, donativos y apoyos.

GCA

Gasto Capital

Son erogaciones que realizan los ejecutores de gasto tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también las adquisiciones de acciones y titulo de crédito a terceros, construccidn de obras piblicas
y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la
economia.
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Gasto Etiquetado

DESCRIPCION

Son las erogaciones que realizan las Entidades Federativas y los Municipios con cargo a las Transferencias federales
etiquetadas. En el caso de los Municipios, adicionalmente se incluyen las erogaciones que realizan con recursos de la
Entidad Federativa con un destino especifico.

GNE

Gasto No Etiquetado

Son las erogaciones que realizan las Entidades Federativas y los Municipios con cargo a sus Ingresos de libre
disposicion y Financiamiento. En el caso de los Municipios, se excluye el gasto que realicen con recursos de la Entidad
Federativa con un destino especifico.

GP

Gasto Programable

Son las erogaciones que el Estado y los Municipios realizan en cumplimiento de sus atribuciones conforme a los
programas para proveer bienes y servicios pdblicos a la poblacidn.

GNP

Gasto No Programable

Son las erogaciones del Estado y los Municipios que derivan del cumplimiento de obligaciones legales, del Decreto de
Presupuesto General de Egresos del Estado o los Acuerdos de Presupuestos de Egresos Municipales, que no
corresponden directamente a los programas para proveer bienes y servicios publicos a la poblacidn.

PG

Perspectiva de Género

Vision Cientifica, Analitica y politica sobre las mujeres que propone eliminar las causas de la opresion de género, como
la desigualdad, la injusticia y la jerarquizacidn de las personas basadas en el género.

Presupuesto

Estimacion financiera anticipada, generalmente anual, de los egresos e ingresos del Sector Pdblico, necesarios para
cumplir con las metas de los programas establecidos. Asimismo, constituye el instrumento operativo basico que
expresa las decisiones en materia de politica econdmica y de planeacion.

PE

Presupuesto de Egresos

El Presupuesto General de Egresos del Estado o, en su caso, los Presupuestos de Egresos Municipales para el ejercicio
fiscal de que se trate, aprobado por el Congreso del Estado, o el ayuntamiento o concejo municipal, correspondiente.

PBR

Presupuesto Basado en
Resultados

Metodologia utilizada para la integracion de los presupuestos de egresos estatales y municipales con base en una
definicidn clara y sencilla de los objetivos, asi como de los resultados proyectados y alcanzados en el ejercicio del
gasto pablico.

PR

Programa

Instrumento normativo del sistema de planeacién democrética cuya finalidad consiste en desagregar y detallar los
planteamientos y orientaciones generales del plan estatal, mediante la identificacion de objetivos y metas. Segiin el
nivel en que se elabora puede ser global, sectorial e institucional, de acuerdo a su temporalidad y al dmbito territorial
que comprende puede ser estatal, municipal o regional y de mediano y corto plazo, respectivamente.

PE

Programas Especiales

Son los que se refieren a las prioridades del desarrollo integral del Estado; en su elaboracidn intervienen dos o mas
dependencias coordinadoras de sector.

PI

Programas Institucionales

Definen la manera en que se aplicaran y operaran los instrumentos de politica con que cuentan las entidades
paraestatales, para coadyuvar al cumplimiento de los objetivos, prioridades, estrategias y politicas del PLED y de los
programas que lo desagregan y detallan.

PP

Programa Presupuestario

Es la categoria programatica que permite organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de
recursos de los programas presupuestarios y del gasto federalizado, a cargo de los ejecutores del gasto piblico para el
cumplimiento de sus objetivos y metas tendientes a lograr un resultado en beneficio de una poblacion objetivo.

PPT

Programas Presupuestario
Transversal

Son aquéllos en los que convergen mas de un Ejecutor de Gasto con una misma corresponsabilidad y politicas para
lograr objetivos y resultados respecto a grupos de poblacion o dreas de enfoque que enfrentan retos comunes para su
desarrollo.

PRE

Programas Regionales
Estratégicos

Son aquéllos que se formulan para atender una region o regiones que se consideran prioritarias para el desarrollo
estatal. Sus objetivos y metas se fijan en funcion de los lineamientos y directrices del PLED. Por su cobertura territorial,
implican la participacidn conjunta de diversas dependencias y entidades del sector piblico estatal y de los gobiernos
municipales, cuyas actividades estén relacionadas con los programas.

PS

Programas Sectoriales

Los programas sectoriales comprenden los aspectos relativos a un sector de la economia o la sociedad, que es atendido
por una dependencia. Rigen el desempeno de las actividades del sector administrativo relacionado con la materia de los
mismos. Se integran bajo la responsabilidad de la dependencia coordinadora del sector, atendiendo las normas y
lineamientos que emite para su integracion la Secretaria de Finanzas, e incorporando las propuestas de las entidades
sectorizadas, las previsiones del PLED, las recomendaciones de los municipios y las aportaciones de los grupos sociales
interesados a través de los foros de consulta popular.

PI

Proyectos de inversidn

Las acciones que implican erogaciones de gasto de capital destinadas a obra publica en infraestructura.
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Subsidios

DESCRIPCION

Son las asignaciones de recursos previstas en el Presupuesto General de Egresos del Estado que, a través de sus
dependencias y entidades otorga el Gobierno Estatal a los diferentes sectores de la sociedad y a los Municipios, asi
como aquéllas que otorgan las dependencias y entidades de éstos a los diferentes sectores de la sociedad con cargo a
los Presupuestos de Egresos Municipales, para fomentar el desarrollo de actividades sociales o econdmicas prioritarias
de interés general.

TR

Transferencias

Las asignaciones destinadas en forma directa o indirecta a los sectores piblico, privado y externo, asi como apoyos
como parte de su politica econdmica y social, de acuerdo a las estrategias y prioridades de desarrollo para el
sostenimiento y desempeno de sus actividades.

T6

Transversalidad de Género

Es una estrategia que considera las necesidades de los diversos sectores de la poblacidn de forma integral de manera
que la asignacion de recursos responda a la problematica especifica de cada sector, incluyendo en todas las fases del
proyecto tanto a hombres como a mujeres.

UR

Unidad Responsable

Unidad Administrativa a la que se dota de asignacidn presupuestaria perteneciente a una estructura organica de las
Dependencias, Entidades, Poderes Legislativo, Judicial y Organismos Constitucionalmente Auténomos.




21 DE DICIEMBRE DE 2019

PERIODICO OFICIAL

w
|_|’,'.', FACGLIITY I'.I'uNn'lM!l'l'i
e 2020
Luinda il Yabiswes

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CONCEPTO
1100 Remuneraciones Al Personal de Caracter Permanente 6,913,123,734
1200 Remuneraciones Al Personal de Caracter Transitorio 421,104,170
1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 4,241,630,407
1400 Seguridad Social 1,609,935,351
1500 Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 2,662,612,824
1600 Previsiones 841,758,794
1700 Pago de Estimulos a Servidores Piblicos 2,052,327,155

2100 Materiales de Administracidn, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 93,991,161
2200 Alimentos y Utensilios 111,583,091
2300 Materias Primas y Materiales de Produccidn y Comercializacidn 115,000
2400 Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacidn 40,503,403
2500 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 204,473,711
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 121,075,945
2700 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccidn y Articulos Deportivos 100,296,603
2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 15,910,681

3100 Servicios Bsicos 375,557,038
3200 Servicios de Arrendamiento 217,613,511
3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 158,339,589
3400 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 25,904,102
3500 Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 177,850,919
3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 47,554,010
3700 Servicios de Traslado y Viaticos 30,573,924
3800 Servicios Oficiales 63,906,776
3900 Otros Servicios Generales 374,519,554

4100 Transferencias Internas y Asignaciones Al Sector Piblico 2,346,698,509
4200 Transferencias Al Resto del Sector Piblico 13,416,784,218
4300 Subsidios y Subvenciones 752,756,442
4400 Ayudas Sociales 580,970,294
4500 Pensiones y Jubilaciones 33,312,724
4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 171,624,332
4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 15,000,000
4900 Transferencias Al Exterior 100,000
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CAPITULO CONCEPTO TOTAL
5100 Mobiliario y Equipo de Administracidn 46,927,683
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 492,500
5300 Equipo e Instrumental Medico y de Laboratorio 0
5400 Vehiculos y Equipo de Transporte 4,035,000
5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0
5600 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 5,240,200
5700 Activos Bioldgicos 0
5800 Bienes Inmuebles 0
5900 Activos Intangibles 35,600,000

6100 Obra Pdblica en Bienes de Dominio Piblico 786,360,141
6200 Obra Pdblica en Bienes Propios 411,960,526
6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0
7500 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
7900 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 7,705,717

8100 Participaciones 6,159,138,499
8300 Aportaciones 3,347,895,402
8500 Convenios 3,126,622,920
.,
9100 Amortizacion de la Deuda Piblica 229,289,716
9200 Intereses de la Deuda Piblica 581,500,000
9300 Comisiones de la Deuda Pdblica 0
9400 Gastos de la Deuda Pdblica 0
9500 Costo por Coberturas 2,000,000

9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas)

52,964,276,279

I-
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CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

ENTIDAD

01 Secretaria de Gobierno 639,292,043
‘ Comision Estatal de Bisqueda de Personas 16,671,218
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica 46,452,416
Servicio Estatal de Empleo 39,365,825
02 Gubernatura 420,910,663
03 Coordinacidn General de Asuntos Juridicos 80,784,916
04 Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana 2,500,598,605
05 Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico 342,510,868
06 Secretaria para el Desarrollo Energético 76,585,323
07 Secretaria de Educacion 12,861,293,930
08 Secretaria de Salud 3,357,693,149
09 Secretaria de Cultura 348,852,485
10 Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la Competitividad 223,445,190
11 Secretaria de Turismo 90,447,130
12 Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca 440,110,519
Comisidn Estatal Forestal 28,178,034
13 Secretaria de Movilidad 251,242,182
14 Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Publicas 930,467,032
15 Secretaria de Finanzas 13,894,702,054
16 Secretaria de Administracidn e Innovacién Gubernamental 611,006,740
17 Secretaria de la Funcidn Piblica 184,946,109

100 Instituto Estatal de las Mujeres 45,249,584
101 Instituto de Proteccidn Civil del Estado de Tabasco 69,039,839
102 Instituto de Vivienda de Tabasco 168,517,095
103 Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco (Ccytet) 18,485,400
104 Instituto de Educacion para Adultos de Tabasco 106,928,414
105 Instituto de Formacidn para el Trabajo del Estado de Tabasco 58,579,814
106 Colegio de Bachilleres de Tabasco 1,505,522,312
107 Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Tabasco 151,327,364
108 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Tabasco 382,351,711
109 Instituto Tecnoldgico Superior de Centla 74,063,964
110 Instituto Tecnoldgico Superior de Comalcalco 127,613,709
111 Instituto Tecnoldgico Superior de la Regidn Sierra 69,314,758
112 Instituto Tecnoldgico Superior de los Rios 85,765,269
113 Instituto Tecnoldgico Superior de Macuspana 73,005,353
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CLASIFICACION ADMINISTRATIVA ENTIDAD TOTAL
114 Instituto Tecnoldgico Superior de la Villa la Venta Huimanguillo 74,024,879
115 Universidad Intercultural del Estado de Tabasco 68,943,571
116 Universidad Judrez Auténoma de Tabasco 2,740,012,273
117 Universidad Politécnica del Centro 34,529,039
118 Universidad Politécnica del Golfo de México 49,619,520
119 Universidad Politécnica Mesoamericana 26,868,660
120 Universidad Popular de la Chontalpa 193,685,907
121 Universidad Tecnoldgica de Tabasco 134,132,604
122 Universidad Tecnoldgica del Usumacinta 37,400,653
123 Comisin Estatal de Conciliacion y Arbitraje Medico del Estado de Tabasco 7,621,812
124 Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco 21,321,600
125 Régimen Estatal de Proteccidn Social en Salud de Tabasco 1,927,000,000
126 Servicios de Salud del Estado de Tabasco 2,820,497,984
127 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (Dif-Tabasco) 1,020,562,596
128 Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco 24,222,765
129 Museo Interactivo Papagayo 21,517,706
130 Central de Abasto de Villahermosa 18,691,431
131 Comision Estatal de Agua y Saneamiento 638,861,754
132 Instituto Tabasqueo de la Infraestructura Fisica Educativa 21,110,793
134 Centro de Interpretacion y Convivencia con la Naturaleza (Yumka) 51,374,688
135 Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco 120,567,150
136 Comision de Radio y Television de Tabasco 63,895,642
137 Central de Maquinaria de Tabasco 124,143,480
138 Coordinacidn Estatal para la Regularizacidn de la Tenencia de la Tierra 18,436,655
139 Junta Estatal de Caminos 188,370,471
140 Serv?cio Estatal de Administracidn y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, 8327051
0 Decomisados del Estado de Tabasco T
141 Instituto de Beneficencia Piblica del Estado de Tabasco 10,357,066
142 Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion 22,948,595
Celsam e

500 H. Congreso del Estado 260,272,822
501 Grgano Superior de Fiscalizacidn del Estado 84,000,000

400 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco 828,737,148
300 Comisidn Estatal de Derechos Humanos 19,500,000
301 Fiscalia General del Estado de Tabasco 834,295,908

302 Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco 174,793,230
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CLASIFICACIGN ADMINISTRATIVA ENTIDAD TOTAL
303 Instituto Tabasqueio de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica 23,278,984
304 Tribunal de Justicia Administrativa 29,495,000
305 Tribunal Electoral de Tabasco 25,766,884

200 Administracidn Portuaria Integral de Tabasco 4,436,433
52,964,276,279

NOTA: El presupuesto de los drganos desconcentrados se encuentran dentro de la Secretaria a la que estan sectorizados.
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2020

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

FINALIDAD TOTAL

Gobierno 7,628,744,094
30,901,218,159

1,311,814,081
13,322,499,945

52,964,276,279

Desarrollo Social

Desarrollo Econdmico

Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores
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CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO

TIPO DE GASTO TOTAL

Gasto Corriente | 41,360,010,757
Gasto de Capital 4,170,249,747
Amortizacidn de la Deuda y Disminucidn de Pasivos 812,789,716
Pensiones y Jubilaciones 0
Participaciones 6,621,226,059

52,964,276,279
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ANALISIS ADMINISTRATIVO ECONOMICO DEL GASTO PROGRAMABLE

DENOMINACION

GASTO CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

PENSIONES Y JUBILACIONES

01 Secretaria de Gobierno 639,292,043 0 0 639,292,043
02 Gubernatura 420,910,663 0 0 420,910,663
03 Coordinacidn General de Asuntos Juridicos 80,784,916 0 0 80,784,916
04 Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana 2,498,815,010 1,783,595 0 2,500,598,605
05 Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Camhio 112,986,485 229,524,383 0 342,510,868
Climatico
06 Secretaria para el Desarrollo Energético 75,435,323 1,150,000 0 76,585,323
07 Secretaria de Educacion 12,444,333,404 416,960,526 0 12,861,293,930
08 Secretaria de Salud 3,354,500,469 3,192,680 0 3,357,693,149
09 Secretarfa de Cultura 348,852,485 0 0 348,852,485
10 Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la 223,445,190 0 0 223,445,190
Competitividad
11 Secretaria de Turismo 88,947,130 1,500,000 0 90,447,130
12 Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y 439,110,519 1,000,000 0 440,110,519
Pesca
13 Secretaria de Movilidad 243,536,466 7,705,717 0 251,242,182
14 Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras 144,106,891 786,360,141 0 930,467,032
Piblicas
15 Secretaria de Finanzas 3,776,347,571 2,684,338,708 0 6,460,686,279
16 Secretaria de Administracion e Innovacidn 606,397,632 4,609,108 0 611,006,740
Gubernamental
17 Secretaria de la Funcidn Piblica 184,946,109 0 0 184,946,109
100 Instituto Estatal de las Mujeres 45,249,584 0 0 45,249,584
101 Instituto de Proteccion Civil del Estado de Tabasco 69,039,839 0 0 69,039,839
102 Instituto de Vivienda de Tabasco 168,517,095 0 0 168,517,095
103 Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de 18,485,400 0 0 18,485,400
Tabasco (Ccytet)
104 Instituto de Educacion para Adultos de Tabasco 106,928,414 0 0 106,928,414
105 Instituto de Formacidn para el Trabajo del Estado de 98,579,814 0 0 58,579,814
Tabasco
106 Colegio de Bachilleres de Tabasco 1,505,522,312 0 0 1,505,522,312
107 Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado 151,327,364 0 0 151,327,364
de Tabasco
108 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del 382,351,711 0 0 382,351,711
Estado de Tabasco
109 Instituto Tecnoldgico Superior de Centla 74,063,964 0 0 74,063,964
110 Instituto Tecnoldgico Superior de Comalcalco 127,613,709 0 0 127,613,709
111 Instituto Tecnoldgico Superior de la Regidn Sierra 69,314,758 0 0 69,314,758
112 Instituto Tecnoldgico Superior de los Rios 85,765,269 0 0 85,765,269
113 Instituto Tecnoldgico Superior de Macuspana 73,005,353 0 0 73,005,353
74,024,879 0 0 74,024,879

114 Instituto Tecnoldgico Superior de la Villa la Venta
Huimanguillo
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DENOMINACION GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL PENSIONES Y JUBILACIONES TOTAL
115 Universidad Intercultural del Estado de Tabasco 68,943,571 0 0 68,943,571
116 Universidad Juérez Auténoma de Tabasco 2,740,012,273 0 0 2,740,012,273
117 Universidad Politécnica del Centro 34,529,039 0 0 34,529,039
118 Universidad Politécnica del Golfo de México 49,619,520 0 0 49,619,520
119 Universidad Politécnica Mesoamericana 26,868,660 0 0 26,868,660
120 Universidad Popular de la Chontalpa 193,685,907 0 0 193,685,907
121 Universidad Tecnoldgica de Tabasco 134,132,604 0 0 134,132,604
122 Universidad Tecnoldgica del Usumacinta 37,400,653 0 0 37,400,653
123 Comisidn Estatal de Conciliacidn y Arbitraje Medico 7,621,812 0 0 7,621,812
del Estado de Tabasco
124 Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco 21,321,600 0 0 21,321,600
125 Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud de 1,927,000,000 0 0 1,927,000,000
Tabasco
126 Servicios de Salud del Estado de Tabasco 2,820,497,984 0 0 2,820,497,984
127 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 1,020,562,596 0 0 1,020,562,596
(Dif-Tabasco)
128 Instituto para el Fomento de las Artesanias de 24,222,765 0 0 24,222,765
Tabasco
129 Museo Interactivo Papagayo 21,517,706 0 0 21,517,706
130 Central de Abasto de Villahermosa 18,691,431 0 0 18,691,431
131 Comision Estatal de Agua y Saneamiento 606,736,866 32,124,888 0 638,861,754
132 Instituto Tabasqueio de a Infraestructura Fisica 21,110,793 0 0 21,110,793
Educativa
134 Centro de Interpretacidn y Convivencia con la 51,374,688 0 0 51,374,688
Naturaleza (Yumka)
135 Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco 120,567,150 0 0 120,567,150
136 Comisidn de Radio y Television de Tabasco 63,895,642 0 0 63,895,642
137 Central de Maquinaria de Tabasco 124,143,480 0 0 124,143,480
138 Coordinacidn Estatal para la Regularizacion de la 18,436,655 0 0 18,436,655
Tenencia de la Tierra
139 Junta Estatal de Caminos 188,370,471 0 0 188,370,471
140 Servicio Estatal de Administracion y Destino de 8,327,051 0 0 8,327,051
Bienes Asegurados, Abandonados, 0 Decomisados del
Estado de Tabasco
141 Instituto de Beneficencia Piblica del Estado de 10,357,066 0 0 10,357,066
Tabasco
142 Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal 22,948,595 0 0 22,948,595
Anticorrupcion
Poderlegisatvo  weme2 00
500 H. Congreso del Estado 260,272,822 0 0 260,272,822
501 Organo Superior de Fiscalizacin del Estado 84,000,000 0 0 84,000,000

400 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco

828,737,148

828,737,148
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DENOMINACION GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL PENSIONES Y JUBILACIONES TOTAL

300 Comisidn Estatal de Derechos Humanos 19,500,000 0 0 19,500,000
301 Fiscalia General del Estado de Tabasco 834,295,908 0 0 834,295,908
302 Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de 174,793,230 0 0 174,793,230
Tabasco
303 Instituto Tabasqueiio de Transparencia y Acceso a la 23,278,984 0 0 23,278,984
Informacidn Pdblica
304 Tribunal de Justicia Administrativa 29,495,000 0 0 29,495,000
305 Tribunal Electoral de Tabasco 25,766,884 0 0 25,766,884

200 Administracidn Portuaria Integral de Tabasco 4,436,433 4,436,633
41,360,010,757 4,170,249,747 45,530,260,504
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ANALISIS FUNCIONAL ECONOMICO DEL GASTO PROGRAMABLE

DENOMINACION

GOBIERNO

DESARROLLO SOCIAL

DESARROLLO ECONGMICO

01 Secretaria de Gobierno 639,292,043 0 0 639,292,043

02 Gubernatura 420,910,663 0 0 420,910,663

03 Coordinacién General de Asuntos Juridicos 80,784,916 0 0 80,784,916

04 Secretaria de Seguridad y Prateccion 2,500,598,605 0 0 2,500,598,605

Ciudadana

05 Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y 0 342,510,868 0 342,510,868

Cambio Climético

06 Secretaria para el Desarrollo Energético 0 0 76,585,323 76,585,323

07 Secretaria de Educacidn 0 12,861,293,930 0 12,861,293,930

08 Secretaria de Salud 0 3,357,693,149 0 3,357,693,149

09 Secretaria de Cultura 0 348,852,485 0 348,852,485

10 Secretaria para el Desarrollo Econémico y la 0 0 223,445,190 223,445,190

Competitividad

11 Secretaria de Turismo 0 0 90,447,130 90,447,130

12 Secretaria de Desarrollo Agropecuario, 0 0 440,110,519 440,110,519

Forestal y Pesca

13 Secretaria de Movilidad 0 0 251,242,182 251,242,182

14 Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras 0 930,467,032 0 930,467,032

Piblicas

15 Secretaria de Finanzas 571,202,109 1,000,000 0 572,202,109

16 Secretaria de Administracion e Innovacidn 611,006,740 0 0 611,006,740

Gubernamental

17 Secretaria de la Funcion Piblica 184,946,109 0 0 184,946,109

100 Instituto Estatal de las Mujeres 0 45,249,584 0 45,249,584

101 Instituto de Proteccion Civil del Estado de 69,039,839 0 0 69,039,839

Tabasco

102 Instituto de Vivienda de Tabasco 0 168,517,095 0 168,517,095

103 Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de 0 0 18,485,400 18,485,400

Tabasco (Ccytet)

104 Instituto de Educacidn para Adultos de 0 106,928,414 0 106,928,414

Tabasco

105 Instituto de Formacidn para el Trabajo del 0 58,579,814 0 58,579,814

Estado de Tabasco

106 Colegio de Bachilleres de Tabasco 0 1,505,522,312 0 1,505,522,312

107 Colegio de Educacicn Profesional Técnica del 0 151,327,364 0 151,327,364

Estado de Tabasco

108 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos 0 382,351,711 0 382,351,711

del Estado de Tabasco

109 Instituto Tecnoldgico Superior de Centla 0 74,063,964 0 74,063,964

110 Instituto Tecnoldgico Superior de Comalcalco 0 127,613,709 0 127,613,709

111 Instituto Tecnoldgico Superior de la Regidn 0 69,314,758 0 69,314,758

Sierra

112 Instituto Tecnoldgico Superior de los Rios 0 85,765,269 0 85,765,269

113 Instituto Tecnoldgico Superior de Macuspana 0 73,005,353 0 73,005,353
0 74,024,879 0 74,024,879

114 Instituto Tecnoldgico Superior de la Villa la
Venta Huimanguillo
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115 Universidad Intercultural del Estado de 0 68,943,571 0 68,943,571
Tabasco
116 Universidad Judrez Auténoma de Tabasco 0 2,740,012,273 0 2,740,012,273
117 Universidad Politécnica del Centro 0 34,529,039 0 34,529,039
118 Universidad Politécnica del Golfo de México 0 49,619,520 0 49,619,520
119 Universidad Politécnica Mesoamericana 0 26,868,660 0 26,868,660
120 Universidad Popular de la Chontalpa 0 193,685,907 0 193,685,907
121 Universidad Tecnolégica de Tabasco 0 134,132,604 0 134,132,604
122 Universidad Tecnoldgica del Usumacinta 0 37,400,653 0 37,400,653
123 Comision Estatal de Conciliacidn y Arbitraje 0 7,621,812 0 7,621,812
Medico del Estado de Tabasco
124 Instituto de Seguridad Social del Estado de 0 21,321,6003 0 21,321,600
Tabasco
125 Régimen Estatal de Proteccion Social en 0 1927,000,000 0 1,927,000,000
Salud de Tabasco
126 Servicios de Salud del Estado de Tabasco 0 2,820,497,984 0 2,820,497,984
127 Sistema para el Desarrollo Integral de la 0 1,020,562,596 0 1,020,562,596
Familia (Dif-Tabasco)
128 Instituto para el Fomento de las Artesanias de 0 24,222,765 0 24,222,765
Tabasco
129 Museo Interactivo Papagayo 0 21,517,706 0 21,517,706
130 Central de Abasto de Villahermosa 0 0 18,691,431 18,691,431
131 Comisidn Estatal de Agua y Saneamiento 0 638,861,754 0 638,861,754
132 Instituto Tabasquefio de la Infraestructura 21,110,793 0 0 21,110,793
Fisica Educativa
134 Centro de Interpretacion y Convivencia con la 0 51,374,688 0 51,374,688
Naturaleza (Yumka)
135 Instituto de la Juventud y el Deporte de 0 120,567,150 0 120,567,150
Tabasco
136 Comisidn de Radio y Televisién de Tahasco 0 63,895,642 0 63,895,642
137 Central de Maguinaria de Tabasco 0 124,143,480 0 124,143,480
138 Coordinacion Estatal para la Regularizacion 18,436,655 0 0 18,436,655
de la Tenencia de la Tierra
139 Junta Estatal de Caminos 0 0 188,370,471 188,370,471
140 Servicio Estatal de Administracion y Destino 8,327,051 0 0 8,327,051
de Bienes Asegurados, Abandonados, 0
Decomisados del Estado de Tabasco
141 Instituto de Beneficencia Piblica del Estado 0 10,357,066 0 10,357,066
de Tabasco

22,948,595 0 0 22,948,595

142 Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

500 H. Congreso del Estado

260,272,822

0

Anticorruiciﬂn

0

260,272,822

400 Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Tabasco

828,737,148

0

501 ﬂriano Suieriur de Fiscalizacién del Estado 84,000,000 0 0 84,000,000

0

828,737,148




21 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL 167

=
= 2020

ANALISIS FUNCIONAL ECONOMICO DEL GASTO PROGRAMABLE
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300 Comisidn Estatal de Derechos Humanos 19,500,000 0 0 19,500,000
301 Fiscalia General del Estado de Tabasco 834,295,908 0 0 834,295,908
302 Instituto Electoral y de Participacién 174,793,230 0 0 174,793,230
Ciudadana de Tabasco
303 Instituto Tabasqueio de Transparencia y 23,278,984 0 0 23,278,984
Acceso a la Informacidn Piblica
304 Tribunal de Justicia Administrativa 29,495,000 0 0 29,495,000
305 Tribunal Electoral de Tabasco 25,766,884 0 0 25,766,884

200 Administracidn Portuaria Integral de Tabasco 3 | | 4,436,433
1,628,744,094 30,901,218,159 1,311,814,081 39,641,776,334

NOTA: No incluye la finalidad "Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores".
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2020

DISTRIBUCION PRESUPUESTAL POR EJE RECTOR
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2013-2018

EJE RECTOR TOTAL

EJE1 Seguridad, Justicia y Estado de Derecho § 3,162,278,105
EJE2 Bienestar, Educacidn y Salud 14,326,174,939
EJE3 Desarrollo Econdmico 1,062,865,300
EJE4 Inclusién e Igualdad Sustantiva 14,747,588,262
EJES Combate a la Corrupcidn y Mejora de la Gestidn Piblica 15,243,947,729
EJE6 Ordenamiento Territorial y Desarrollo Sostenible 2,141,281,968

50,684,136,303

NOTA: No incluye a los poderes Legislativo, Judicial y los Organos Constitucionales Auténomos.



21 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL

170

2020

DISTRIBUCION PRESUPUESTAL PROGRAMA SECTORIAL Y REGIONAL

PROGRAMA SECTORIAL TOTAL

Programa Sectorial Politica y Gobierno 2019-2024 631,506,589
Programa Sectorial Seguridad Pdblica y Proteccidn Ciudadana 2019-2024 2,494,024,740
Programa Sectorial Bienestar Social, Sustentabilidad y Cambio Climético 2019-2024 318,254,729
Programa Sectorial Educacidn, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte 2019-2024 13,075,654,393
Programa Sectorial Salud, Seguridad y Asistencia Social 2019-2024 3,418,687,809
Programa Sectorial Desarrollo Cultural 2019-2024 413,748,127
Programa Sectorial Desarrollo Energético y Energias Renovables 2019-2024 76,585,323
Programa Sectorial Movilidad Sostenible 2019-2024 251,242,182
Programa Sectorial Desarrollo Econdmico y Competitividad 2019-2024 223,445,190
Programa Sectorial Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero 2019-2024 398,017,609
Programa Sectorial Desarrollo Turistico 2019-2024 90,447,130
Programa Sectorial Ordenamiento Territorial y Obras Pdblicas 2019-2024 729,335,173

22,120,948,995
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2020

DISTRIBUCION PRESUPUESTAL PROGRAMA ESPECIAL

Programa Especial Transversal Poblacion Indigenas, Bienestar Rural, Centros Integradores y Grupos Vulnerables 2019-2024

PROGRAMA ESPECIAL TOTAL

3,661,004,625

Programa Especial Transversal Frontera Sur y la Migracion Nacional e Internacional 2019-2024

8,183,459,952

Programa Especial Transversal Combate a la Corrupcidn y Mejora de la Gestion Pdblica 2019-2024

15,222,626,129

27,067,090,705
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2020

CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
TIPO DE GASTO DESCRIPCION TOTAL
No etiquetado
" Recursos Fiscales 2,899,434,965
14 Ingresos Propios 346,059,708
15 Recursos Federales 25,987,968,680
Acciones Federales Convenidas (CONVENIOS) 25,987,968,680
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas (RAMO 23) 0
Etiquetado
25 Recursos Federales 23,730,812,926
Acciones Federales Convenidas (CONVENIOS) 6,175,095,606
Fondo de Aportaciones Federales (RAMO 33) 16,263,191,462
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas (RAMO 23) 1,292,525,858

TOTAL: 52,964,276,279
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APORTACIONES DEL RAMO 23

TIPO DE GASTO
PROGRAMA

ENTIDAD

6004 202,470,000
131 Comisidn Estatal de Agua y Saneamiento 133,070,000
139 Junta Estatal de Caminos 69,400,000
K009 1,705,717
13 Secretaria de Movilidad 7,705,717
K004 786,360,141
14 Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Pdblicas 786,360,141
U002 228,344,000
15 Secretaria de Finanzas 228,344,000
€003 67,646,000
15 Secretaria de Finanzas 67,646,000

1,292,525,858

TOTAL GENERAL
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RESUMEN POR ENTE PUBLICO
CLAVE DESCRIPCION TOTAL
01 Secretaria de Gobierno 639,292,043
02 Gubernatura 420,910,663
03 Coordinacidn General de Asuntos Juridicos 80,784,916
04 Secretaria de Seguridad y Proteccidn Ciudadana 2,500,598,605
05 Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico 342,510,868
06 Secretaria para el Desarrollo Energético 76,585,323
07 Secretaria de Educacion 12,861,293,930
08 Secretaria de Salud 3,357,693,149
09 Secretaria de Cultura 348,852,485
10 Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la Competitividad 223,445,190
1 Secretaria de Turismo 90,447,130
12 Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca 440,110,519
13 Secretaria de Movilidad 251,242,182
14 Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Piblicas 930,467,032
15 Secretaria de Finanzas 13,894,702,054
16 Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental 611,006,740
17 Secretaria de la Funcidn Pdblica 184,946,109
100 Instituto Estatal de las Mujeres 45,249,584
101 Instituto de Proteccidn Civil del Estado de Tabasco 69,039,839
102 Instituto de Vivienda de Tabasco 168,517,095
103 Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco (Ccytet) 18,485,400
104 Instituto de Educacion para Adultos de Tabasco 106,928,414
105 Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco 58,579,814
106 Colegio de Bachilleres de Tabasco 1,505,522,312
107 Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Tabasco 151,327,364
108 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Tabasco 382,351,711
109 Instituto Tecnoldgico Superior de Centla 74,063,964
110 Instituto Tecnoldgico Superior de Comalcalco 127,613,709
m Instituto Tecnoldgico Superior de la Regidn Sierra 69,314,758
112 Instituto Tecnoldgico Superior de los Rios 85,765,269
13 Instituto Tecnoldgico Superior de Macuspana 73,005,353
14 Instituto Tecnoldgico Superior de la Villa la Venta Huimanguillo 74,024,879
115 Universidad Intercultural del Estado de Tabasco 68,943,571
116 Universidad Judrez Auténoma de Tabasco 2,740,012,273
17 Universidad Politécnica del Centro 34,529,039
118 Universidad Politécnica del Golfo de México 49,619,520
119 Universidad Politécnica Mesoamericana 26,868,660
120 Universidad Popular de la Chontalpa 193,685,907
121 Universidad Tecnoldgica de Tabasco 134,132,604
122 Universidad Tecnoldgica del Usumacinta 37,400,653
123 Comisidn Estatal de Conciliacion y Arbitraje Medico del Estado de Tabasco 7,621,812
124 Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco 21,321,600
125 Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud de Tabasco 1,927,000,000
126 Servicios de Salud del Estado de Tabasco 2,820,497,984
127 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (Dif-Tabasco) 1,020,562,596
128 Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco 24,222,765
129 Museo Interactivo Papagayo 21,517,706
130 Central de Abasto de Villahermosa 18,691,431
131 Comisidn Estatal de Agua y Saneamiento 638,861,754
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RESUMEN POR ENTE PUBLICO
CLAVE DESCRIPCION TOTAL
132 Instituto Tabasqueiio de la Infraestructura Fisica Educativa 21,110,793
134 Centro de Interpretacion y Convivencia con la Naturaleza (Yumka) 51,374,688
135 Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco 120,567,150
136 Comision de Radio y Television de Tabasco 63,895,642
137 Central de Maquinaria de Tabasco 124,143,480
138 Coordinacion Estatal para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra 18,436,655
139 Junta Estatal de Caminos 188,370,471
140 Servicio Estatal de Administracion y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, 0 Decomisados 8,327,051
del Estado de Tabasco
141 Instituto de Beneficencia Piblica del Estado de Tabasco 10,357,066
142 Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion 22,948,595
500 H. Congreso del Estado 260,272,822
501 Grgano Superior de Fiscalizacidn del Estado 84,000,000
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco 828,737,14
300 Comisidn Estatal de Derechos Humanos 19,500,000
301 Fiscalia General del Estado de Tabasco 834,295,908
302 Instituto Electoral y de Participacidn Ciudadana de Tabasco 174,793,230
303 Instituto Tabasqueiio de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica 23,278,984
304 Tribunal de Justicia Administrativa 29,495,000
305 Tribunal Electoral de Tabasco 25,766,884

“ Administracion Portuaria Integral de Tabasco 4,436,433

TOTAL GENERAL

$52,964,276,279
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DISTRIBUCION POR GASTO PROGRAMABLE Y GASTO NO PROGRAMABLE

ENTIDAD
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

GASTO
PROGRAMABLE

01 - Secretaria de Gobierno 639,292,043 0 639,292,043
E - Prestacion de Servicios Piblicos 188,703,208 0 188,703,208
F - Promocion y Fomento 52,619,438 0 52,619,438
N - Desastres Naturales 11,275,150 0 11,275,150
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 386,694,247 0 386,694,247
02 - Gubernatura 420,910,663 0 420,910,663
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Piblicas 420,910,663 0 420,910,663
03 - Coordinacidn General de Asuntos Juridicos 80,784,916 0 80,784,916
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 80,784,916 0 80,784,916
04 - Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana 2,500,598,605 0 2,500,598,605
E - Prestacion de Servicios Piblicos 2,441,545,462 0 2,441,545,462
G - Regulacion y Supervision 24,343,336 0 24,343,336
K - Proyectos de Inversion 1,783,595 0 1,783,595
L - Obligaciones de Cumplimiento de Resolucidn Jurisdiccional 32,926,212 0 32,926,212
05 - Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico 342,510,868 0 342,510,868
F - Promocion y Fomento 105,963,976 0 105,963,976
K - Proyectos de Inversion 229,524,383 0 229,524,383
0 - Apoyo a la Funcidn Pdblica y Al Mejoramiento de la Gestion 7,022,509 0 7,022,509
06 - Secretaria para el Desarrollo Energético 76,585,323 0 76,585,323
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 6,713,342 0 6,713,342
F - Promocion y Fomento 68,721,981 0 68,721,981
K - Proyectos de Inversién 1,150,000 0 1,150,000
07 - Secretaria de Educacién 12,861,293,930 0 12,861,293,930
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 11,630,965,269 0 11,630,965,269
K - Proyectos de Inversién 416,960,526 0 416,960,526
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 813,368,135 0 813,368,135
08 - Secretaria de Salud 3,357,693,149 0 3,357,693,149
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 2,537,974,673 0 2,537,974,673
G - Regulacion y Supervision 38,492,030 0 38,492,030
K - Proyectos de Inversion 3,192,680 0 3,192,680
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 778,033,766 0 778,033,766
09 - Secretaria de Cultura 348,852,485 0 348,852,485
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 240,422,795 0 240,422,795
F - Promocidn y Fomento 108,429,690 0 108,429,690
10 - Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la Competitividad 223,445,190 0 223,445,190
F - Promocion y Fomento 152,333,792 0 152,333,792
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 71,111,398 0 71,111,398
11 - Secretaria de Turismo 90,447,130 0 90,447,130
F - Promocion y Fomento 88,947,130 0 88,947,130
K - Proyectos de Inversion 1,500,000 0 1,500,000
12 - Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca 440,110,519 0 440,110,519
F - Promocion y Fomento 419,353,603 0 419,353,603
K - Proyectos de Inversion 1,000,000 0 1,000,000




100 - Instituto Estatal de las Mujeres 45,249,584 0 45,249,584
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 45,249,584 0 45,249,584
101 - Instituto de Proteccidn Civil del Estado de Tabasco 69,039,839 0 69,039,839
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 69,039,839 0 69,039,839
102 - Instituto de Vivienda de Tabasco 168,517,095 0 168,517,095
F - Promocion y Fomento 168,517,095 0 168,517,095
103 - Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco (Ccytet) 18,485,400 0 18,485,400
F - Promocidn y Fomento 18,485,400 0 18,485,400
104 - Instituto de Educacidn para Adultos de Tabasco 106,928,414 0 106,928,414
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 106,928,414 0 106,928,414
105 - Instituto de Formacidn para el Trabajo del Estado de Tabasco 58,579,814 0 58,579,814
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 58,579,814 0 58,579,814
106 - Colegio de Bachilleres de Tabasco 1,505,522,312 0 1,505,522,312
E - Prestacion de Servicios Piblicos 1,505,522,312 0 1,505,522,312
107 - Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Tabasco 151,327,364 0 151,327,364
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 151,327,364 0 151,327,364
108 - Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Tabasco 382,351,711 0 382,351,711
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 382,351,711 0 382,351,711
109 - Instituto Tecnoldgico Superior de Centla 74,063,964 0 74,063,964
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 74,063,964 0 74,063,964
110 - Instituto Tecnoldgico Superior de Comalcalco 127,613,709 0 127,613,709
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 127,613,709 0 127,613,709
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DISTRIBUCION POR GASTO PROGRAMABLE Y GASTO NO PROGRAMABLE

ENTIDAD GASTO GASTO NO TOTAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROGRAMABLE PROGRAMABLE
N - Desastres Naturales 19,756,916 0 19,756,916

13 - Secretaria de Movilidad 251,242,182 0 251,242,182
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 243,536,466 0 243,536,466
K - Proyectos de Inversion 7,705,717 0 7,705,717

14 - Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Publicas 930,467,032 0 930,467,032
6 - Regulacidn y Supervision 144,106,891 0 144,106,891
K - Proyectos de Inversion 786,360,141 0 786,360,141

15 - Secretaria de Finanzas 4,359,533,064 9,535,168,990 13,894,702,054
C - Participaciones a Entidades Federativas y Municipios 0 8,722,379,274 8,722,379,274
D - Costo Financiero, Deuda 0 Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca 0 812,789,716 812,789,716
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 6,782,903 0 6,782,903
K - Proyectos de Inversion 74,060,000 0 74,060,000
M - Apoyo Al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 305,681,005 0 305,681,005
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 185,678,201 0 185,678,201
U - Otros Subsidios 3,787,330,955 0 3,787,330,955

16 - Secretaria de Administracidn e Innovacion Gubernamental 611,006,740 0 611,006,740
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 10,754,171 0 10,754,171
K - Proyectos de Inversion 4,609,108 0 4,609,108
M - Apoyo Al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 595,643,461 0 595,643,461

17 - Secretaria de la Funcidn Pdblica 184,946,109 0 184,946,109
0 - Apoyo a la Funcidn Pdblica y Al Mejoramiento de la Gestion 184,946,109 0 184,946,109
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DISTRIBUCION POR GASTO PROGRAMABLE Y GASTO NO PROGRAMABLE
ENTIDAD GASTO GASTO NO TOTAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROGRAMABLE PROGRAMABLE
111 - Instituto Tecnoldgico Superior de la Regidn Sierra 69,314,758 0 69,314,758
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 69,314,758 0 69,314,758
112 - Instituto Tecnoldgico Superior de los Rios 85,765,269 0 85,765,269
E - Prestacion de Servicios Publicos 85,765,269 0 85,765,269
113 - Instituto Tecnoldgico Superior de Macuspana 73,005,353 0 73,005,353
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 73,005,353 0 73,005,353
114 - Instituto Tecnoldgico Superior de la Villa la Venta Huimanguillo 74,024,879 0 74,024,879
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 74,024,879 0 74,024,879
115 - Universidad Intercultural del Estado de Tabasco 68,943,571 0 68,943,571
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 68,943,571 0 68,943,571
116 - Universidad Judrez Autdnoma de Tabasco 2,740,012,273 0 2,740,012,273
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 2,740,012,273 0 2,740,012,273
117 - Universidad Politécnica del Centro 34,529,039 0 34,529,039
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 34,529,039 0 34,529,039
118 - Universidad Politécnica del Golfo de México 49,619,520 0 49,619,520
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 49,619,520 0 49,619,520
119 - Universidad Politécnica Mesoamericana 26,868,660 0 26,868,660
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 26,868,660 0 26,868,660
120 - Universidad Popular de la Chontalpa 193,685,907 0 193,685,907
E - Prestacion de Servicios Publicos 193,685,907 0 193,685,907
121 - Universidad Tecnoldgica de Tabasco 134,132,604 0 134,132,604
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 134,132,604 0 134,132,604
122 - Universidad Tecnoldgica del Usumacinta 37,400,653 0 37,400,653
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 37,600,653 0 37,600,653
123 - Comisidn Estatal de Conciliacion y Arbitraje Medico del Estado de Tabasco 7,621,812 0 7,621,812
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 7,621,812 0 7,621,812
124 - Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco 21,321,600 0 21,321,600
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 21,321,600 0 21,321,600
125 - Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud de Tabasco 1,927,000,000 0 1,927,000,000
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 1,927,000,000 0 1,927,000,000
126 - Servicios de Salud del Estado de Tabasco 2,820,497,984 0 2,820,497,984
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 2,771,901,869 0 2,771,901,869
G - Regulacion y Supervision 12,295,352 0 12,295,352
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 36,300,763 0 36,300,763
127 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (Dif-Tabasco) 1,020,562,596 0 1,020,562,596
E - Prestacion de Servicios Piblicos 376,336,623 0 376,336,623
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 644,225,973 0 644,225,973
128 - Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco 24,222,765 0 24,222,765
F - Promocién y Fomento 24,222,765 0 24,222,765
129 - Museo Interactivo Papagayo 21,517,706 0 21,517,706
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 21,517,706 0 21,517,706
130 - Central de Abasto de Villahermosa 18,691,431 0 18,691,431
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 18,691,431 0 18,691,431
131 - Comisidn Estatal de Agua y Saneamiento 638,861,754 0 638,861,754




21 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL 210

DISTRIBUCION POR GASTO PROGRAMABLE Y GASTO NO PROGRAMABLE

ENTIDAD GASTO GASTO NO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROGRAMABLE PROGRAMABLE
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 473,666,866 0 473,666,866
6 - Regulacidn y Supervision 133,070,000 0 133,070,000
K - Proyectos de Inversion 32,124,888 0 32,124,888
132 - Instituto Tabasqueno de la Infraestructura Fisica Educativa 21,110,793 0 21,110,793
G - Regulacion y Supervision 21,110,793 0 21,110,793
134 - Centro de Interpretacion y Convivencia con la Naturaleza (Yumka) 51,374,688 0 51,374,688
F - Promocion y Fomento 51,374,688 0 51,374,688
135 - Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco 120,567,150 0 120,567,150
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 115,317,150 0 115,317,150
F - Promocion y Fomento 5,250,000 0 5,250,000
136 - Comision de Radio y Television de Tabasco 63,895,642 0 63,895,642
F - Promocion y Fomento 63,895,642 0 63,895,642
137 - Central de Maquinaria de Tabasco 124,143,480 0 124,143,480
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 124,143,480 0 124,143,480
138 - Coordinacidn Estatal para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra 18,436,655 0 18,436,655
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 18,436,655 0 18,436,655
139 - Junta Estatal de Caminos 188,370,471 0 188,370,471
G - Regulacion y Supervision 188,370,471 0 188,370,471
140 - Servicio Estatal de Administracion y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, 8,327,051 0 8,327,051
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 8,327,051 0 8,327,051
141 - Instituto de Beneficencia Piblica del Estado de Tabasco 10,357,066 0 10,357,066
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 10,357,066 0 10,357,066
142 - Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion 22,948,595 0 22,948,595
0 - Apoyo a la Funcidn Pdblica y Al Mejoramiento de la Gestion 22,948,595 0 22,948,595
500 - H. Congreso del Estado 260,272,822 0 260,272,822
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 260,272,822 0 260,272,822
501 - Organo Superior de Fiscalizacion del Estado 84,000,000 0 84,000,000
0 - Apoyo a la Funcidn Pdblica y Al Mejoramiento de la Gestion 84,000,000 0 84,000,000
Pdeddical w0 me
400 - Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco 828,737,148 828,737,148
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 828,737,148 828,737,148
Grgmoshwinomos MO0 L0000
300 - Comisidn Estatal de Derechos Humanos 19,500,000 0 19,500,000
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Pdblicas 19,500,000 0 19,500,000
301 - Fiscalia General del Estado de Tabasco 834,295,908 0 834,295,908
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 834,295,908 0 834,295,908
302 - Instituto Electoral y de Participacidn Ciudadana de Tabasco 174,793,230 0 174,793,230
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 174,793,230 0 174,793,230
303 - Instituto Tabasqueiio de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica 23,278,984 0 23,278,984
0 - Apoyo a la Funcidn Pdblica y Al Mejoramiento de la Gestion 23,278,984 0 23,278,984
304 - Tribunal de Justicia Administrativa 29,495,000 0 29,495,000
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 29,495,000 0 29,495,000
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DISTRIBUCION POR GASTO PROGRAMABLE Y GASTO NO PROGRAMABLE
ENTIDAD GASTO GASTO NO TOTAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROGRAMABLE PROGRAMABLE
305 - Tribunal Electoral de Tabasco 25,766,884 0 25,766,884
25,766,884 0 25,766,884

E - Prestacidn de Servicios Piblicos
0 4,636,433

200 - Administracion Portuaria Integral de Tabasco 4,636,433
E - Prestacidn de Servicios Piblicos
TOTAL GENERAL

4,436,433 0 4,436,433
43,429,107,289 9,535,168,990 52,964,276,219,
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DISTRIBUCION POR GASTO NO PROGRAMABLE

ENTIDAD
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

GASTO NO PROGRAMABLE

15 - Secretaria de Finanzas 9,535,168,990
C - Participaciones a Entidades Federativas y Municipios 8,722,379,274
D - Costo Financiero, Deuda 0 Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca 812,789,716

TOTAL GENERAL 9,535,168,990
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DISTRIBUCION POR GASTO PROGRAMABLE

ENTIDAD GASTO PROGRAMABLE
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

01 - Secretaria de Gobierno 639,292,043
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 188,703,208
F - Promocion y Fomento 52,619,438
N - Desastres Naturales 11,275,150
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Publicas 386,694,247
02 - Gubernatura 420,910,663
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Pdblicas 420,910,663
03 - Coordinacidn General de Asuntos Juridicos 80,784,916
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 80,784,916
04 - Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana 2,500,598,605
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 2,441,545,462
G - Regulacion y Supervision 24,343,336
K - Proyectos de Inversion 1,783,595
L - Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jurisdiccional 32,926,212
05 - Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico 342,510,868
F - Promocion y Fomento 105,963,976
K - Proyectos de Inversion 229,524,383
0 - Apoyo a la Funcidn Pdblica y Al Mejoramiento de la Gestion 7,022,509
06 - Secretaria para el Desarrollo Energético 76,585,323
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 6,713,342
F - Promocion y Fomento 68,721,981
K - Proyectos de Inversidn 1,150,000
07 - Secretaria de Educacidn 12,861,293,930
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 11,630,965,269
K - Proyectos de Inversidn 416,960,526
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 813,368,135
08 - Secretaria de Salud 3,357,693,149
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 2,537,974,673
G - Regulacion y Supervision 38,492,030
K - Proyectos de Inversion 3,192,680
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 778,033,766
09 - Secretaria de Cultura 348,852,485
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 240,422,795
F - Promacidn y Fomento 108,429,690
10 - Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la Competitividad 223,445,190
F - Promocion y Fomento 152,333,792
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 71,111,398
11 - Secretaria de Turismo 90,447,130
F - Promocion y Fomento 88,947,130
K - Proyectos de Inversion 1,500,000
12 - Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca 440,110,519
F - Promocion y Fomento 419,353,603
K - Proyectos de Inversion 1,000,000
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DISTRIBUCION POR GASTO PROGRAMABLE
ENTIDAD GASTO PROGRAMABLE
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
N - Desastres Naturales 19,756,916
13 - Secretaria de Movilidad 251,242,182
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 243,536,466
K - Proyectos de Inversion 7,705,717
14 - Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Pdblicas 930,467,032
G - Regulacion y Supervision 144,106,891
K - Proyectos de Inversion 786,360,141
15 - Secretaria de Finanzas 4,359,533,064
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 6,782,903
K - Proyectos de Inversion 74,060,000
M - Apoyo Al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 305,681,005
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Publicas 185,678,201
U - Otros Subsidios 3,787,330,955
16 - Secretaria de Administracion e Innovacién Gubernamental 611,006,740
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 10,754,171
K - Proyectos de Inversion 4,609,108
M - Apoyo Al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 595,643,461
17 - Secretaria de la Funcidn Piblica 184,946,109
0 - Apoyo a la Funcidn Pdblica y Al Mejoramiento de la Gestion 184,946,109

100 - Instituto Estatal de las Mujeres 45,249,584
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 45,249,584
101 - Instituto de Proteccidn Civil del Estado de Tabasco 69,039,839
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 69,039,839
102 - Instituto de Vivienda de Tabasco 168,517,095
F - Promocion y Fomento 168,517,095
103 - Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco (Ccytet) 18,485,400
F - Promocidn y Fomento 18,485,400
104 - Instituto de Educacidn para Adultos de Tabasco 106,928,414
E - Prestacion de Servicios Publicos 106,928,414
105 - Instituto de Formacidn para el Trabajo del Estado de Tabasco 58,579,814
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 58,579,814

106 - Colegio de Bachilleres de Tabasco

1,505,522,312

E - Prestacion de Servicios Pdblicos

1,505,522,312

107 - Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Tabasco 151,327,364
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 151,327,364
108 - Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Tabasco 382,351,711
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 382,351,711
109 - Instituto Tecnoldgico Superior de Centla 74,063,964
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 74,063,964
110 - Instituto Tecnoldgico Superior de Comalcalco 127,613,709
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 127,613,709
111 - Instituto Tecnoldgico Superior de la Regidn Sierra 69,314,758
E - Prestacidn de Servicios Pdblicos 69,314,758
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DISTRIBUCION POR GASTO PROGRAMABLE

ENTIDAD
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

GASTO PROGRAMABLE

112 - Instituto Tecnoldgico Superior de los Rios 85,765,269
E - Prestacion de Servicios Piblicos 85,765,269
113 - Instituto Tecnoldgico Superior de Macuspana 73,005,353
E - Prestacidn de Servicios Publicos 73,005,353
114 - Instituto Tecnoldgico Superior de la Villa la Venta Huimanguillo 74,024,879
E - Prestacion de Servicios Piblicos 74,024,879
115 - Universidad Intercultural del Estado de Tabasco 68,943,571
E - Prestacidn de Servicios Publicos 68,943,571
116 - Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco 2,740,012,273
E - Prestacion de Servicios Piblicos 2,740,012,273
117 - Universidad Politécnica del Centro 34,529,039
E - Prestacidn de Servicios Publicos 34,529,039
118 - Universidad Politécnica del Golfo de México 49,619,520
E - Prestacidn de Servicios Pblicos 49,619,520
119 - Universidad Politécnica Mesoamericana 26,868,660
E - Prestacidn de Servicios Publicos 26,868,660
120 - Universidad Popular de la Chontalpa 193,685,907
E - Prestacidn de Servicios Pblicos 193,685,907
121 - Universidad Tecnoldgica de Tabasco 134,132,604
E - Prestacidn de Servicios Publicos 134,132,604
122 - Universidad Tecnoldgica del Usumacinta 37,400,653
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 37,400,653
123 - Comisidn Estatal de Conciliacidn y Arbitraje Medico del Estado de Tabasco 7,621,812
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 7,621,812
124 - Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco 21,321,600
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 21,321,600
125 - Régimen Estatal de Proteccidn Social en Salud de Tabasco 1,927,000,000
E - Prestacion de Servicios Piblicos 1,927,000,000
126 - Servicios de Salud del Estado de Tabasco 2,820,497,984
E - Prestacidn de Servicios Publicos 2,771,901,869
G - Regulacion y Supervision 12,295,352
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn de Politicas Piblicas 36,300,763
127 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (Dif-Tabasco) 1,020,562,596
E - Prestacidn de Servicios Publicos 376,336,623
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Piblicas 644,225,973
128 - Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco 24,222,765
F - Promocion y Fomento 24,222,765
129 - Museo Interactivo Papagayo 21,517,706
E - Prestacion de Servicios Piblicos 21,517,706
130 - Central de Abasto de Villahermosa 18,691,431
E - Prestacidn de Servicios Publicos 18,691,431
131 - Comision Estatal de Agua y Saneamiento 638,861,754
E - Prestacion de Servicios Piblicos 473,666,866
G - Regulacion y Supervision 133,070,000
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DISTRIBUCION POR GASTO PROGRAMABLE

ENTIDAD GASTO PROGRAMABLE
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
K - Proyectos de Inversidn 32,124,888
132 - Instituto Tabasquefio de la Infraestructura Fisica Educativa 21,110,793
G - Regulacion y Supervision 21,110,793
134 - Centro de Interpretacidn y Convivencia con la Naturaleza (Yumka) 51,374,688
F - Promocidn y Fomento 51,374,688
135 - Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco 120,567,150
E - Prestacidn de Servicios Publicos 115,317,150
F - Promocion y Fomento 5,250,000
136 - Comision de Radio y Television de Tabasco 63,895,642
F - Promocidn y Fomento 63,895,642
137 - Central de Maguinaria de Tabasco 124,143,480
E - Prestacion de Servicios Piblicos 124,143,480
138 - Coordinacion Estatal para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra 18,436,655
E - Prestacidn de Servicios Publicos 18,436,655
139 - Junta Estatal de Caminos 188,370,471
G - Regulacidn y Supervisidn 188,370,471
140 - Servicio Estatal de Administracidn y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, 0 Decomisados del Estado 8,327,051
de Tabasco
E - Prestacidn de Servicios Publicos 8,327,051
141 - Instituto de Beneficencia Piblica del Estado de Tabasco 10,357,066
E - Prestacion de Servicios Piblicos 10,357,066
142 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion 22,948,595
0 - Apoyo a la Funcidn Piblica y Al Mejoramiento de la Gestion 22,948,595

400 - Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco

500 - H. Congreso del Estado 260,272,822
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 260,272,822
501 - Grgano Superior de Fiscalizacién del Estado 84,000,000
0 - Apoyo a la Funcidn Piblica y Al Mejoramiento de la Gestion 84,000,000

828,737,148

E - Prestacion de Servicios Piblicos

828,737,148

300 - Comision Estatal de Derechos Humanos 19,500,000
P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Piblicas 19,500,000
301 - Fiscalia General del Estado de Tabasco 834,295,908
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 834,295,908
302 - Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco 174,793,230
E - Prestacidn de Servicios Publicos 174,793,230
303 - Instituto Tabasqueio de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica 23,278,984
0 - Apoyo a la Funcidn Publica y Al Mejoramiento de la Gestion 23,278,984
304 - Tribunal de Justicia Administrativa 29,495,000
E - Prestacion de Servicios Piblicos 29,495,000
305 - Tribunal Electoral de Tabasco 25,766,884

E - Prestacion de Servicios Piblicos

25,766,884
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DISTRIBUCION POR GASTO PROGRAMABLE

ENTIDAD GASTO PROGRAMABLE
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

200 - Administracidn Portuaria Integral de Tabasco 4,436,433
E - Prestacidn de Servicios Piblicos 4,436,433

TOTAL GENERAL 43,429,107,289



218

PERIODICO OFICIAL

0 0 0 0 0 0 £57'656'961 WSUBEYT  [BLEIIGISTL 7S LIETN6L n6SLIETIE'L euepepn) ugiadajosg A pepunbiag ‘1503
0 0 0 0 0 0 0 695'5E9 £06'6L07L sl R Pnjeg ap ejiejaiaas gy
0 0 0 0 0 0 0 695'569 £06'6L0°7L wrsLLTL ursiL sSauoiaaipy se) exjuo) UgRUaLY K ugiouaRald 903
0 0 0 0 0 0 0 L0595 0 160'S95 160595 Pnjeg ap epiejaiaas gy
0 0 0 0 0 0 0 1£0'595 0 160595 160595 Pnleg e) e upaua)y e) ua 012uag ap ennaadsiag ‘03
0 0 0 0 0 0 0 0Ll 6900267 691980 691'780' euepepn1) ugia9310ig A pepiinbas ap eperaas 1)
euepepnTy
0 0 0 0 0 0 0 0Ll 6900267 691780 691'780' ugiaediopieq K oujaq 12p 181905 upiauanalq 2603
0 0 0 0 0 0 0 09z22L's S8'ELSL S21'969'6L 5219691 euepepny) upia23jaig A pepuinGag ap eeraias 1)
euEpEpy
0 0 0 0 0 0 0 09z 72L's S98'ELSL S21'969'6L 5219691 pepunGiag e esed sauojaeajunuio) A 0310)uol €03
0 0 0 0 0 0 0000007 0 8E7766'L 87766 BEY 266 ousaigog ap epielaizag |
0 0 0 0 0 0 0000007 0 8E7786°L eruese eruese sapipuajg  sewnaih e esbau] ugiouany 003
0 0 0 0 0 0 0 0000267 SSUEOL'LL sl'ezy'st lsstezy'st ousaigog ap epie1a1zas |
0 0 0 0 0 0 0 000026y SsUEOL'LL ss1eysL G512y up2eIqog e) ap UgReDYaP] 3 0siBaY ‘6703
TETUSWeuTaqNg
0 0 0 0 0 0 0 000°009'7 LLLT8L LLLTSLOL 475201 U9IIRAOUU) 3 UDIBAISIUILIPY P BIIR1BIS3S 9|
MBUEIEL )
0 0 0 0 0 0 0 000°009'7 LTS LLLTSLOL 14175201 1euosiag 1y ugioeyaede] £ upiaewiog 9703
0 0 0 0 0 0 0 961501 621285891 529'585'791 529'585'791 euRpepny) ugiadajaig A pepuinbag ap eerainas )
0 0 0 0 0 0 0 96L'850'L 62258891 529'588'791 529'585'791 TeIA U9I292104q °L2(3
0 0 0 0 0 0 9E8'559'211 000'586'52 189'568'L 99798592 997985872 PEPIIAO 2D eyIej21035 £l
0 0 0 0 0 0 984359271 000'586'52 769'568' 997985877 997985872 2191021505 PEpIAON 0203
0 0 0 0 0 0 00080 1912189 IBLILPET  BTsERTIE B6'LER'LLE euepepny) upiadajaig A pepuinbag ap ejerainas )
0 0 0 0 0 0 000807 1917189 IBLILPETT  BTEIERTLIE B8'LER'LLE 1e1eIs3 OLEiaUaYUa RWAISIS 129 Ugiaesady 6103
0 0 0 0 0 0 0 00006 sL9en L 5192571 5192571 Pnjeg ap eyie1a1aas gy
0 0 0 0 0 0 0 00006 SL9E7 7L Biysszl birszszl Pnleg e) esed ouewn Jeyde) ap ugiaewoy 'gl03
0 0 0 0 0 0 829'900°757 000°005'6 0887569 os ese 9y o ese'soy UpI2eaNp3 3D BLIEI213S L)
BAIJEINpT eNUIUOY EI0fay A [EU0ISajulg
0 0 0 0 0 0 829'90075 000°005'6 0887569 805'45€'89 805456897 upaesadng ap sasa301q S0} 3p OYUWLIIENI0S |03
0 0 0 0 0 0 0Z'LE0'LY 9241085 0 91676895 91676595 ugi2enp3 ap eeIaS L
0 0 0 0 0 0 0Z'1E0'LY 2L 108 0 9L6265'95 9676595 upiaeanp3 ap sapepyumyiady ap pepienti ‘9103
0 0 0 0 0 0 0 §29'807'12 L9LTIBTBOLL  9BLTAO90LLL 9817409011 ugi2eanp3 ap eerais L
0 0 0 0 0 0 0 §29'802'12 L9LI9BTR0LL  9BLTAO90LLL 98LTLOPOL'LL BAIJEONpS 21205 EURLIA( €] @ UOIU3IY ‘513
0 0 0 0 0 0 £63'889'2Z 61499 8627900151 S6LT1072 S6LTL1072 eI 3p Be9I93S 6
0 0 0 0 0 0 £65'889'22 WE1LY 6EZ'900°15L S6L7210%2 S6L710%2 SeaSIY A sajeiniing sapepiAloy ‘EL03
0 0 0 0 0 0 865'781'498 BB0'SSO'TTS  |009'9G'G6YVSL  |(BZBSEUOELL LBZ'B6E'L0 L) S04 SOIINIBS 3P UDI9eISaIq 3
927865917 LLLSOLL 19902EB6L'L  [eBE'S6ZT6 9 0 690'786'689'L 9EC09MSTY  |ISDLLSOEZEL  |9SYSLO9LZNL 05661461402 sepuapuadag

SANOIDV.LYOdY
A
SANOIDVdIJILYVd

SANOISIAIYd
SVil0
A SYY3IINVNIL
S3ANOISHIANI

vaIand
NOISHIANI

S3TEIONVINI
‘S3193NKWNI
‘s3183n
SaN3ig

vaIiand van3aa

SYANAY
SY¥10 A solaisans
‘SANOIJVNIISY
‘SVIONIYIASNVYL

NOIDV¥3d0
30 5015V9

SITVNOSH3d
SOIIAY¥3S

V101 01SV9

avaiing
VIWVY90ud

avaivaow yod

21 DE DICIEMBRE DE 2019

avaiLN3 NOIJVIIdISYT1I dod

SOAISYd 01SV9 30 0dlL ¥0d

30 NOIINNIWSIA A Van3a
V130 NOIOVZILMOWY

NOIS¥3ANI 30 01SV9 J1N3IHH0I 01SV9

(QVAILN3 - YIWVHY90Ud) VIILYWVYHI0Ud NOIDVIIISY1I

vy ——




219

PERIODICO OFICIAL

21 DE DICIEMBRE DE 2019

0 0 0 0 0 0 SHL'E6Y'S 0001507 1125081 90594079 9059.0'79 ©103416y 0jj0.esag g004
0 0 0 0 0 0 18L'0LE'B6L £86'82€'€87 L78'699'715 119'69€'966 L19'69€'966 0juawio4 A ugraowold 4
0 0 0 0 0 0 170'24E G9%'855'L L6€'288"7 £06'28L'9 £06'78L9 Sezueul{ ap ele}aIoag G|
0 0 0 0 0 0 L70'24E G9%'855'L L6€'288"7 €06'78L'9 £06'78L9 1BJiSe)E) BWA)SIS |3P UQIRZILIBPOW “7L03
0 0 0 0 0 0 000°€67 082°L79'LL 8E6'985Y 8LZ'LL99L 8LZ'LL99L 0ulalqog ap eJie}alaag | o
0 0 0 0 0 0 000°€67 082°L79'LL 8E6'985"Y 8LZ'LL99L 8LZ'LL99L Seu0s1aq ap epanbsng ‘4903
0 0 0 0 0 0 0 007221 176'0629 TIEELLY TTEELLY 021j3613u3 0yj011esa( 13 eled e1ie}a12ag 9
0 0 0 0 0 0 0 00722y 176'0629 TIEELLY TTEELLY 181205 UOI9e}13IU0) A OLIEYUNWIOY 0]]01IESA] *£G03
0 0 0 0 0 0 0 0 1657790 1657%9°07 16577907 0ulalqog ap elie}alaag | o
TeToqeT
0 0 0 0 0 0 0 0 L6G779'0 1657%9°07 16G79'0 e1ansnr ) ap ugroeandy A uoiaensiuiwpy 5503
0 0 0 0 0 0 0 0 ILY'EEL'6 ILY'EEL's 1LY'EEL's 0UI31q0g 3p BLEJ3IIRGS |)
TEITeTON PEpIATIIY BT e ojuaju A
0 0 0 0 0 0 0 0 ILY'EET'6 ILTEET'G ILYT'EET'6 S0juawInI0 ap ugiaezijefay ‘eianQ ugiaeanand 503
0 0 0 0 0 0 0 008782 1212095 210'90€'9S 710'90€'9S 0ulalqog ap eliejalaag | o
0 0 0 0 0 0 0 008782 z12'120'95 210'90€'9S 710'90€'95 Blansnr e e 05323y "g503
0 0 0 0 0 0 0 000'661°€2 02€'€62'€T 0282679 0282679 0UI31q0g 3P BLEJ3IIRS |)
0 0 0 0 0 0 0 000'661°€2 02€'€62'€T 0282679 02€'267'9Y leluowitiied onsibay ‘7603
0 0 0 0 0 0 0 0 965E5'E 95G'E5E 965E5'E pnjeg ap eliejalasg gy
0 0 0 0 0 0 0 0 965ES'E 95G'7EG'E 9GG765°C BIIPI UIdUBYY ) Ua peplied “gyQ3
0 0 0 0 0 0 0 000'002'L 92'191'T 921196 924'19€'€ pnjeg ap eLIeja1asg g
SeITe[eyuS0alg
0 0 0 0 0 0 0 000°002'L 927191 97198t 927'19¢'E setauafiun ap eweiboig 1ap uoresady *£y03
0 0 0 0 0 0 0 19470921 284'S70'601'L 720TLeeT'L HT0TL'eET'L pnjeg ap ellejaidag go
0 0 0 0 0 0 0 19470921 28Y'570'601'L 720LeeT'L YT0TLeET'L 13AIN 12213 3p epezile1dads3 eaIpajy uoIaualy ‘903
0 0 0 0 0 0 0 0L2'6£2'9" 210'6£5'582 T2T8LLLEE T0T'8LLLEE Pnjeg ap e1iejalasg gy
0 0 0 0 0 0 0 012'62'9" 210'6£5'582 T2T8LLLEE 20T'8LLLEE 131N opunfiag ap epezietdads3 eaipajy uolaualy ‘Gy03
0 0 0 0 0 0 0 GLL'0SE'S 189'901'828 958'957'€E8 968'95Y'€E8 Pnjeg ap eLIeja1asg g
0 0 0 0 0 0 0 GLL'0SE'S 189'901'828 958'957'€E8 968'95Y'€E8 Pnleg e e eLiewillg uglaudly (3
0 0 0 0 0 0 0 8L8'LLL 890'L29'C 9987047 998704 pnjeg ap ellejalaag go
0 0 0 0 0 0 0 818'LLL 870'L29°c 9987047 998'70%' eaibiojoiwapid3 enueybip ¢y03
0 0 0 0 0 0 0 0 900'6£0°2C 900'6€0°22 900'6£0°22 pnjeg ap ellejalaag go
0 0 0 0 0 0 0 0 900'6£0°2C 900°6€0°22 900'6£0'2C |BsIaluf uglaeunaep |03
0 0 0 0 0 0 000'009'8 000°0022 80L'€98'8C 80L°€99'6L 80L'€99'6L pnjeg ap ellejaiaag go
0 0 0 0 0 0 000'009'8 000°002'2 80L'€98'8C 80L°E99'6L 80L'€99'6L pepauIajug ap 1043u0 A ugt d 6603
0 0 0 0 0 0 0 0 0£8'80C 048807 0£8'80C pnjeg ap ellejaidag gy
0 0 0 0 0 0 0 0 0£8'802 048802 048'802 $13 sexj A epIS/yiA ap uoioualy K ugiouanald gg03
0 0 0 0 0 0 £62'656'961 1251489y 818'915'182'L 165'LYETI6'L 16G'LIE'TI6'L eUEPEPNI) UO123}01d A peplinbag ap eliejainag 